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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU
2024 yilinda arastirma merkezimize numune gonderen kurumlarin istatistigi alinarak elde edilen
grafik agagidaki gibidir. Toplamda 265 adet deney talebinde 1870 adet numune ¢alisilmistir.

Kurumu igindeki deger sayisi
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2024 yilinda Tim Laboratuvardan cihazlarindan yapilan analiz faaliyetlerinden elde edilen gelir
asagidaki tabloda verilmistir.

YILLAR YAPILAN NUMUNE SAYISI YILLIK GELIR (NET)

2024 YILI

GELIR 1870 Adet Numune 877.470,25 TL




2024 yilinda arastirma merkezi biinyesinde NMR cihazinda yapilmis analizler ve bu kapsamda
kullanilan kimyasal sarflarin degerlendirilmesiyle elde edilen tablolar asagidaki gibidir:

Analizi yapilan numune sayisi 781
Numune gonderen {iniversite sayisi 36
Yillik tiiketilen toplam s1vi azot miktari 2088 L
Aylik ortalama tiiketilen s1v1 azot miktar1 174 L
Yillik tiiketilen toplam sivi Helyum miktari 140 L
Aylik ortalama tiiketilen s1vi Helyum miktari 11,66 L
CcOzZUCU 2024 YILI TUKETILEN MIKTAR
KLOROFORM 430 ml
DMSO 360 ml
D,0 45 ml
METHANOL 60 ml

Arastirma Merkezimiz 136 numune ile en ¢ok Canakkale On Sekiz Mart Universitesi’ne hizmet
vermistir.

NMR (Niikleer Manyetik Rezonans) Cihazi




2024 Yilinda Arastirma Merkezi blinyesinde ICP-MS cihazinda yapilmis analizler ve bu kapsamda
kullanilan kimyasal sarflarin degerlendirilmesiyle elde edilen maliyet tablosu asagidaki gibidir:

Analiz yapilan numune sayisi 16
Numune gonderen kurum/kurulus sayist 3
Tiiketilen yi1llik argon gazi miktari 60 m*

ICP-MS Cihazi




Arastirma Merkezi Miidiirliigiimiiz biinyesindeki diger cihazlar:

GC-MS Gaz kromatografisi (GC) ve Kkiitle spektroskopisi (MS)

2024 Yilinda Arastirma Merkezimiz biinyesinde GC-MS cihazinda yapilmig analizler asagidaki
gibidir:

Analiz yapilan numune say1si 47
Numune gonderen kurum/kurulus sayist 6

Tgili cihazin 2024 y1l1 igerisindeki giderleri asagidaki gibidir:

Bakim Onarim Maliyeti 0
He gazi alim 0
He gaz tiiketimi Yaklasik 150 m*




Elementel Analiz Cihazi (CHN/S)

2024 Yilinda Arastirma Merkezimiz bilinyesinde Elementel Analiz Cihazt (CHN/S) cihazinda
yapilmis analizler asagidaki gibidir:

Analiz yapilan numune sayisi 116
Numune gonderen kurum/kurulus sayisi 10

Mgili cihazin 2024 y1l1 igerisindeki giderleri asagidaki gibidir:

He gazi tiiketimi Yaklasik 4 m*
O, gazi tiiketimi Yaklasik 0.5 m?
Sarf Malzeme alimi1 72.913,55TL




Alan Emisyonlu Taramal Elektron Mikroskopi (FE-SEM) Cihaz1

2024 Yilinda Arastirma Merkezimiz biinyesinde FE-SEM cihazinda yapilmig analizler asagidaki
gibidir:

Toplam goriintiileme saati 99
Toplam EDX Analizi adeti

Toplam EDX Haritalama adeti 75
Toplam AuPd Kaplama adeti 391
Islenen toplam numune adeti 481
Numune gonderen kurum/kurulus sayisi 12

Igili cihazin 2024 y1li igerisindeki giderleri asagidaki gibidir:

Azot gaz1 alimi 0
Azot gaz tiiketimi 96 m’

Yiiksek Performansh Sivi Kromatografi (HPLC) Cihazi

P W




Toplam Organik Karbon Analiz Cihaz1 (TOC)

2024 Yilinda Arastirma Merkezimiz biinyesinde TOC cihazinda yapilmis analizler asagidaki gibidir:

Analiz yapilan numune say1si 119
Numune gonderen kurum/kurulus sayist 5

Tgili cihazin 2024 y1li igerisindeki giderleri asagidaki gibidir:

Oz gaz1 alimi X m?
O3 gaz1 tiiketimi 40 m’




Atomik Kuvvet Mikroskobu (AFM)

2024 Yilinda Arastirma Merkezimiz biinyesinde AFM cihazinda yapilmis analizler agagidaki gibidir:

Analiz yapilan numune sayisi

Numune gonderen kurum/kurulus sayisi
Toplam Kontakt Mod goériintiileme saati
Toplam Non-Kontakt Mod goriintiileme saati

— NN | oo

Diferansiyel Taramah Kalorimetre (DSC) Cihazi

2024 Yilinda Arastirma Merkezimiz biinyesinde DSC cihazinda yapilmis analizler asagidaki gibidir:




Analiz yapilan numune sayisi 15
Numune gonderen kurum/kurulus sayisi 5
Toplam analiz saati 13

Mikroplaka Okuyucu Cihaz

2024 Yilinda Arastirma Merkezimiz biinyesinde mikroplaka okuyucu cihazinda yapilmis analizler
asagidaki gibidir:

Analiz yapilan numune sayisi 43
Numune gonderen kurum/kurulus sayisi 10
Adr
Soyadi
Unvam

Imza




I-GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Cankir1 Karatekin Universitesi Arastirma Merkezi (CANKAM), deneyimli personeli ve nitelikli
laboratuvar  olanaklar1 ile multidisipliner arastirmalarin  merkezi bir organizasyonda
gergeklestirilmesi amacini tagimaktadir. Ayrica, arastirmacilarin verimli bir ortamda ¢aligmalarini
destekleyerek {iniversitedeki bilimsel faaliyetlerin kalitesini artirmayi, {iniversitelerin, diger kamu
kurumlarmin ve sanayinin analiz ihtiyaglarini tarafsizlik ve giivenilirlik ilkelerine bagl kalarak hizla
gerceklestirmeyi, giizide ilimizin ve bolgemizin pek c¢ok disiplindeki AR-GE ihtiyacini karsilamay1,
0zel sektor ve kamuya danigsmanlik yapmayi, bolge potansiyelini ortaya ¢ikarip degerlendirerek il,
bolge ve lilke ekonomisine katki saglayan bir merkez olmay1 misyon edinmistir.

Vizyon

Cankir1 Karatekin Universitesi Arastirma Merkezi (CANKAM), deneyimli personelinin bilgi ve
tecriibeleri ile ileri teknolojiyi birlestirerek, bilim ve teknolojinin gelismesini ve diinya standartlarini
yakalayabilmeyi hedeflemektedir. Ayrica, ulusal ve uluslararasi is birliginin kuvvetlenmesine ve
boylece lilkemizin rekabet giiciiniin arttirilmasina, kalkinmasinin hizlandirilmasina ve insan yasam
kalitesinin 1yilestirilmesine katkida bulunan projelere onderlik eden ve destek olan arastirmalara
destek olmay1, bilimsel ve etik kurallara bagl kalarak objektif hizmet kalitesini en iist seviyede
tutmay1 amaglamaktadir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

13.10.2019 tarih ve 30917 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis olan Cankir1 Karatekin Universitesi
Merkezi Arastirma Laboratuvart Uygulama Merkezi yonetmeligi 5. ve 6. Maddelerde merkezin
amaglar ve faaliyet alanlar1 tanimlanmistir:
MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:
a) Universite biinyesinde mevcut her tiirlii arag, gereg, cihaz ile birlikte arastirma laboratuvari
ile benzer birimler arasindaki iliskilerde esgiidiimii saglamak, gelistirmek, gliglendirmek ve
bunlarin AR—GE olanaklarinin birimler aras1 kullanima agilmasini saglamak.
b) Universitenin ilgili birimlerindeki arastirmacilarin uygun bir ortamda calismalarini
gerceklestirmelerine yardimci olmak ve Universitedeki bilimsel faaliyetlerin kalitesini
artirmak.
c) Teknolojik gelismeleri stirekli izleyerek laboratuvardaki cihazlarin giiniin kosullarina
uygun olarak gelistirilmesini saglamak ve Universitenin proje yiiriitme potansiyelini artirmak.
¢) Kamu ve 6zel kisi ve kuruluslar ile disiplinler aras1 ortak bilimsel ve teknolojik projeler
tiretilmesini saglamak.
d) Yurt i¢i ve yurt digindaki {iniversiteler ve arastirma kurumlari ile AR-GE konularinda is
birligi yaparak Avrupa Birligi, Tiirkiye’deki ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 ve Universitenin




bilimsel arastirma projeleri destegi ile yiiriitiilen proje ¢alismalarinin Merkez biinyesinde de
yirlitiilmesini saglayacak bir ¢aligma ortami hazirlamak.

e) Universite-sanayi is birligini giiclendirmek ve uygulanabilir sonuglarin sanayiye aktarimini
hizlandirmak.

f) Merkezin amaci1 dogrultusunda diger ¢alismalar1 yapmak.

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Merkeze bagli kurulan Merkez laboratuvarlarinin gelistirilmesi i¢in uygun cihazlarin
alimini1 6nermek.

b) Laboratuvardaki cihazlarin kullanimi1 ve analizlerin yapilisi i¢in eleman yetistirilmesini
saglamak.

¢) Ulkemiz ve bélgemizin ihtiyaglarma yonelik temel ve uygulamali bilimlerde segilen
aragtirma projelerinin desteklenmesine oncelik taniyarak arastirmalar tesvik etmek.

¢) Farkli alanlarda egitim-0gretim goren lisans ve lisansiistii 6grencilerin tez ¢alismalarini ve
bilimsel arastirmalarin1 desteklemek ve gelistirmek.

d) Universitenin bilimsel arastirma projelerini, kamu kurum ve kuruluslar tarafindan
desteklenen projeleri yiirliten arastiricilar1 Merkeze bagli laboratuvar olanaklari ile
desteklemek.

e) Kongre, konferans, sempozyum, seminer ve benzeri ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilar diizenlemek, gerekirse katilim belgesi vermek.

f) Sanayi ile 1s birligi cercevesinde ilgili firmalarin problemlerine ¢6ziim iiretilmesine olanak
saglamak.

g) Universite basta olmak iizere, diger kurum ve kuruluslarin ve 6zel sektdriin ihtiyac
duyduklart analizlerini yapmak, yeni teknolojilerin gelistirilmesine katki saglamak.

g) Calisma alanlarinda yurt i¢i ve yurt dis1 kuruluslarla isbirligi yapmak.

h) Proje ve diger sonuclardan elde edilen sonug ve bulgulari; teknik rapor, konferans tebligi,
bilimsel makale, popiiler yayin ve diger medya araglariyla kamuoyuna duyurmak, bu amacla
yurt i¢i ve yurt dis1 katilimlar tesvik etmek.

1) Rektorliikge ve Universitenin diger yetkili organlarinca verilen, amacma uyan, diger
gorevleri yerine getirmek.

i) Merkezin ilgi alamina giren Universiteye bagl enstitii/fakiilte/yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarindaki 6n lisans, lisans ve lisansiistli 6gretim programlarinda dngoriilen mesleki
uygulama, pratik ¢aligma ve staj i¢in imkan saglamak.




C. Birime Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

1.1-  Egitim Alanlar1 Derslikler
Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-iizeri
Amfi
Simif
Bilgisayar
Lab.
Diger Lab. 8
TOPLAM 8

1.2- Hizmet Alanlan

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlar:
Sayisi (Adet) Alam (m2) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odasi 2 60 3
TOPLAM 2 60 3
1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlar
Sayisi (Adet) Alam (m2) Kullanan Sayis1 (Kisi)

Servis
Calisma Odasi 1 15 2
TOPLAM 1 15 2

1.3- Ambar Alanlan

Ambar Sayisi
Ambar Alan

- 1 adet
125 m2




2- Orgiit Yapist

Rektor Yardimcis:
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Cankir1 Karatekin Universitesi Merkez Arastirma Laboratuvari (CANKAM); Gelismis teknoloji
altyapis1 ve uzman arastirma kadrosu ile ¢esitli alanlarin uygulama ihtiyaglarina yonelik uygulama
ve arastirmalarin yiiriitiildigi bir Ar-Ge merkezidir. Bu merkezin amaci, {iniversite biinyesindeki
mevcut bilimsel ve stratejik aragtirma laboratuvarlari, aragtirma ve uygulama merkezleri ve benzeri
birimler arasinda koordinasyonu saglamak; Ar-Ge tesislerinin birimler arasi ortak kullanima
acilmasmi ve etkin kullaniminmi saglamak; analiz, test ve Ol¢lim altyap:r ve hizmetini saglayarak
iiniversite bilinyesinde temel, uygulamal1 ve disiplinler arasi bilimsel arastirma calismalarina destek
saglamak ve 0zel/stratejik projelere ev sahipligi yaparak yeni Ar-Ge alanlar1 olusturmak; teknolojik
gelismeleri stirekli takip ederek laboratuvardaki cihazlarin giinlin sartlarina uygun sekilde
konuglandirilmasini saglamak ve iiniversitenin proje uygulama potansiyelini artirmak; yerel, bolgesel
ve ulusal sanayi kuruluslari ile diger 6zel ve kamu kurumlari ile igbirligi yaparak sektoriin taleplerine
cevap vermek ve sorunlarin ¢éziimiine yonelik test, analiz ve 6l¢iim hizmetleri ile ihtiyag sahiplerine




katkida bulunmaktir. CANKAM, yukarida bahsedilen hizmetleri sekildeki organizasyon semasi
cergevesinde gergeklestirir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar
3.2- Bilgisayarlar
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 : 8 adet

Tasinabilir Bilgisayar Sayist : 1 adet

4- Insan Kaynaklari

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Kadrolarin Istihdam Sekline
Gore Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh | Yar1 Zamanh
Profesor 1 1 1
Dogent
Yrd. Dogent 2 2 1
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
Uzman 4 4 4
TOPLAM

4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25 yas 26-30 yas | 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas S1-iizeri
Kisi sayisi 4 3
Yiizde 57 43

4.7- idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler Sinifi 1 1
Saglik Hizmetleri Smifi
Teknik Hizmetler Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimce1 Hizmetli 1 1
TOPLAM 2




4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Ilkégretim Lise Onlisans Lisans YL ve Dokt.
Kisi Sayis1 2
Yiizde 100
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 y1l 4-6 yil 7-10 y1l 11-15 yul 16-20 y1l 21- iizeri
Kisi Sayisi 1 1
Yiizde 50 50
4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm
Idari Personelin Yas itibariyle Dagihm
21-25 yas 26-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas 51- iizeri
Kisi Sayis1 | 1
Yiizde 50 50
4.11- isciler
Isciler (Cahstiklari Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 2 2
Vizeli Gecici Isciler
(adam/ay)
Vizesiz Isciler (3 aylik)
TOPLAM 2 2
4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
1-3 y1l 4-6 yil 7-10 yil 11-15 yil 16-20 y1l 21- iizeri
Kisi Sayis1 2
Yiizde 100
4.13- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilimi
Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 yas 26-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas 51- iuizeri
Kisi Sayis1 1 1
Yiizde 50 50




5- Sunulan Hizmetler

5.3- Idari Hizmetler
a) Yonetim kurulu ve danigma kurulu istisareli yapilarak kurum galisanlarina kararlastirilan
caligmalar belirtilerek ilgili komisyonlar olusturuldu ve gorev dagilimlar1 yapilmistir.
b) Kurumumuz ihtiyacina binaen, Toplam Organik Karbon Analiz Cihazi (TOC), T.C. Hazine
ve Maliye Bakanligi Devlet Malzeme Ofisi Genel Miudiirliigii araciligiyla alimi gergeklestirilmis,
17.05.2024 tarihinde faaliyete ge¢cmistir.
C) Kurumumuz ihtiyacina binaen, Atomik Kuvvet Mikroskobu (AFM) cihazinin, T.C. Hazine ve
Maliye Bakanligi Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidirliigii araciligiyla alimi gerceklestirilmis,
13.07.2024 tarihinde faaliyete gegmistir.
d) Merkez bilinyemize kazandirilan Emcotest Durascan 20 Mikrosertlik Analizorii, Metkon
Forcipol 2V Zimpara ve Metkon Metacut 251 Abrasiv Kesici cihazlarin alimi siireci devam
etmektedir.

e) 2024 yil igerisinde merkezimizde gerceklestirilmeye baslanan yeni analizler merkezimizin
web sitesinde ilan edilmistir.
f) CANKAM n tanitimi amaciyla tiniversitemiz biinyesinde ¢alisan tiim aragtirmacilara yonelik

(faaliyetleri, olanaklar1 ve sundugu hizmetler) "CANKAM Tanitim Toplantisi" online olarak
diizenlenmistir.

g) Merkezimizin 2024 yil1 analiz fiyat katalogu merkezimizin web sitesinde yaymlanmistir.

h) CANKAM Merkez calisanlarindan olusan inceleme heyetimiz CANKAM altyapisini
gelistirmek ve arastirmacilarimizin ihtiya¢ duydugu analizlerin en verimli sekilde karsilanabilmesi
i¢in 21.03.2024 tarihinde Erciyes Universitesi Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi'ni (Erciyes
TAUM) ve Abdullah Giil Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvari'nt (AGU MERLAB 1) ziyaret
etmis, merkezlerin altyapis1 hakkinda bilgi alarak karsilikl fikir aligverisinde bulunmuslardir.

1) Sabanozii OSB Miidiirliigl, Yakinkent OSB Miidiirliigii, Korgun OSB Miidiirliigii ve Korgun
OSB’de yer alan Giirmak Demiryolu A. §. Fabrikas1 ziyareti edilerek CANKAM altyapisi ve analiz
imkanlar1 hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

) Merkezimizde, BAP ve TUBITAK projelerinden yaptirilan analizler igin %18 KDV muafiyeti
uygulanmaya devam edilmistir.

6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Harcama yetkilileri ve yetki devri uygulamasina iligkin olarak asagidaki ac¢iklamalarin
yapilmasi gerekli goriilmiistiir.

1. Kamu idareleri harcama yetkililerinin belirlenmesi, harcama yetkisinin bir iist yonetim
kademesinde birlestirilmesi ve devredilmesi konusunda 31/12/2005 tarihli ve 26040 dordiincii
miikerrer say1lt Resmi Gazete’de yayimlanan (1) Seri Numarali Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel
Tebligde yer alan diizenlemelere uyulacaktir. Harcama yetkililerine iligkin olarak s6z konusu Genel
Tebligin yani sira asagida yer alan hususlar da dikkate alinacaktir.

a) Bilindigi iizere, 4734 sayili Kamu fhale Kanunu’nun 4. maddesinde ihale yetkilisi, "Idarenin
ithale ve harcama yapma yetki ve sorumluluguna sahip kisi veya kurullar ile usuliine uygun olarak
yetki devri yapilmig gorevlileri" olarak tanimlanmistir. Diger taraftan, 5018 sayili Kanunun 31 inci
maddesinde harcama yetkilisi, "Biit¢eyle ddenek tahsis edilen harcama birimlerinin en iist yoneticisi"
olarak tanimlanmis bulunmaktadir. Buna gore, ihale yetkilisinin ilgili mevzuatinda 6zel olarak




belirlendigi haller disinda, 5018 sayili Kanunun 31 inci maddesi uyarinca belirlenmis bulunan
harcama yetkilileri ayn1 zamanda ihale yetkilisi olacaktir.

b) 2006 yilindan once ihale siirecine baglanilan ve 2006 yil1 i¢ginde tamamlanan ihalelere iliskin
olarak, ihale siirecini baslatan ihale yetkilisi ile ihale siirecini tamamlayan ihale yetkilisinin farkli
kisiler olmasinin 4734 sayili Kanuna aykir1 bir yonii bulunmadigindan, 2006 yilinda ihale siirecini
tamamlayacak olan ihale yetkilisi, 5018 sayili Kanunun 31 inci maddesi ve anilan Genel Teblig
uyarinca belirlenen harcama yetkilisi olacaktir.

¢) 2006 yilindan once baslanmis ve devam eden ihalelerde komisyon iiyesi olarak yer alan kisi
veya kisilerin 5018 sayili Kanun ve anilan Genel Teblig uyarinca harcama yetkilisi olarak
belirlenmesi halinde, bu kisi veya kisilerin ihale komisyonu iiyeliklerinden ¢ikarilarak yerlerine
yedek tliyelerden gorevlendirme yapilmasi gerekmektedir.

d) Harcama yetkilileri, ilgili mevzuati uyarinca ihale usulleriyle yapilacak mal ve hizmet
alimlar1 ile yapim islerinin ihale islemlerine iliskin olarak, ihale yetkisiyle sinirli olmak {izere
harcama yetkilerini, iist yoneticiden onay almak suretiyle, idarenin destek hizmetlerini yiiriiten birim
yoneticilerine devredebilirler. Bu durumda, ihale onay belgesinin diizenlenmesinden sdzlesmenin
imzalanmasina kadar gegen siirecteki tiim ihale islemlerine iligkin ihale yetkisi destek hizmetleri
birim yéneticisi tarafindan kullanmilacaktir. Isin yaklasik maliyetinin belirlenmesi ve teknik
sartnamenin hazirlanmasi gibi ihale 6ncesi islemlerin ilgili harcama birimi, destek hizmetleri birimi
veya idarenin diger birimleri tarafindan hazirlanmas1 miimkiin bulunmaktadir.

Destek hizmetleri birimi, harcama birimlerinin ihtiyaglarini birlestirmek suretiyle 4734 sayili
Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde karsilayabilir. Birden fazla harcama biriminin dogrudan temin limiti
dahilindeki ihtiyaglarinin, destek hizmetleri birimi tarafindan birlestirilerek ihale usulleriyle
karsilanmasi da miimkiin bulunmaktadir.

e) Idarelerin ilge sinirlar dahilinde bulunan birimlerinin harcama islemlerini gerceklestirecek
yeterli sayida personelinin bulunmamasi nedeniyle harcama yetkililerinin belirlenmesinde ve
harcama islemlerinin ytiriitiilmesinde giicliik bulunmasi hallerinde, s6z konusu birimlerin harcama
yetkililigi gorevi kaymakam, il miidiiri veya bolge miidiirii tarafindan ytiriitiilebilir.

Istanbul ilinde bulunan Maliye Bakanligia bagli kurum saymanliklarinin harcamalarinda,
harcama yetkililigi gorevi, gerekli goriilen hallerde kurum saymanliginin bulundugu ilge
kaymakamlar tarafindan yiirtitiilebilir.

Bu durumda diizenlenecek 6denek gonderme belgeleri ilgili kaymakamliga, il miidiirliigiine
veya bolge miidiirliigiine gonderilir.

f) Idare biitgelerinde kurumsal siniflandirmanin dordiincii diizeyinde tasra teskilat i¢in toplu
olarak (61) ve (62) kodlarinda tertiplenmis ve herhangi bir harcama birimi ile iliskilendirilmemis
Odeneklerin merkez dis1 birimlere gonderilmesine yetkili merkez teskilati harcama yetkilileri,
idarelerin list yoneticileri tarafindan belirlenecektir.

Diger taraftan, idarelerin biit¢elerinde belirli bir harcama birimine tahsis edilmemis ve toplu
olarak biitgelestirilmis 6deneklerin harcama yetkilileri iist yonetici tarafindan belirlenecektir.

Bu sekilde belirlenen harcama yetkilileri mali hizmetler birimine ve muhasebe yetkililerine
bildirilir.

g) Tedavi Yardimma Iliskin Uygulama Tebligi ve Maliye Bakanlig1 ile Tiirk Eczacilar1 Birligi
arasinda yapilan protokol uyarinca, merkez teskilatinda idarelerle eczaneler arasinda yapilacak
sozlesmeler, iist yoneticiden onay alinarak destek hizmetleri birimi y0neticisi veya yardimcisi
tarafindan imzalanabilecektir.




2. Ilgili mevzuat1 uyarinca, Bakan, {ist ydnetici, yetkili kurul, komisyon ve benzeri yetkili kisi
veya kurullarin 6nceden izin veya onayina tabi tutulmus olan ve sonucunda mali islem yapilmasi
gereken hallerde, s6z konusu izin veya onaylar harcama siireci baslamadan dnce alinacaktir. Diger
taraftan, i¢ kontrol ve 6n mali kontrol alanindaki gdzetim gorevi gercevesinde, Bakan ve iist
yoneticiler, bazi mali islemleri, islem siirecine baslanilmadan 6nce 6n izinlerine tabi tutabilirler.

3. 5018 sayili Kanunun 60 inc1 maddesinin ikinci fikrasinda, harcama birimlerini ilgilendiren
harcamalarin harcama birimleri tarafindan gercgeklestirilecegi, ancak, harcama yetkililigi gorevi
uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve iist yoneticinin onayiyla diger harcama
birimlerine iliskin mali islemlerin idarenin destek hizmetlerini yiiriiten birimi tarafindan
yapilabilecegi hilkme baglanmistir. Bu hiikkmiin uygulanmasinda, idarelerin teskilat yapilarinda
destek hizmetleri ile yardimei hizmet birimleri olarak yer alan idari ve mali isler, makine-ikmal, satin
alma, yapi isleri, personel gibi birimler destek hizmetleri birimi sayilacaktir.

4. Buna gore, ayr1 ayr1 her bir harcama birimini ilgilendiren harcamalarda, harcama yetkililigi
gorevi uhdesinde kalmak sartiyla ve harcama birimlerinin talebi ve {ist yoneticinin onayiyla, harcama
birimlerinin bazi mali islemlerinin idarelerin destek hizmetlerini yiiriiten birimler tarafindan yerine
getirilmesi miimkiin bulunmaktadir. Bu islemlere iliskin olarak iist yoneticiden alinacak onay,
harcama birimleri tarafindan ayr1 ayr1 alinabilecegi gibi, harcama birimlerinin talebi iizerine mali
hizmetler birimi (Strateji Gelistirme Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, bu hizmetlerin
yerine getirildigi miidiirliik veya idarelerin mevcut yapilarinda mali hizmetlerini yiiriiten birimleri)
tarafindan da alinabilir.

5. Bu sekilde alinacak onaylarda, 6deme emri belgesini diizenleme gorevinin harcama birimi
veya destek hizmetleri biriminden hangisi tarafindan yiiriitiilecegi hususu da belirtilecektir. Odeme
emri belgesini diizenleyecek gerceklestirme gorevlisinin destek hizmetleri biriminden olmasi halinde,
bu gorevli veya gorevliler, destek hizmetleri birimi yoneticisi tarafindan kendisi veya yardimcisi veya
bunlara hiyerarsik olarak en yakin yonetim kademesinde bulunan kisi veya kisiler arasindan
belirlenecektir.

6. Destek hizmetleri birimleri tarafindan diger harcama birimleri adina harcamalarin
gerceklestirilmesi halinde, harcama talimati/onay belgesi destek hizmetleri birimine gonderilerek
mali islemlerin destek hizmetleri birimi tarafindan yapilmasi saglanacaktir. Harcama islemleri, st
yoneticiden alinan onayda belirtilen usul ve esaslar ¢gercevesinde tespit edilen 6deme emri belgesini
diizenlemekle gorevli gergeklestirme gorevlisi tarafindan 6deme emrine baglanarak imzalanmak
lizere ilgili birimin harcama yetkilisine sunulacaktir.

7. Diger taraftan, anilan Kanunun 32’nci maddesinde, harcama talimatlarinda
gerceklestirmeyle gorevli olanlara iliskin bilgilere de yer verilecegi belirtilmistir. Gergeklestirme
islemleri destek hizmetleri birimi tarafindan yapilan mali islemlerde, harcama talimatlarinda is ve
islemlerin destek hizmetleri birimi personeli tarafindan yiiriitiileceginin belirtilmesi yeterli
bulunmaktadir. Ancak, ilgili mevzuatinda bizzat harcama yetkilisi tarafindan belirlenmesi gereken
hususlarda ilgili harcama yetkilisinin onay1 alinacaktir.

8. Kamu Kurumlarinda gerceklestirme gorevlisi olarak gérev yapanlarin 5018 sayili kanun ve
sayistay karar1 gercevesinde gorev ve sorumluluklarinin neler oldugunu mevzuat gergevesinde
aciklamaya c¢alisacagiz. 5018 sayili Kanunun 33’iincii maddesi uyarinca biitceden bir gider
yapilabilmesi igin -Is, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve esaslara uygun olarak alindiginin veya
gerceklestirildiginin gorevlendirilmis kisi veya komisyonlarca onaylanmasi gerekmektedir. -Ayrica




yapilan alimlara iliskin gerceklestirme belgelerinin diizenlenmis olmas1 gerekmektedir. -
Gergeklestirme Gorevlilerince hazirlanan belgelerin

9. Harcama Yetkilisince onaylanmasi bunun devaminda yapilan alimlara iligkin 6demelerin isi
yapan kisi veya firmalara O6denmesi ile harcama siireci tamamlanir. -Harcama siirecinde
gerceklestirme gorevlilerinin gorevleri harcama yetkilisinin harcama talimat1 vermesi ile baslar.
Harcama siirecinde gorev alan gergeklestirme gorevlilerinin gdrevleri *lgili isin yaptirilmas1 *Mal
veya hizmetin alinmas1 *Teslim almaya iliskin islemlerin yapilmas1 Belgelendirilmesi *Odeme igin
gerekli belgelerin hazirlanmasindan ibarettir. Elektronik ortamda olusturulan ortak bir veri
tabanindan yararlanmak suretiyle yapilacak harcamalarda, veri giris islemleri gergeklestirme gorevi
sayilir. Gergeklestirme gorevlileri, bu Kanun gercevesinde yapmalart gereken is ve islemlerden
sorumludurlar” denilmektedir.

10. Gergeklestirme gorevlileri yukarida basliklar halinde sayilan gorevleri kanunlara uygun
olarak yapmak zorundadirlar.5018 sayili Kanununun ilgili maddelerinde gorevleri sayilan
gerceklestirme gorevlilerin bu gorevlerini yerine getiritken yapmis olduklart islemlerden dolay1
sorumludurlar. Yapilan is ve islemlerde mevzuata aykiri bir is yapilirsa veya yapilan is neticesinde
kamu zarar1 olusursa duruma gore ilgili zarar1 tazmin etmek zorunda kalabilirler. Bu hususta Kamu
kurum ve kuruluslarinin dis denetim faaliyetlerini yiirliten Sayistay baskanliginin harcama
stirecindeki gorevlilerin sorumluluklar ile ilgili genel kurul kararinda yer alan gerceklestirme
gorevlilerin hangi hallerde sorumlu tutulacagina iligkin bolimii yayimliyoruz. Gergeklestirme
Gorevlileri asagida bagliklar halinde sayillan durumlara goére yapmis olduklari islemlerden dolay1
sorumludurlar.

Gergeklestirme Gorevlilerinin Sorumluluklar

a) Odeme Emri Belgesini Diizenlemekle Gorevlendirilen Gergeklestirme Gorevlisinin
Sorumlulugu 5018 sayili Kanunun 33’iincii maddesinin birinci fikrasi hiikkmii uyarinca 6deme emri
belgesi, harcama yetkilisi tarafindan belirlenen bir gérevli tarafindan diizenlenecektir. Odeme emri
belgesi tek basina mali bir islem sayilmamakla birlikte taahhiit ve tahakkuk asamalarindan sonra
O0deme agsamasina gecilmesine esas teskil etmektedir. 31.12.2005 tarihli ve 26040 sayil1 3. miikerrer
Resmi Gazete’mde yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarm 12 ve
13’lincli maddelerinde 6deme emri belgesi diizenleme gorevi, 6n mali kontrol kapsaminda ele
alinmakta ve “kontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir” serhi ¢cer¢evesinde degerlendirilmektedir. Ayni
esaslarda belirtildigi lizere, harcama yetkilileri, yardimcilar1 veya hiyerarsik olarak kendisine en yakin
list kademe ydneticileri arasindan bir veya daha fazla sayida gerceklestirme gorevlisini 6deme emri
belgesi diizenlemekle gorevlendirecek, 6deme emri belgesini diizenlemekle gorevlendirilen
gerceklestirme gorevlileri de ddeme emri belgesi ve eki belgeler iizerinde 6n mali kontrol
yapacaklardir. Bu nedenle 6deme emri belgesini diizenleyen gergeklestirme gorevlisinin yaptigi
islemler nedeniyle sorumluluk iistlenmesi tabiidir. Ayrica, harcama birimlerinde siire¢ kontrolii
yapilarak her bir islem daha onceki islemlerin kontroliinii icerecek sekilde tasarlanip uygulanacak,
mali islemlerin yiiriitiilmesinde gorev alanlar, yapacaklar1 islemden 6nceki islemleri de kontrol
edeceklerdir. Bu baglamda 6deme emri belgesini diizenlemekle gorevlendirilen gergeklestirme
gorevlileri de, 6deme emri belgesi ve eki belgeler iizerinde 6n mali kontrol yaparak, 6deme emri
belgesi tizerine “Kontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir” serhi diisiip imzalayacaklardir. Bu nedenle
O0deme emri belgesini diizenleyen gorevli, gerceklestirme belgelerinin 6deme emri belgesine dogru
aktarilmas1 yaninda, diizenledigi belge ile birlikte harcama siirecindeki diger belgelerin
dogrulugundan ve mevzuata uygunlugundan da sorumludur. Yapilan bu aciklamalara gore, asli bir




gergeklestirme belgesi olan 6deme emri belgesini diizenleyen sifatiyla imzalayan gergeklestirme
gorevlisinin, diizenledigi belge ile birlikte harcama siirecindeki diger belgelerin dogrulugundan ve
mevzuata uygunlugundan harcama yetkilisi ile birlikte sorumlu tutulmasi gerektigine ¢ogunlukla,

b) Odeme Emri Belgesine Eklenmesi Gereken Taahhiit ve Tahakkuk Belgelerine Iliskin
Sorumluluk 5018 sayili Kanunun 33’iincii maddesi uyarinca biitceden bir giderin yapilabilmesi i¢in
is, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve esaslara uygun olarak alindiginin veya gerceklestirildiginin
gorevlendirilmis kisi veya komisyonlarca onaylanmis ve gergeklestirme belgelerinin diizenlenmis
olmas1 gerekmektedir. Ote yandan anilan maddede, bir mali islemin gergeklestirilmesinde gorevli
olanlarin sorumlulugunun belirlenmesinde, bu gorevlilerin yetkili ve gorevli olmasi ve yapilan
giderin de bu gorevlilerce diizenlenen belgeye dayaniyor olmasi hususlarina bakilmasi
gerekmektedir. Yani mali iglemin gergeklestirilmesinde, gorevli olanlarin imzasi olmadan 6deme
belgesinin tamamlanmis sayilmamasi gerekmektedir. Bu nedenle, 6deme emri belgesine eklenmesi
gereken taahhiit ve tahakkuk islemlerine iliskin fatura, beyanname, tutanak gibi gergeklestirme
belgelerini diizenleyen veya bu belgeleri kabul eden gerceklestirme gorevlilerinin, bu gorevleriyle
ilgili olarak yapmalar1 gereken is ve islemlerle sinirli olarak harcama yetkilisiyle birlikte sorumlu
tutulmalar gerektigine ¢ogunlukla,

c) Kurul, Komisyon veya Benzeri Bir Organca Diizenlenen Gergeklestirme Belgelerinde
Sorumluluk 5018 sayili Kanunun 33’lincii maddesi uyarinca mali islemin gergeklestirilmesinde
gorevli olanlarin sorumlulugu, bu islemleri yetkili ve gorevli olarak yapmalarina ve yapilan giderin
bu kisilerce diizenlenen belgeye dayanilarak yapilmasi hususlarina gore belirlenmektedir. Bu nedenle
mevzuatina gore olusturulan kurul, komisyon veya benzeri bir organ tarafindan diizenlenen kesif,
rapor, tutanak, karar veya Odemeye esas benzeri belgelerden dogacak sorumluluga, islemi
gerceklestiren ve bu belgeyi diizenleyip imzalayan kurul {iyelerinin de dahil edilmeleri ve bu islem
nedeniyle harcama yetkilisiyle birlikte sorumlu tutulmalar: gerektigine cogunlukla, d)

Elektronik Ortamda Olusturulan Ortak Veri Tabanina Bilgi Girisine Esas Olacak Belgelere
[liskin Sorumluluk 5018 sayili Kanunun 33’iincii maddesine 5436 sayili Kanunla eklenen iigiincii
fikrada; “Elektronik ortamda olusturulan ortak bir veri tabanindan yararlanmak suretiyle yapilacak
harcamalarda, veri giris islemleri gerceklestirme gorevi sayilir. Bu fikranin uygulanmasia iliskin
esas ve usuller Maliye Bakanliginca belirlenir.” denilmektedir. Kanunun anilan maddesine
dayanilarak ¢ikarilan ve 31.12.2005 tarihli ve 26040 sayil1 3. miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan
Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 5’inci maddesinin dordiincli ve besinci
fikralarinda “Elektronik ortamda olusturulan ortak bir veri tabanindan yararlanmak suretiyle
yapilacak harcamalarda, veri giris islemleri gerceklestirme gorevi sayildigindan, 6deme belgesine
ayrica bu verileri kanitlayici belge baglanmaz. Ugiincii ve dérdiincii fikralarm uygulanmasina iliskin
usul ve esaslar Bakanlik¢a belirlenir.” denilmektedir. Yonetmeligin s6z konusu hiikmiine gore
28.9.2006 tarihli ve 26303 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri
Hakkinda Genel Tebligde de veri giris islemlerinin gerceklestirme gorevi sayilacagi, 6deme belgesine
aylik bordrolarin baglanmayacagi, degisikliklere iliskin kanitlayici belgelerin 6deme belgesine
baglanacagi belirtilmistir. Ortak veri tabanina girilen verilerin dogrulugu halinde, ¢iktinin dogrulugu
sistemce glivenceye baglandigindan, elektronik ortamdan alinan ¢iktinin sihhati, dogrudan dogruya
veri girisinin dogruluguyla ilgili bulunmaktadir. Bu nedenlerle, elektronik ortamda olusturulan veri
tabanindan yararlanilarak yapilacak harcamalarda, sisteme girilecek verilerin bulundugu belgeleri
diizenleyen ve imzalayan gorevlilerin, bu islemle ilgili ger¢eklestirme gorevlisi olarak kabul edilmesi




ve yaptig1 islemlerden harcama yetkilisi ve sorumlulugu bulunan diger gergeklestirme gorevlileriyle
birlikte sorumludur.

D- Diger Hususlar

Diger hususlar merkez yonetmeliginin ilgili maddelerinde tanimlanmastir:
MADDE 15 — (1) Merkezin yeri Rektorliik¢e tahsis edilen yerdir. Merkezde idare ve diger
hizmetler Rektorliik¢ce gorevlendirilen personel tarafindan yiiriitiiliir.
MADDE 16 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13’iincii maddesine gore Miidiiriin Onerisi iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.
MADDE 17 — (1) Merkezin kurulumu sirasinda ve daha sonra Merkezin gelistirilmesi ile ilgili
alinan her tiirlii cihaz, ekipman ve demirbaslar Merkezin kullanimina tahsis edilir.
MADDE 18 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Miidiire
devredebilir.
MADDE 19 — (1) Merkezde doner sermaye isletmesi hesabina yapilan is veya hizmetler
hakkinda 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesi ve ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.
MADDE 20 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.
MADDE 21 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.
MADDE 22 — (1) Bu Yo&netmelik hiikiimlerini Cankir1 Karatekin Universitesi Rektorii




II- AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri

1- Merkez biinyesinde hizmet vermekte olan cihazlar ile kamu ve 6zel sektor aragtirmacilarinin
taleplerine yonelik analiz ve sonuglarin degerlendirilmesi,

2- Merkezin hizmet ve faaliyet alanlarinin genisletilmesi amaciyla yeni cihazlarin merkeze
kazandirilmasi,

3- Egitim-6gretim faaliyetlerinin desteklenmesi kapsaminda gelen taleplerin degerlendirilmesi
ve desteklenmesi,

4- Universite-Sanayi is birliginin gelistirilmesi amaciyla yeni projeler olusturulmasi ve ihtiyaglar
dogrultusunda danigmanlik hizmetlerinin verilmesi.

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler

2024 yilinda NMR, FE-SEM, ICP-MS, ASS, CHN/S Elementel Analiz, FT-IR, UV-VIS, HPLC, GC-
MS, DSC, TGA/DSC, Kalorimetre Bombasi, BET, Zeta Sizer, ve Mikroplaka Okuyucu
Spektrofotometre (ELISA Reader) cihazlar aktif olarak faaliyet gdstermis olup, 2024 yilinda bu
cthazlara ilaveten Toplam Organik Karbon Analiz Cihaz1 (TOC) ve Atomik Kuvvet Mikroskobu
(AFM) cihazi hizmet vermeye baglamistir. Ayrica, X-Isinlar1 Difraktometre (XRD) cihazinin da
merkezimize dahil edilmesi hususunda gerekli ¢caligmalar yapilmaktadir.

1- Biit¢e Uygulama Sonuclar:

1.1- Biitce Giderleri

2024 BUTCE 2024 GERCEKLESME
BASLANGIC GERCEKLESME ORANI
ODENEGI TOPLAMI
TL TL %
Biitce Giderleri Toplam 3.500.000,00 1.045.290,38 30
01-Personel Giderleri 10.000,00 0TL 0
03-Mal ve Hizmet Alimi 35
Giderleri 2.205.000,00 772.681,29
05-Cari Transferler 1.085.000,00 246.659,09 22
06-Sermaye Giderleri 200.000,00 25.950,00 13

Biitce hedeflerindeki bu durum, tahmin edilen gelir ve giderler ile gerceklesen rakamlar ekonomik
donemin bir yansimasi olarak ortaya ¢ikmaktadir. Biitge planlamasinda dikkate alinmayan digsal
faktorler veya igsel degisiklikler, biitce hedeflerinden sapmalara yol acabilir. Ornegin, ekonomik
dalgalanmalar veya maliyet artiglar1 gibi durumlar bu sapmalar tetikleyebilir. Gelirlerin beklenenden
diisiik, giderlerin ise Ongoriilenin lizerinde gerceklesmesi, bilitcede sapmalara neden olmustur.
Biit¢cede 6ngoriilen bazi harcamalarin, yonetim tarafindan yapilan stratejik kararlarla netlestirilmesi,
planlanan hedeflere ulasmay1 kolaylastirir. Is siireclerinde yasanan aksakliklar ve verimlilik kay1plar,




biitce hedeflerinin tutmamasina sebep olmustur. Bu tiir sorunlar, tahmin edilen maliyetlerin artmasina
veya gelirin azalmasina neden olmustur.

1.2- Biitc¢e Gelirleri

2024 BUTCE 2024 GERCEKLESME
BASLANGIC GERCEKLESME ORANI
ODENEGI TOPLAMI
TL TL %

Biitce Gelirleri Toplam 3.500.000,00 1.036.368,76 30
02-Vergi Dis1 Gelirler - - -
03- Sermaye Gelirleri 3.100.000,00 877.470,25 28
04-Almman Bags ve 400.000,00 316.868,70 79
Yardimlar

Biitce hedeflerindeki sapmalar, tahmin edilen gelir ve giderler ile gergeklesen rakamlar arasindaki
farklarin, genel ekonomik kosullar ve dénemin dinamikleriyle sekillenmesinin bir sonucudur. Biitgce
planlamasinda Ongoriilemeyen digsal faktorler ve igsel degisiklikler, hedeflerdeki sapmalari
tetiklemistir. Ornegin, makroekonomik dalgalanmalar ve maliyet artislar1 gibi etkenler, beklenen
performanstan sapmalara yol agmaktadir. Gelirlerin projeksiyonlardan diisiik, giderlerin ise
ongoriilen seviyelerin iizerinde gergeklesmesi, biitcede belirgin sapmalar olusturmustur. Yonetim
tarafindan yapilacak stratejik miidahaleler ve harcama dnceliklerinin yeniden belirlenmesi, hedeflere
ulagilmasini saglama agisindan kritik 6neme sahiptir. Ayrica, operasyonel verimlilikteki diisiisler ve
stire¢ aksakliklari, maliyetlerin artmasina ve gelir hedeflerinin gerisinde kalinmasina neden olmustur.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan cihazlardan elde edilen Doner Sermaye Ozel biitge kapsaminda
2024 Y1l Gelir ve Giderleri yukaridaki tabloda belirtilmistir.

3- Mali Denetim Sonuglar:
Birim i¢ ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile bunlara kars1 alinan
veya alinacak dnlemler ve yapilacak islemlere bu baslik altinda yer verilir.

4- Diger Hususlar

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesinde (24/12/2003 tarih ve 25326
sayill Resmi Gazetede yayimlanan) Faaliyet Raporlar ile ilgili bilgiler asagida yer almaktadir. Ust
yoneticiler ve biitceyle Odenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust  yénetici, harcama  yetkilileri tarafindan
hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarini gésteren idare faaliyet
raporunu diizenleyerek kamuoyuna agiklar. Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal
giivenlik kurumlari, idare faaliyet raporlarinin birer 6rnegini Sayistay’a ve Maliye Bakanliina
gonderir.




B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Universitemiz biinyesinde calisan arastirmacilara yonelik olarak CANKAM tanitim toplantist
diizenlenmis, CANKAM altyapisi ve analiz imkanlar hakkinda bilgilendirme yapilmistir. Universite
sanayi is birligini gii¢clendirmek ve kurum bilinirlilige katki saglamak amaciyla Sabandzii OSB
Miidiirliigii ziyaret edilerek CANKAM altyapist ve analiz imkanlar1 hakkinda bilgilendirme
yapilmistir. Universite sanayi is birligini giiclendirmek ve kurum bilinirlilige katki saglamak
amaciyla Sabandzii Organize Sanayi Bolgesinde faaliyet gosteren CANKUTSAN adl firma ziyaret
edilerek CANKAM altyapis1 ve analiz imkanlar1 hakkinda bilgilendirme yapilmistir. Universite
sanayi ig birligini giiclendirmek ve kurum bilinirlilige katki saglamak amaciyla Sabandzii Organize
Sanayi Bolgesinde faaliyet gosteren BH FOOD adli firma ziyaret edilerek CANKAM altyapis1 ve
analiz imkanlar1 hakkinda bilgilendirme yapilmistir. Universite sanayi is birligini giiclendirmek ve
kurum bilinirlilige katki saglamak amaciyla Sabanozii Organize Sanayi Bolgesinde faaliyet gosteren
MEGASAN adli firma ziyaret edilerek CANKAM altyapisi ve analiz imkanlar1 hakkinda
bilgilendirme yapilmigtir. Universite sanayi is birligini giiclendirmek ve kurum bilinirlilige katki
saglamak amaciyla Cankari ilinde faaliyet gosteren CAN-KAY A Tuz Madencilik Isletmesi adli firma
ziyaret edilerek CANKAM altyapisi ve analiz imkanlar1 hakkinda bilgilendirme yapilmistir.
CANKAM altyapisini gelistirmek ve arastirmacilarimizin talep ettigi analizlerin en verimli sekilde
karsilanabilmesi amaciyla ihtiya¢ duyulan XRD cihazi alimi i¢in teknik sartname diizenlemesi
yapilmig, alim iglemlerinin gerceklestirilmesi igin gerekli girisimlerde bulunulmustur.

1.1-  Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Tiirii Sayisi
Sempozyum ve Kongre
Konferans
Panel
Seminer
Ac¢ik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi
Turnuva
Teknik Gezi 5
Egitim Seminerleri
Ulusal Toplant1
Diger (A¢ikhava Etkinlikleri, Eglence, Cay, Dj
Partisi, Torenler, Ziyaretler, Geziler v.b.)
Calistay
Film Gosterimi
Bagis ve Yardim Kampanyasi(Kan Bagist)
Bilgilendirme ve Tanitim Toplantisi 1
Anma Torenleri
Acilis ve Kapanig Torenleri
Ogrenci Oryantasyon Semineri
TOPLAM 6




1.2-  Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2024
Projeler 233‘;]: Yil iginde Y1l icinde Toplam
Eklenen Toplam | Tamamlanan | Odenek
Devreden . .
. Proje Proje TL
Proje
DPT
TUBITAK
A.B.
Bilimsel Arastirma
Projeleri
TAGEM
Kalkinma Ajansi 1 1
Diger
TOPLAM 1 1

IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

a) Merkezimizde bulunan 600 MHz NMR cihazi, ¢alisma frekansi degeri ile tilkemizdeki diger
arastirma merkezlerinde bulunan NMR cihazlarina kiyasla 6n plana ¢ikmaktadir.

b) Merkez biinyesinde bulunan cihazlara ilaveten yeni nesil teknolojiye sahip Toplam Organik
Karbon Analiz Cihaz1 (TOC) ve Atomik Kuvvet Mikroskobu (AFM) cihazlarinin da merkez
bilinyesinde hizmete baslamasi da merkezin iistiinliikleri arasinda diisiiniilebilir.

B- Zayifliklar

Cihaz kullanim1 ve teknik konulardaki uzman personel eksikliginin bulunmasi en 6nemli eksiklik
olarak one ¢ikmaktadir.

C- Degerlendirme
Merkezin hizmet ve faaliyet alanlarinin genisletilmesi amaciyla yeni cihazlarin merkeze
kazandirilmasi, uzman personel eksikliginin giderilmesi hususlarinda gerekli planlamalar yapildi.

V- ONERI ve TEDBIRLER

Merkez faaliyetlerinin gelistirilmesi icin:
a) Mevcut cihazlarin 6zellikleri dogrultusunda daha ileri analiz tekniklerinin uygulanabilmesi
icin gerekli egitim faaliyetlerinin planlanmasi 6nerilmektedir.
Cihazlarla yapilacak analizlerde meydana gelebilecek aksakliklarin oniine gegilebilmesi i¢in
a) Cihaz servis bakimlarinin ve iyilestirmelerinin yapilmas1 igin gerekli girisimlerde
bulunulmasi,
b) Kalite yonetim sisteminin kurulmasi ile yeni bir is-akis semasinin olusturulmasi tedbirleri
uygulanacaktir.




iC KONTROL GUVENCE BEYANIL

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir./2!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.2(Yer-Tarih)

Imza
Ad-Soyad
Unvan

Not:

Il Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan ig kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

21'y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

Bl Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle
birlikte dikkate alinmas1 gerektigi belirtilir.
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