T.C.
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
HIiZMET iCi EGITiM DEGERLENDIRME ANKETI

Cankir1 Universitesi’nin Degerli Mensuplari,

Bu anket, Universitemiz biinyesinde ................... tarihlerinde diizenlenen ....................ol.
Egitimine yonelik goriis ve diisiincelerinizi almak amaciyla hazirlanmigtir. Ankete vereceginiz samimi ve dogru
cevaplar titizlikle degerlendirilecek ve anketlerden elde edilen bilgiler Hizmet I¢i Egitim Faaliyetlerinin
gelistirilmesinde olduk¢a 6nemli rol oynayacaktir.

Simdiden bu anket calismasini doldurarak vereceginiz destek ve katki i¢in tesekkiir ediyoruz.

Cankir1 Karatekin Universitesi
Kalite Koordinatorliigii

KISISEL BILGILER

1. Cinsiyetiniz: Kadin () Erkek ()
2. Katihmer:

Idari Personel ()  Akademik Personel ()  Siirekli Isci ()
3. Yasimmz:

20-25 () 26-31 () 32-37() 38-43()  44-49() 50 ve tzeri ()
4. Egitim Duzeyiniz:

Lise() OnLisans () Lisans ()  Yuksek lisans ()  Doktora ()
5. Kastamonu Universitesindeki Hizmet Sureniz :

-4yl () 59yil() 10-14yil() 15-19yil() 20 yil ve iizeri ()

6. Toplam Hizmet Sureniz:

1-4yil() 59yd() 10-14yil() 15-19yil () 20-24 y1l () 25 yil ve tizeri ()



Lutfen asagidaki her soru icin katilma derecenizi belirtilen olcegi gioz

oniinde bulundurarak isaretleyiniz.

10.

Egitime iliskin katilim duyurusu zamaninda yapilmustir.

Egitimin diizenlendigi tarih (zamanlamasi) uygundur.

Kittphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi Konferans
Salonu egitim i¢in uygundur.

Egitimin siiresi yeterlidir.

Egitim materyalleri (ara¢/gere¢/dokiimanlar) yeterlidir.
Egitimi veren kisilerin anlatimi1 a¢ik ve anlagilirdir.

Egitimci, konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahiptir.

Egitimde karsilikli etkilesim saglanmustir.

Egitim, kisisel ve mesleki gelisimimize olumlu katki saglanmustir.

Egitim beklentilerimi karsilamustir.
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	KİŞİSEL BİLGİLER

