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Universitemize 2547 sayili Yiksekoégretim Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince ve 09 Kasim 2018 tarihli Resmi Gazete de yayimlanarak ydrirliige giren
“Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik'in ilgili hGkimleri uyarinca Ogretim Gérevlisi alinacaktir.

Basvuru Baslangig¢ Tarihi 12.10.2020
Son Basgvuru Tarihi 27.10.2020
On Degerlendirme Sonug Ilan Tarihi 02.11.2020
Giris Sinavi Tarihi 04.11.2020
Nihai Degerlendirme Sonug llan Tarihi 06.11.2020
Sonuglarin ilan Edilecegi internet Sitesi https://www.karatekin.edu.tr
ILAN o o ANABILIMDALI KADRO KADRO KADRO ;
NO BIRIM BOLUM / PROGRAM UNVANI DERECE ADEDI ILANDA ARANAN OZEL SARTLAR
BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI, BILGISAYAR
REKTORLUK o MUHENDISLIGI,  YAZILM ~ MUHENDISLIGI, ~ ELEKTRONIK
(UZAKTAN EGITIM OGRETIM. MUHENDISLIGI, ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI,
2020- UYGULAMA VE ARASTIRMA GOREVLISI 4 ) ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMLERININ BIRINDEN LISANS
02/01 MERKEZI MODURLOGUNDE (UYGULAMALI MEZUNU OLMAK VE ALANINDA TEZLi YUKSEK LISANS YAPMIS
ISTIHDAM EDILMEK UZERE) BIRIM) OLMAK. ASP.NET MVC VE/NVEYA ASP.NET CORE, C#
PROGRAMLAMA DILLERINi BILMEK, iYi SEVIYEDE SQL BILGISINE
SAHIBI OLMAK VE BUNLARI BELGELENDIRMEK.

GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,
2 - ALES’ten en az 70, Yiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puan almis olmak gerekir. (Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin basvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlarini kanitiamalari halinde 6n
degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.)
3 - Adaylarin lisans transkriptieri 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agsamasinda asagidaki esaslara gore degerlendirilecektir:

- Transkriptlerde sadece dortliik not sistemi olmasi halinde Yiksekdgretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptlerde sadece yizlik not sistemi olmasi halinde transkripte ki yizliik not kullanilacaktir.

- Transkriptlerde sadece beslik not sistemi olmasi halinde Yiksekdégdretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptte hem dortliik hem yiizlik not sistemi olmasi halinde veya Transkriptte hem beslik hem yiizlik not sistemi olmasi halinde Yiksekdgretim Kurulunun
esdegerlik tablosu kullanilacaktir.
4 - Ogretim gérevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sarti aranir.
5 - Meslek Yiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da
lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sarti aranir.
6 - Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim
alani yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim goérevlisi atamalar ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin
(1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek (izere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekogretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile
yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gérevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
sinavindan en az 80 puan veya esdegderlidi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sarti aranir.

MUAFIYET

1 - Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin
Yuiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda (deneyiminin ilana ¢ikilan uzmanlik alanlari ile ilgili olmasi kaydiyla), yiksekdgretim
kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya calismakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2 - Meslek yiksekokullarinin, bu Yénetmeligin 6. maddesinin 4. fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak
basvurularda yabanci dil sarti aranmaz.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

Ogretim Gérevlisi (Uygulamal Birim) kadrolarina bagvuracak adaylardan istenilen belgeler;

Ogretim Gérevlisi igin aranan genel sartlar ve ézel sartlar ile ilanda belirtilen diger kosullara sahip adaylar asagidaki belgeleri eksiksiz sekilde hazirlayacaklardir.

1 - Bagvurulan unvan, birim, bélim, programi ile ilan numarasi ve iletisim bilgilerinin eksiksiz sekilde dolduruldugu Dilekce ve Basvuru Formu, (www.karatekin.edu.tr
adresinden basvuru baslama tarihi itibari ile temin edilebilir

2 - Ozgegmis,

3 - ALES Sonug Belgesinin Ciktisi, (Sinav sonuglan aciklandigi tarihten itibaren 5 yil gecerlidir)

4 - Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgeleri (Lisans ve Tezli Yiksek Lisans) (E-devletten alinan karekodlu belgeler 6n degerlendirme agamasinda kabul edilir. E-
Devlet harici diplomalgegici mezuniyet belgeleri mutlaka Asli veya resmi kurumlarca onaylanmig islak imzal/miihiirlii olacaktir.) (Yabanci Ogretim Kurumu
mezunlarinin dip larinin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gosterir belge)

5 - Lisans Transkripti (Asli veya resmi kurumlarca onaylanmig i1slak imzali/miihiirlii olacaktir. Karekodlu transkriptler kabul edilecektir. Fotokopi (onaysiz) olarak
sunulan transkriptler 6n degerlendirme agsamasinda kabul edilmeyerek adaylar elenecektir.)

6 - Daha 6nceden kamuda galismisligi varsa veya caligiyorsa Hizmet Belgesi veya 6zel sektérde galismis veya galisiyor ise SGK dékimii (Onayli)

7 - Deneyim Belgesi (ASP.NET MVC velveya ASP.NET CORE, C# programlama dillerini bilmek, iyi seviyede SQL bilgisine sahip olmak.) (Onayli)

8- Son alti ay igerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet vesikalik fotograf,

9 - Nifus clizdan fotokopisi.

10 - Erkek adaylar igin askerlik durumunu gésterir belge. (Onayh) (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLi HUSUSLAR

1 - Adaylar son basvuru tarihi mesai saati bitimine kadar ilanda belirtilen bagvuru adreslerine sahsen(noter vekaleti ile yapilan miracaatlar kabul edilecektir) veya posta ile
basvuruda bulunacaklardir. Postadaki gecikmeler, ilanda belirtilen siireler iginde yapilmayan basvurular, eksik belgeli bagvurular ve yanls birime yapilan miracaatiardan
dogacak gecikmelere iliskin sorumluluk basvurana aittir ve dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilacak basvurularin son basvuru tarihine kadar basvuru yapilacak ilgili birime
ulasmasi gerekmektedir. (Postadaki Gecikmelerden Universitemiz Sorumlu Degildir)

2 - Asli veya resmi kurumlarca onaylanmis sureti istenilen belgelerin asil veya onaysiz bir belge olmasi durumunda adaylar degerlendirmeye alinamayacaktir. E-devletten
alinabilen belgeler 6n degerlendirme asamasinda kabul edilecek olup, nihai dederlendirme sonucunda atanmaya hak kazanan adaylardan ilgili belgelerin Ash veya Onayli
Suretleri talep edilecektir.

3 - Yurtdigindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanhginca denklidinin onaylandigini gosterir belgenin aslinin veya onayl suretinin basvurulara eklenmesi
gerekmektedir.

4 - Universite sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar. Universite web sayfasindan yapilan tim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica
yazili tebligat yapiimaz.

5 - Miiracaat edecek adaylarn tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri gerekmektedir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin tiim basvurular degerlendirmeye
alinmayacaktir.

6 - Istenilen belgelerde gercede aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve atamalan yapilmayacaktir. Bunlarin atamalan yapilmis
olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir.

BASVURU YERLERI VE ILETISIM BILGILERI

BiRIM ADI ADRES TELEFON NUMARASI

Personel Daire Baskanligi Gankiri Karatekin Universitesi Rektorligii Kat:1 Uluyazi Kampiisii Merkez / CANKIRI 0(376) 218 95 13 /7154 - 7157



http://www.karatekin.edu.tr/

