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STAJ YAPACAK ÖĞRENCİLERİN 
YAPMASI GEREKEN İŞLEMLER 
	İşlemler
	Evet
	Hayır

	1. İşyeri Kabul Belgesi’ni Yüksekokulumuz web sayfasından indirdiniz mi?
	□
	□

	2. Size ait bilgileri eksiksiz doldurdunuz mu?
	□
	□

	3. İşyeri Kabul Belgesi’ni, staj yapacağınız firmaya onaylattınız mı?
	□
	□

	4. İşyeri Kabul Belgesi’ni Bölüm Başkanlığına teslim ettiniz mi?
	□
	□

	5. Staj yapacağınız işyerini Bölüm Başkanlığınız kabul ettiyse, sigorta işlemleri için UBİS’e stajla ilgili bilgileri girip onayladınız mı? (Önemli Not: 
1. Aileniz üzerinden sağlık sigortasından yararlanıyorsanız, 
2. Ailenizin sigortası yoksa,

3. Bir işyerinde sigortalı olarak çalışıyorsanız,

Bu durumları dikkate alarak seçim yapınız.)
	□
	□

	6. Staj Dosyasını alıp ilgili kısımları doldurdunuz mu?
	□
	□

	7. Staj Dosyasını Staj Komisyon Başkanına onaylattınız mı?
	□
	□

	8. Staja Başladınız mı?
	□
	□

	9. İşyerinde yaptığınız iş ve işlemleri staj dosyanıza usulüne uygun olarak yazıp ilgili kısımları imzalattınız mı?
	□
	□

	10. İşyerindeki kullanılan matbu evraklardan örnek olarak staj dosyanıza koydunuz mu?
	□
	□

	11. Staj Dosyanızı ve eklerini ciltlediniz mi?
	□
	□

	12. Denetim için öğretim elemanı geldi mi?
	□
	□

	13. İşverenin, öğrencinin değerlendirmesini yapacağı formu (Form No:7) işverene onaylattınız mı?
	□
	□

	14. Stajınız bittiğinde İşverenin, öğrencinin değerlendirmesini yaptığı formu (Form No:7) ve Staj Dosyanızı Bölüm Başkanlığına bizzat elden teslim ettiniz mi? (Kargo veya posta ile göndermeyiniz.)
	□
	□

	15. Staj değerlendirme sınavına girdiniz mi? 
STAJ DEĞERLENDİRME TARİHİ: Ekim ayı sonuna kadar  Bölüm  Staj  Kurulunun belirlediği tarihte.
	□
	□

	
	
	

	16. Staj değerlendirme sonunda staj değerlendirme formunun bir nüshasını aldınız mı?
	□
	□

	NOT (1) : Stajınızı tamamlamak için yukarıdaki her maddenin evet olduğundan emin olunuz.

	NOT (2) : Staj dosyası ve İşveren Değerlendirme Formu (Form No:7) bizzat öğrenci tarafından elden teslim edilecektir. Kargo veya posta ile gönderilen dosyalar değerlendirilmeyecektir.
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