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Gorev Risk Diizeyi

Yiiriitiilen Gorevlerin

Mevcut Tedbirler /

ilave Tedbirler

Tedbir Sorumlusu /

Riskleri Degerlendirmeler Uygulama Sikhigi
Karar alma kapaélte_m _ YUKSEK Dekan
Karar alma mercilerini YUKSEK | - Hak kayb, . Kanun ve . Gorevli tiim . Fakiilte Sekreteri
Kanun, Yénetmelik ve ?Fk'leme kapasitesi ‘_ . Yanlis islem kaynak israfi, | Yonetmelikler hakkinda | personellerin kendi . Dekan Yardimcilari
diger mevzuatin takibi ve Ugitinci taraflarla iliskiler | YUKSEK | . Tenkit, bilgi sahibi olmak, gorev alanlarim dikkate | . Kanun ve Yonetmelikler
uygulanmasi Gizli belgelere crigim VUKSEK | ° Sorus_turma, . Ha_lta payini en aza alarak ger_ekli ve Qiger me‘\./zuatllar‘m
— — — . Cezai yaptirimlar indirmek kontrolleri yapmasi takibi her giin takibi
Yiiksek diizeyde 6zel YUKSEK yapilacaktir.
uzmanlik
Karar alma kapasitesi YUKSEK | ° Odemelerin Zaman"}da .
yapilmamasindan dogan mali
. ilerini zararlar . Birimler arasinda
Maas, ek ders, fazlamesai, | Karar alma mercilerini YUKSEK | ‘e , . Dekan
yolluk, 6gretmenlik etkileme kapasitesi - Sikayetlerin azalulmasy, kOf) rdinasyonun I . . Fakiilte Sekreteri
. Hatal1 6demeler nedeniyle saglanmasi, . Gorevli personellerin
uygulamasi, kurslara e . - . . . - . - . Dekan Yardimcilar
- . Uglincii taraflarla iliskiler | YUKSEK | olugabilecek cezai . Kontrollerin dogru gerekli kontrolleri A
katilim giderleri, satin alma . Her 6deme evraklar
N Yaptirimlarin ve yapilmas, yapmasi o
vb. 6deme evraklarmin L o N sdurivetler/hak kavb Gecikme cezasina hazirlanirken gerekli tim
hazirlanmasi Gizli belgelere erigim YUKSEK | magduriyctieiak kayot, - Jeciame cezast kontrolleri yapilacaktir.
. Cezai yaptirimlar, sebebiyet vermeme
Yiiksek diizeyde 6zel YUKSEK | - Hatali 6deme, )
uzmanlik . Hesap verme sorumlulugu
Karar alma kapasitesi ORTA . Gecik‘en ve eksik yapilan Dekan
Karar alma mer_ulgrlnl ORTA V:)zlla r};:glzra fllelcrlr;}i/a?e Gorevlendirilen - Fakiilte Sekreteri
Siireli yazilarin zamaninda  |_€tkileme kapasitesi yazis fecenty : L - . . Dekan Yardimetlart
- P L olusacak kisi ve kurum personelin igleri . Gorevli personellerin P
hazirlanmasi ve ilgili Ugtincii taraflarla iliskiler | ORTA o . o - . Siireli yazilarin
birimlere gonderilmesi - — magduriyetleri, zarr_la_mnda yapmasi ve isine onem vermesi zamanimda hazirlanip
Gizli belgelere erisim ORTA . Cezai yaptirimlar, takibi e
Yiiksek diizeyde dzel - Tenkit, I|9I|I blrlml:e-re
uzmanlik ORTA . Idarenin itibar kayb1 gonderecektir.
Karar alma kapasitesi ORTA . Dekan
Bilgi edinme yasasindan etkileme kapasitesi ORTA taleplerinin . Gorevli personellerin . Dekan Yardimcilari
: p . Yasalara uymama, .. o S
yararlanmak isteyenlere e . ; L kargilanmasi igin bilgi-belge taleplere . Ilgili yasalara uyarak
I Ugiincii taraflarla iligskiler | ORTA . Idarenin itibar kaybi, N . ; . S
bilgilerin zamaninda Cezai vaptimlar onceden gerekli bagvuranlari dikkatlice bilgi-belge yasasindan
verilmesi Gizli belgelere erisim ORTA ’ yap arsivlemelerin incelemesi. faydalananlara gerekli
ii i 5 apilmasi bilgileri zamaninda
Yiiksek diizeyde 6zel ORTA yap g

uzmanlik

verecektir.
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Karar alma kapasitesi YUKSEK
Karar alma mercilerini - - Dekan
etkileme kapasitesi YUKSEK . Biitgeyi hazirlayan . Dekan Yardimcilar
Biitcenin hazirlanmasi ve 3} i} . Biitge ac¢ig1, kisilerin bilingli olmas1 . Gorevli personellerin . Fakiilte Sekreteri
6n§ timi Ugiincii taraflarla iliskiler | YUKSEK | . Para cezasi, ve gelecek yillarda gereksiz biit¢e talebinde
Y . Mali kayip olusacak harcamay1 bulunmamast . Biitge yonetimi heryil
Gizli belgelere erisim YUKSEK ongorebilmeleri diizenli planli olarak
hazirlanacaktir.
Yiiksek diizeyde 6zel YUKSEK
uzmanlik
Karar alma kapasitesi YUKSEK Dekan
Karar alma mercilerini . - Boliim Baskanlari
- . YUKSEK i i
etkileme kapasitesi . Is akislarinin . Bolim - Fakillte Sekreteri
Kadro iglemlerinin Ugiincii taraflarla iliskiler | YUKSEK | . Hak kaybi zamaninda yerine Bagkanliklarinin ihtiyag | ¢ 6icnin vil igerisinde
yuriitiilmesi getirilmesi ve duyulan kadrolara o -
S L . L . ihtiya¢ duydugu alanlarda
. o . eksiklikleringiderilmesi | taleplerinin iletilmesi N -
Gizli belgelere erisim YUKSEK taleplerini iletmesi ve
yonetim bu taleplere
Yiiksek diizeyde 6zel YVUKSEK yonelik karsilanmasi.
uzmanlik
Karar alma kapasitesi YUKSEK o . Dekan _
Karar alma mercilerini N Gizli vazilarm sizmasi o _ . ghzh.yazmmalgrda . Fakiilte Sekreteri
Gizli yazilarin hazirlanmast etkileme kapasitesi YUKSEK e deniillle kamu ve kisi hak . Bllgl ve pelgel_er.ln gorevli personelin . Dek.an Yz.irdlmcﬂafl .
Kanun ve yénetmeliklerin Ugiincil taraflarla iliskiler | YOKSEK | ve cikarlarinin zedelenmesi, mahlyetlnln_ be_ll_rtllergk ggrekll has_saS|y.et.| . Y11 icerisinde ma.hl}./e.tl
takibi Ve uveulanmas Gizli belel — YOKSEK | . tibar personele bildirilmesi gostermesi ve kisi gizli olan yazilari ilgili
ve 1zl belgelere erigim ’ Giiven kavbi ve takibi haricinde disariya bilgi kurumlara en kisa stirede
Yiiksek diizeyde ozel VOKSEK | e sizdirmamast iletilip gerekli islemlerin
uzmanlik yapilmast.
Karar alma kapasitesi ORTA . Fakiilte Sekreteri
Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi ORTA ) o . Uygun . Hassas gbrev inakiilte"Sd(lretenEm
Hassas gorevden ayrilan Ugiincii taraflarla iliskiler | ORTA ;)E f;iaseg(:ri\{llﬁrfiiuzenh gdrevlendirmelerin dagilimimda olan t;l:ist;lisnigozrie\;rearlf eheray
personelin yerine Gizli belgelere erisim ORTA sa“lanalemam fe denive yapilmasi ve birimler personel gérev devamhl): ,?mn
gorevlendirme yapilmasi £ . Y arasi koordinasyonun dagilimma gore takibini y £
olusacak riskler saglanmas yapmak saglanmasi.
Yiiksek diizeyde 6zel ORTA

uzmanlik
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Karar alma kapasitesi YUKSEK - Dekan ]
Karar alma mercilerini N . {(amu mgllarmm zarar . Fakiilte Sekreteri
: P YUKSEK | gérmemesi, . . Taginir mallarin . Dekan Yardimcilari
etkileme kapasitesi . . Giris ve ¢ikis o g
Tasiur mallarn teshim . flarla iliski - . Mallarin teknik islemlerinin zamaninda tesliminde zarar goriip . Satinalma zamaninda
3 Ugiincii taraflarla iliskiler | YUKSEK | ¢artnamelerde belirlenen gormedigi veya tam taginir mallarin teslimi
alnmasi, depoya izli isi (] ozelliklere gore teslimi ve yapilmas1, belge ve eksiksiz olarak geli sirasinda gerekli
yerlestirilmesi Gizll belgelere crisim YURSER korunmasi ¢ cetvellerin diizenli elmediginin taEibiﬁin kontroller?n apilmasi ve
. ’ tutulmast & £ yapiimast v
Yiiksek diizeyde 6zel .. . Mali kayip, menfaat yapilmasi. taginir kayit sistemine
uzmanlik YUKSEK saglama ve yolsuzluk riski kayitlarinin yapilmasinin
saglanmasi.
Karar alma kapasitesi YUKSEK o . .
Karar alma mercilerini VUKSEK . Kontrollerin dogru . Demlrbasl_n hangl . Dek?n _
_ etkileme kapasitesi . Kamu kaynaklarmin etkin y?pl.lme.lSI., kayit personele zmmetl_n BE Fakiilte Sekreteri
Demirbas kayitlariin T, P - : .. bilgilerinin gilincel oldugunu takip edilmesi | . Dekan Yardimcilar
.. . Ucglincii taraflarla iliskiler | YUKSEK | kullanilabilmesi, israfi ve ; ; - .
diizenli tutulmasi — — - Jarar tutulmasi, zimmet ve zimmeti . Demirbas kayitlarinin
Gizli belgelere erigim YUKSEK islemlerinin olmayanlarin her yil baglarinda diizenli
Yiiksek diizeyde 6zel YUKSEK gergeklestirilmesi zimmetinin yapilmasi olarak tutulup tutulmadig:
uzmanlik
Karar alma kapasitesi ORTA
Universitemiz Akademik Karar alma mer_cilgrini ORTA - llgili birimlerle o ' DEkfm .
. etkileme kapasitesi B yapilan yazigmalarin ve | . Personellerin 6zliik . Fakiilte Sekreteri
(Yabanci uyruklu dahil) ve . Ozliik islerinin zamaninda o . .
D N e S L bilgilendirmelerin hakkinin kaybolmamasi | . Dekan Yardimcilari
Idari Personelinin 6zlitk Ugtincii taraflarla iliskiler | ORTA ve diizgiin yapilmasidan S . A
S - N zamaninda yapilmast icin iglemleri . Personellerin 6zlitk
isleri (Atanma, istifa etme, . . dogan hak kaybi L L . .
Srev siireleri vs.) Gizli belgelere erisim ORTA igin gerekli 6nlemlerin zamaninda yapilmasi he_tkla_rmm takibini her ay
& ’ = = " alinmasi itibariyle yapmak.
Yiiksek diizeyde 6zel ORTA
uzmanlik
Karar alma kapasitesi ORTA . Dekan
Etzﬁerrilemkaamaesri(t::s?”m ORTA . Web sayfasinin giincel . Web sayfasinin ’ EzliglrzeYS:r‘:iﬁtli:llan
e rleme xap —— olmamasi ve eksik bilgi . Gorevlendirilen yonetimin istedigi ' R .
Fakiilte internet sayfasinin Ugtincii taraflarla iligkiler | ORTA - - S - . Her yeni gelisme ile web
. . I — nedeniyle paydaslarin personelin takibinin dogrultusunda S
giincellenmesi Gizli belgelere erigim ORTA antltiimas: aotlmas eklemeler vaomak veva sayfasinda degisikliklerin
Yiiksek diizevde 6zel yIdarenin iti’bar kaybi1 - 1kartmaky P Y yapilmasi ve her ay
e e ORTA |- Y ¢ : diizenli olarak takibinin
uzmanl
yapilmast.
Karar alma kapasitesi_ ORTA Hak kaybi is akislarimin . Dersin sorumlusu . Dersin Sorumlu Ogretim
Sinav kagitlarinin Etili’?errilemka:ipmazri(t:élsﬁnm ORTA . Sorusturma, zamaninda yerine (S)I;?Sguﬁfrl]ﬂ;g;?; ilgili Eleman:
zamaninda okunmast —— T . Cezai yaptirimlar, getirilmesi ve eksiklerin - - T
U@:ul_lcu taraflarla'll'lskﬂer ORTA itibar kaybr giderilmesi Bélim Baskanllglna . Egitim-Ogretim y1l1
Gizli belgelere erisim ORTA teslim ederek arsivde 2 boyunca yapilan
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5 yil siire ile
muhafazaedilmesi

simavlarda 6gretim
eleman tarafindan
yonetmelikte belirtilen

Yiiksek diizeyde 6zel ORTA stire igerisinde okuyup
uzmanlik . N
arsive saklanmak iizere
ilgili Boliim Bagkanlhigina
teslim edilmesi
Karar alma kapasitesi ORTA . Dersin Sorumlu Ogretim
Karar alma mercilerini ORTA ) . Yonetmelige uygun Elemani
etkileme kapasitesi . Is akislarinin sekilde siav
Sllgl?t\; ;filt(légﬁlalagamamnda Ugtinci taraflarla iliskiler | ORTA : :i?f:glirljay:nn;mg \égl)r;agal zamaninda yerine evraklarimin okunmasi . Okunan sinav
aktarilmas Gizli belgelere erisim ORTA yZI;man Kavb ' getirilmesi ve eksiklerin | ve zamaninda evraklarinin yonetmelikte
Viiksek diizevde dzel ’ y giderilmesi elektronik ortama belirtilen siire igerisinde
uZumelhkuzey coze ORTA aktarimu UBIS sistemine
aktarilmasi
Karar alma kapasitesi ORTA . Gorevlendirilen Ogretim
Karar alma mercilerini . . Sy
Sinav ve ders etkileme kapasitesi ORTA . Is akiglarinin . Adil sekilde ilgili Elemanlart
programlarimin Ugtinci taraflarla iligkiler | ORTA . Sikéyet ve disiplin olaylar1 éZﬁﬁﬁ;ﬁiﬁl zgr;lzimerin E;ghllllllllg]i?il;il’llllleglnln da . 1lgi dénem baginda
hazirlanmast GI..Z“ belgleere eras = ORTA giderilmesi programin hazirlanmasi Bolum Baskanlz}rl kendi
Yiiksek diizeyde 6zel ORTA boliim hocalar ile
uzmanlik programi hazirlamasi
Karar alma kapasitesi ORTA - Boliim Bagkanlar
Karar alma mercilerini ORTA h;ﬁ: Zgg;ilﬁraﬁil?nesi . Her donem basinda
UBIS iizerinden miifredatin etkileme kapasitesi . Sistem ve insan kaynakl i¢in 6grencilerin ders . Bologna Bilgi . Bologna B.Ilgl Slftemlne
" - o e . . . Sistemine uygun sekilde | uygun sekilde miifredatin
girilmesi ve ders agma Ugtincii taraflarla iliskiler | ORTA sorunlardan olusabilecek se¢me islemlerinden en miifredatin olusturulmasi ve
islemlerinin yapilmasi magduriyetler az 1 ay oncesine kadar ! ! usturu Ly
- .. v S . olusturulmas. akademik takvimde
Gizli belgelere erisim ORTA ogrenci iglerine teslim belirtilen siirel
edilmesi Detirtiien streler
Yiiksek diizeyde 6zel ORTA igerisinde ders agma
uzmanlik islemlerinin yapilmasi
Karar alma kapasitesi ORTA : FDEIE_?E Sekreter
. Fakiilte Sekreteri
OBIS iizerinden Karar alma mercilerini ORTA - Belge talebi icin Dekan Yardimeilart
S@rencilerin talepleri etkileme kapasitesi ogrenciler tarafindan . Her giin s6z konusu : Ogrenci talepleri
dogrultusunda belge Ugiincii taraflarla iliskiler | ORTA . Ogrencilerin magduriyeti bglge talep for"rrv'n o sistemin kontrol_ dogrultusunda zamaninda
. N . diizenlenerek dgrenci edilerek taleplerin -
diizenlenmesi (Ogrenci . . R . talepleri karsilanmasi
belgesi, transkript vs.) Gizli belgelere erigim ORTA isleri birimine teslim karsilanmasi
Yiiksek diizeyde 6zel edilmesi
ORTA

uzmanlik
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Karar alma kapasitesi ORTA . Gorevlendirilen Ogretim
Karar alma mer_mlgrml ORTA Elemanlari
etkileme kapasitesi Ogrencilerin ders atama UBIS iizerinden Gorevlendirilen
Danigman atama Ugiincii taraflarla iligkiler | ORTA L srene ) . . ) . . Her donem asinda
. .. ke — islemlerinde sorunlar gerekli kontrollerin danisman gérevini N -
islemlerinin yapilmasi Gizli belgelere erisim ORTA - gorevlendirilen danisman
yasamasi zamaninda yapilmasi dogru yapmasi . S
Yiiksek dizevde dzel UBIS sistemi lizerinden
uksek duzeyde oze ORTA kontrolleri dogru ve
uzmanlik zamaninda yapmast
Karar alma kapasitesi YUKSEK . Gorevlendirilen . Gorevlendirilen Ogretim
Karar alma mercilerini .. danigman dersini segen | Elemani
etkileme kapasitesi YUKSEK ) UBIS iizerinden 6grencinin derslerinde
Ogrenci ders segme ve Ugiincii taraflarla iliskiler | YUKSEK | . Ogrencilerin magduriyeti, ) . . haftalik ders . Her dénem basinda
. . i — gerekli kontrollerin g - .
onaylama islemleri Gizli belgelere erigim YUKSEK | . Hak kayb1 Samaninda vapilmas: programinda derslerini UBIS sistemi
Yiiksek diizevde 6zel yap cakigmalarm olup iizerinden se¢mis olan
UKsex duzeyde oze YUKSEK olmadigin: kontrol 6grencinin kontrollerini
uzmanlik ederek onaylamasi yaparak onaylamasi
Karar alma kapasitesi YUKSEK | .. . . . . .
. Ogrencilerin smav siirecleri . Ogretim Elemanlari
Karar alma mercilerini YUKSEK ile ilgili zamaninda ve dogru )
Egitim ve Ogretim etkileme kapasitesi bilgilendirilmemelerinden, . Is akiglarmm . Her donem basinda
faaliyetlerinde akademik Uciincii taraflarla iliskiler | YUKSEK yorvletmellk ve yonergelerin zan_la!mnda_l yerine . Ngili yon_etmel_lge gore Eglt_lm-Og_rc?tlm o
I dogru uygulanmamasindan getirilmesi ve hareket edilmesi. faaliyetlerinin hepsinin
takvimin esas alinmast ¥ L . - -
- - .. dogan hak kayiplari, eksikliklerin giderilmesi akademik takvimde
Gizli belgelere erisim YUKSEK . . . N
. Basar1 ve tercih edilmede belirtilen siireler
Yiiksek diizeyde 6zel YUKSEK geriye diigme icerisinde yapilmast
uzmanlik
Karar alma kapasitesi ORTA . Farabi Koordinatorii
Karar alma mercilerini ) o - Erasmus Koordinatdrii
etkileme kapasitesi ORTA . Ogrenci ihtiyaglariin . Mevlana Koordinatorii
Farabi, Erasmus ve Ugiincii taraflarla iliskiler | ORTA karstlanmamast, . . Ogrencilerin . Bagvurularini yapan L
Mevlana programlarina — — . Ogrenci magduriyetleri basvurularmi ilan edilen | $3rencileri . Her Egitim-Ogretim
katilan 6grencilerin takip Gizli belgelere erisim ORTA (ders kaybi, tarsihler de vapmalart bﬁ ilendirme dénemlerinde ilgili
edilmesi . Dénem kayb1 vs.), yap g koordinatorliiklere yapilan
Yiiksek diizeyde 6zel ORTA . Tercih edilmeme bagvurular ilgili
uzmanlik koordinatorler tarafindan
takip edilmesi.
Karar alma kapasitesi YUKSEK O b ! B Kismi Z !
) —— - i al - Ogrenci bagvurularni | . Burs ve Kismi Zamanli
Ogrenci burslari, kismi Kzl-’lar almka mer_cﬂgrlm YUKSEK | . Ogrencilerin magduriyeti, - Ofrencilere eksiksiz ve belirtilen Ogrenci Komisyonu
manli dgrenci alimi etkileme apasntes.l. . Hak kaybi duyurularin zamaninda tarihler arasinda Uveleri
z Uglincii taraflarla iliskiler | YUKSEK | - yapilmasi 1 ve komisvon Y
Gizli belgelere erigim YUKSEK altmast y
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tarafindan se¢imine
yardimc1 olunmast

. Egitim-Ogretim y1h
baglarinda ilgili komisyon

Ezumk;fllfﬂ((iuzeyde ozel YUKSEK tiyeleri tarafindan tarafsiz
olarak dgrenci
bagvurularinin segilmesi

Karar alma kapasitesi DUSUK _

Karar alma mercilerini DUSUK ia?e(gﬁe‘;%ﬁ?r? lgg\e(s . ) ?:ll:i?lrtle Sekreteri

2547 sayili Kanunun 31-35- | etkileme kapasitesi . . . . . . Gorevlendirmelerde ’
39-40. Maddeleri uyarm . Gorevlendirmelerin sistemine zamaninda ve siirec nasil islivor ileili

- Viaddelerl UYarinea | vy 40 taraflarla iliskiler | DUSUK | zamaninda yapilmamasindan | eksiksiz girilmesi, Suree siyor ' . Gorevlendirme talepleri
yapilan gorevlendirme y A lepleri 6gretim elemaninin < o
islemleri - — — dogan magduriyetler . Taleplerinen az 15 bilgilendirilmesi oldugu zaman ilgili

Gizli belgelere erisim DUSUK giin 6ncesinde : 6gretim elemanina bilgi

Yiiksek diizeyde ozel . Dekanliga bildirilmesi verilmesi.

uzmanlik DUSUK

Karar alma kapasitesi YUKSEK

Karar alma mercilerini - - Dekan _

Fakiilte Kurulu, Fakiilte etkileme kapasitesi YUKSEK | 7aman kaybi, Lo . Fakiilte Sekreteri
. . p g . Ilgili kurullarda alinan
Yonetim Kurulu, Disiplin . Hesap verme sorumlulugu, . Toplant1 kararlarinin Kararlarm dodru ve
Kurulu vs. kurul Ugiincii taraflarla iliskiler | YUKSEK | . Sorugturma, zamaninda yazilmasi ve diizenli olaraﬁ . 11gili zamanlarda alman
kararlarinin yazilmasi ve . Itibar tebliginin saglanmasi azilmast kararlarin say1 numarasi
ilgililere teblig edilmesi Gizli belgelere erisim YUKSEK | - Giiven kayb1 y ' tizerinden diizenli olarak
takip edilmesi.

Yiiksek diizeyde 6zel YUKSEK

uzmanlik

Karar alma kapasitesi ORTA  Akademik ve idari

Karar alma mercilerini . Personel

- o ORTA -
Fakiiltemiz kurumlar aras1 | €tkileme kapasitesi . Giiven ve itibar kaybu, illeiivfrr:iilr? Ear}édislﬁg :si Adaletli sekilde
kurum igi uyum ve Ugiincii taraflarla iliskiler | ORTA . Bagar ve tercih edilmede 3 uraurt : ¥ . Egitim-Ogretim
: < ~— : . amactyla toplanti yapilmast 4
koordinasyonun saglanmast | Gizlj belgelere erisim ORTA geriye diisme yapilmast yillarinda birkag kez
Yiiksek diizeyde dzel koordinasyon
uzmanlik ORTA toplantilarinin yapilmasi
Bilimsel aragtirma oo QT
projelerinde Akademik Karar alma kapasitesi DUSUK _ Proje duyurularmin . Dekan Yardimcisi
e b — . . L. . . ABD Bagkanlar1
Personel ve Ogrencilerin Karar alma mercilerini T . Tanitim Ve tercih edilme, web sayfasinda ve . Belirtilen siireler rron
. . - o DUSUK S Lo . Boliim Bagkanlar1
aktif katilimmin saglanmas1 | etkileme kapasitesi . Hak kayb1 kurum igerisinde icerisinde yapilmast Danismanlar
ve projelerin takvimine Usiincii taraflarla iliskiler | DUSUK duyurulmast,

uygun yiiriitiilmesi
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Gizli belgelere erigim DUSUK ' {lglh . . - Egitim-Ogretim y1h
gorevlendirmelerin icerisinde yapilan
Yiiksck diizeyde 6zel o yapilmasi du}llulflularl(ril behrtilen tarih
Ik DUSUK araliklarinda yapilmasina
uzman dikkat edilmesi
Karar alma kapasitesi YUKSEK
Raporlarin ve eylem - Dekan
Fakiiltemiz performans Karar alma mercilerini YUKSEK i)lanrl)e(l)rlnln Zarilzi]nflda . Fakiilte Sekreteri
program, faaliyet raporu, etkileme kapasitesi . Giiven ve itibar kaybr, hazirlanmasinin ve - Dekan Yardimilar:
idari birim faaliyet raporu, . d N . o . . . Egitim-Ogretim yil1
i¢ kontrol eylem plant Usiincil taraflarla iliskiler | YOKSEK | - Basan ve tercih edilmede | siireclerin takibinin - Gerekli kontrollerin | ;4 e raporlarn ve
- s o geriye diisme, saglanmasi, yapilmast <
birim ve 6lim stratejik Yasalara uvmama Web savfasinda eylem planlarinin dogru
planlarimin hazirlanmasi ve | Gizlj belgelere erisim YUKSEK | y ;iu rulrr}llasmln ve diizenli sekilde
yayinlanmasi sagyllell nmast hazirlanmasi ve web
Yiiksek diizeyde 6zel YUKSEK sayfasinda duyurulmasi

uzmanlik




