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. .Universitemiz Senatosu yukarida belirtilen tarihte, Universitemiz Rektdrii Prof. Dr. Harun
CIFTCI baskanhginda asagida belirtilen giindemleri goriismek iizere toplandi.

GUNDEM:

8- Universitemiz Hukuk Miisavirliginin 05.08.2021 tarih ve 24719 sayili yazisina istinaden;
04.08.2021 tarih ve 04 sayih Universitemiz Mevzuat Komisyonu toplantisinda goriisiilen,
Universitemiz Saghk Bilimleri Fakiiltesi Mesleki Alan Yonerge taslaginin goriistilmesi.

KARAR:

8- Universitemiz Hukuk Miisavirliginin 05.08.2021 tarih ve 24719 sayili yazisina istinaden;
04.08.2021 tarih ve 04 sayili Universitemiz Mevzuat Komisyonu toplantisinda goriisiilen,
Universitemiz Saglik Bilimleri Fakiiltesi Mesleki Alan Yonergesi katilanlarin oy birligi ile
kabul edilmistir.

T.C.
CANKIRI KARATEKIN UNiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
MESLEKIi ALAN UYGULAMA YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonerge’nin amaci, Cankiri Karatekin Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesine ait boliimlerde 6grenim goren 6grencilerin mesleki uygulamalarinda uygulanacak esaslari
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge,

a) Cankiri Karatekin Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinin ve &gretim
elemanlarinin uygulama yapacaklari yerleri,

b) Uygulama alanlarindaki sorumluluklarini,

¢) Uygulamanin degerlendirilmesindeki esaslar,

¢) Ogrencilerin, kurumlarla yapilan sozlesme kapsamina giren mali ve sosyal haklari ile
yiikiimliiliiklerine iligkin esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonerge, 17.06.2021 tarih ve 31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi ile Cankiri Karatekin Universitesi
Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Y&netmeligi, 5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas
Kanunu’nun is kazasi ve meslek hastaligi sigortast ile ilgili maddeleri ile 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu’ndaki 6764 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’yle yapilan degisiklige dayanilarak
hazirlanmistir.
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Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Universite: Cankirt Karatekin Universitesini,

b) Fakiilte: Cankiri Karatekin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

¢) Dekan: Cankiri Karatekin Universitesi Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Dekani’ni

d) Bolim Baskani: Cankiri Karatekin Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik
Bolimii, Ebelik Béliimii, Beslenme ve Diyetetik Boliimii, Cocuk Gelisimi Bolimi,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, Saglik Yonetimi Bolimi, Ergoterapi Bolimii
Baskanlarini,

e) Kurum: Mesleki uygulamanin yapildigi kurumu,

f) Kurum Amiri: Uygulama yapilan kurumun amirini,

g) Ogrenci Uygulama Rehberi: Miifredatta bulunan tiim mesleki derslerin yonetimini
tanimlayan dokiimani,

h) Mesleki Uygulama Sorumlusu: Ilgili egitim-6gretim yilinda uygulamasi yapilan dersin
uygulamasindan sorumlu ilgili kurumda/birimde gérevlendirilen &gretim elemanlar basta
olmak iizere dersin sorumlu 6gretim elemanini,

i) Mesleki Uygulamali Ders: Miifredatta belirtilen, uygulamasi olan ve yariyil iginde klinik,
laboratuvar ve sahada yiiriitiilen dersleri,

j) Mesleki Uygulama Yeri: Uygulamanin/stajin yapilacagi resmi ve 6zel kurum/kurumlari,

k) Mesleki Uygulama Siiresi: Miifredatta belirtilen siireyi,

I) Mesleki Uygulama Komisyonu: Fakiilte Dekanligi biinyesinde kurulan Dekan ya da
Dekan Yardimecisi’nin baskanhiginda her bir bolimiin olusturmus oldugu uygulama
komisyonunu,

m) Mesleki Uygulama Yiiriitiiciisii: Mesleki uygulama yapilacak kurumda, &grenciyi
dogrudan denetleyen ve degerlendiren meslek mensubu Kisiyi,

n) Alan/Klinik Rehber: Mesleki uygulama yapilan kurumda kadrosu bulunan &grencinin
birlikte ¢alistigi ve mesleki uygulamadan da sorumlu olan meslek uzmanini,

0) Uygulama Degerlendirmesi: Ogrencilerin uygulama yaptiklari kurumda her tiirlii
calismalari ile ilgili 6gretim eleman tarafindan yapilan degerlendirmeyi,

p) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

q) SKS: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Uygulama Esaslar: ve Uygulama Yerleri

Uygulama Esaslan
MADDE 5 — (1) Uygulamah dersler, dénem igi uygulamanin yapilacagi kurumun denetimi ile

birlikte ilgili dgretim elemaninin denetiminde yiiriitiiliir.

Uygulama Yerleri
MADDE 6 — (1) Cankiri Karatekin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri, Cankiri

ilinde yer alan kamu ve 6zel kuruluslarda ve ilgili diger kurum ve kuruluslarda uygulama yapabilir.

(2) Universitenin yaptigi protokoller kapsaminda yer alan iller de bu Y&nerge kapsamindadir.
(3) Yeni uygulama yerleri, Uygulama Komisyonunca belirlenir.
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UCUNCU BOLUM

Mesleki Uygulamalarin Ilkeleri
Kosullar

Madde 7- (1) Mesleki uygulama siirecinde 6grencilerin, is Saghg ve Giivenligi egitimini
almalar1 zorunludur.

Devam Zorunlulugu

Madde 8- (1) Ogrencilerin uygulamalara devam zorunlulugu, Cankiri Karatekin Universitesi
Lisans Ogretim ve Sinav Y6netmeligi esaslarina gore diizenlenir.

Ogrenci Uygulama Rehberi

Madde 9- (1) Boliimler tarafindan hazirlanan ve Fakiilte Kurulu tarafindan onaylanan dgrenci,
uygulama rehberinde tanimli uygulama prosediirii ve belirtilen ilgili formlarim doldurmak ve
uygulama sorumlusu/yiiriitiiciisii olan 6gretim elemanina teslim etmek zorundadirlar.

Mesleki Uygulama Degerlendirme Formlarinin Doldurulmas:

Madde 10- (1) Uygulama sorumlusu/yiiriitiiciisii, her 6grenci i¢in Uygulama Degerlendirme
Formu’nu doldurur. Degerlendirme formlari resmi evrak niteliginde olup saklanma kosullar1 sinav
evrakinda oldugu gibidir.

Mesleki Uygulamalarin Degerlendirilmesi ve Denetlenmesi

Madde 11- (1) Her &grenci, uygulama yaptigi birimde teorik bilgi, uygulama becerisi, ¢aligma
disiplini, performansi, iletisimi, kayit tutmasi vb. yonlerden uygulama sorumlusu/yiiriitiiciisii/alan
rehberi tarafindan degerlendirilir.

(2) Basar1 100 puan iizerinden degerlendirilir; 60 ve iizerinde puan alan dgrenci basarth
sayilir.

(3) Uygulamadan basarili olamayan &grenciler (Cocuk Gelisimi ve Ergoterapi Boliimleri
hari¢) final sinavina giremez.

(4) Uygulamasini yapmayan veya basarisiz olan 6grenciler uygulamay bir sonraki donemde
tekrar eder. Uygulamanin tamamlanabilmesi igin, mesleki uygulamalara en az % 80 oraninda devam
zorunlulugu vardir.

Madde 12- (1) Fakiilte Dekanligi uygulamalarin amacina ve kurallarina uygun sekilde
yapilabilmesi igin gerekli durumlarda denetimleri saglar.

DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Béliim Uygulama Komisyonunun Gérev ve Sorumluluklar:
Madde 13- (1) Bsliim Uygulama Komisyonunun gorev ve sorumluluklari sunlardir:
a) Boliimleri ile ilgili gelen tiim uygulamalarin yer, zaman ve sayilarini belirleme ve onaylama,
b) Ogrencilerin uygulama programlarini (rotasyon, oryantasyon vb.) diizenleme,
¢) Mesleki uygulamada ortaya ¢ikan aksaklik durumunda gerekli dnlemleri alma,
d) Ogrencilerin kiyafetlerini belirleme,

e) Boliimiin uygulama sorumlularini belirleme ve karara baglama.
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Uygulama Sorumlusunun/Yiiriitiiciisiiniin Gérev ve Sorumluluklari

Madde 14- (1) Uygulama Sorumlusunun/Y iriitiiciisiiniin gérev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Uygulama yapacak oOgrencilerin uygulama listesini hazirlamak ve hazirlanan listeyi
uygulama yerlerine gdndermek iizere Bolim Baskanlhigina teslim etmek,

b) Uygulama siiresince, 6grencilerin uygulama yerlerine uyumunu saglamak,

¢) Ogrencilerin ulagilabilir hedefler gelistirmesine yardime1 olmak,

¢) Ogrencilere, 6grenme ortamlari saglamak,

d) Ogrencilere rehberlik yapmak,

e) Ogrencilerin; hasta degerlendirme toplantilarina, vaka sunumlarina, uygulama alanindaki
egitimlere katilmasini saglamak,

f) Klinik/Uygulama degerlendirme formunu doldurmak ve uygulama notunu vermek,

g) Uygulama yerindeki ¢alisma formlarini degerlendirip; 6grencileri bilgilendirmek.

Uygulama Egitimi Yapan Ogrencilerin Gérev ve Sorumluluklar
MADDE 15 — (1) Uygulama egitimi yapan dgrencilerin gorev ve sorumluluklar::
a) Uygulama yapilan kurumun ¢aligma diizenine uymak,
b) Uygulama yerinde, meslegin geregi olan kilik-kiyafet kurallarina uymak ve kimlik kartini

tasimak,
¢) Uygulama yerinde, kendilerinden istenen mesleki gérev ve sorumluluklari yerine getirmek,

¢) Uygulama yerinde, iyi ve olumlu iliskiler iginde olmak,

d) Uygulama yerinde, her tiirlii arag ve gereci dikkatli kullanmaya 6zen gstermek,

e) Uygulama yerini izinsiz terk etmemek ve degistirmemek,

f) Uygulama yerindeki calismalarini Ogrenci Uygulama Rehberi’ne gore yapmak ve ilgili
formlar1 (uygulama raporlari, uygulama beceri listesi, bakim plani vb.) uygulama sorumlusu ya da
kurum amirine imzalatmak,

g) Uygulama sorumlusunun/birim amirlerinin gozetiminde tedavi/bakim/egitim/y6netim
uygulamalarina katilmak/uygulamak,

g) Is Yeri Uygulamasi Egitimi alan 6grenciler “Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi” yaninda uygulamay: siirdiirdiikleri is yerinin ¢alisma, disiplin ve is giivenligi ile ilgili
kurallarina uymak zorundadir.

Alan/Klinik Rehberin Gorevleri
MADDE 16— (1) Alan/Klinik Rehberlerin gérevleri asagida siralanmistir:
a) Teori ile uygulama arasinda baglanti saglamak,
b) Ogrenciler igin olumlu bir 8grenme ortami olusturmak, uygulama yerlerine uyumunu
saglamak,
¢) Uygulama igin gerekli olan ortami hazirlayarak 6grencinin giivenli uygulama yapmasini
saglamak,
¢) Ogrenciye, yeni bir bilgi uygularken, yeni bir beceri 6grenirken rehberlik yaparak, destek
olmak,
d) Hasta bakimi ile ilgili bilgi ve deneyimlerini grenci ile paylasmak,
e) Uygulama ile ilgili dokiimanlari uygun sekilde kullanmak,
f) Ogrenciye yapici geri bildirim vermek,
g) Ogrencinin uygulama performansina iligkin olarak goriis bildirmek,
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g) Ogrenciye iliskin konularda ilgili kisilerle is birligi yapmak,

h) Programi yiiriiten kurumun istemesi durumunda, 6grencinin basari ve basarisizlik

durumlarina iligkin kanitlari saglamak.

1) Klinik/Uygulama degerlendirme formunu doldurmak ve uygulama notunu vermek,

i) Her akademik takvim déneminde Fakiilte tarafindan diizenlenen mesleki profesyonellerin

egitim c¢alistayina katilmak.

BESINCi BOLUM
Yonetim, Organizasyon, Planlama ve Koordinasyon Calisma Usul ve Esaslari

MADDE 17 - (1) Uygulamalara katilan 6grencilerin uygulama siiresince is kazas1 ve meslek
hastalig sigorta primleri Cankiri Karatekin Universitesi Saglik, Kiiltiir Spor Dairesi tarafindan 6denir.
Erasmus+ kapsaminda ve yurt diginda yapilacak klinik/saha uygulamalarinda ise is kazasi ve meslek
hastaligi sigortasi 6grencinin sorumlulugundadir.

MADDE 18 — (1) Saglik kurumlari ve diger kurumlarda gorevlendirilecek olan 6grencilerin
sayilar1 ve ¢aligma siireleri, uygulama yapilacak Kurum Amirlerinin goriisii alinarak Boliim Bagskani
koordinatorliigiinde ve egitim programi gergevesinde belirlenecektir. Buna gore gorevlendirilecek
ogrenciler;

a) Yiriitiilen dersin kapsaminda belirlenen hedeflere ulasilmay: saglayacak sekilde rotasyon
usulii ile egitim, uygulama yapar.

b) Uygulama yapilan birimlerde uygulama sorumlusu/sorumlular1 gozetiminde uygulama
yapar.

¢) Ogrenciler, vardiya usuliiyle, hastane/kurum idaresi tarafindan konulacak ndbet cetvellerine
gore sorumlu amir/hemsirenin gdzetim ve sorumlulugu altinda 08.00-16.00/16.00-00.00/00.00-
08.00 saatleri arasinda nébet hizmetlerine katilabilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kilik-Kiyafet

MADDE 19 - (1) Ogrenciler, Bolim Baskanliklari tarafindan belirlenen yartyil ve tarih
araliklarinda uygulama yaptiklari kurum igin 6ngériilen kilik- kiyafet hiikiimlerine uymak zorundadir.

(2) Ogrenciler uygulama yapilan sahanin ozelligine ve dersin ilgili 6gretim elemanimin
kararina gore iiniforma/beyaz onliik giyebilir.

(3) Ogrenciler yukaridaki hiikiimlere uygun olarak giydikleri kiyafetleri, {iniversite dgrenci
vakarina yakisacak sekilde temiz ve 6zenli kullanmakla yiikiimliidiir.

(4) Yukaridaki hiikiimlerde belirtilen hususlara uymayan grenciler hakkinda Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi hiikiimleri dogrultusunda islem uygulanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 20 — (1) Bu Yénerge’de hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri
ile Fakiilte Kurulu kararlar uygulanir.

Yiiriitme

MADDE 21 — (1) Bu Y&nerge’nin hiikiimleri, Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 tarafindan
yuritilir.

Yiiriirlilk

MADDE 22 — (1) Bu Ydnerge, Cankiri Karatekin Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren yiiriirliige girer.
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Prof. Dr. Hiiseyin ODABAS
Rektor Yardimcisi

(imza)

Prof. Dr. Ahmet Muhtar GUROL
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V.
(Imza)

Prof. Dr. Hiiseyin ODABAS
Hukuk Fakiiltesi Dekan V.

(imza)

Prof. Dr. ismet UZEN
[slami flimler Fakiiltesi Dekan V.
(Imza)

Prof. Dr. Segil AKILLI SIMSEK

Sanat Tasanim ve Mimarlik Fak. Dekan V.

(imza)

Prof. Dr. Coskun POLAT
Sosyal Bilimler Enstitiisti Miidiirii
(Imza)

Dr. Ogr. Uyesi Yasar Kemal YAZGAN
Dis Hekimligi Fakiiltesi Temsilcisi
(Imza)

Dr. Ogr. Uyesi Elif SEN
Hukuk Fakiltesi Temsilcisi

(imza)

Dog. Dr. Fatih KORKMAZ
Miihendislik Fakiiltesi Temsilcisi
(Imza)

Dr. Ogr. Uyesi Emre SEN
Sanat, Tasarim ve Mimarlk Fak. Tem.
(Imza)

Prof. Dr. Harun CIFTCI
Rektor
(Imza)

Prof. Dr. Aydin EFE
Edebiyat Fa_kiiltesi Dekan V.
(Imza)

Prof. Dr. Osman GUMUSCU

[ktisadi ve idari B. Fakiiltesi Dekan V.

(imza)

Prof. Dr. M. Nuri ONER
Orman Fak_ﬁltesi Dekan V.
(Imza)

Dog. Dr. Nazan KAYTEZ
Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiir V.
(Imza)

Dr. Ogr. Uyesi S. Aslan COBUTOGLU
Tirkiyat Enstitiisti Mudiir V.
(Imza)

Dog. Dr. Aydin EFE
Edebiyat Fakiiltesi Temsilcisi
(Imza)

Prof. Dr. Emre SAHIN DOLARSLAN
iktisadi ve idari B. Fakilltesi Temsilcisi
(Imza)

Prof. Dr. M. Nuri ONER
Orman Fakiiltesi Temsilcisi
(Imza)

RAPORTOR
Sadik YILMAZ
Genel Sekreter V.
(imza)
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Prof. Dr. Mehmet ERDEM
Rektér.YardlmCISl
(Imza)

Prof. Dr. Segil AKILLI SIMSEK
Fen Fak.iillesi Dekani
(Imza)

Prof. Dr. Mehmet ERDEM
Miihendislik I_Takiiltesi Dekan V.
(Imza)

Dr. Ogr. Uyesi Gozde Ozaras OZ
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan V.
(Imza)

Dog. Dr. Mustafa Giirbiiz BEYDIZ
Giizel Sanatlar Enstitiisii Miidiir V.
(Imza)

Prof. Dr. Ibrahim CIFTCI
Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirii
(Imza)

Prof. Dr. Segil AKILLI SIMSEK
Fen Fakiiltesi Temsilcisi

(imza)

Dog. Dr. Fatih GUZEL
islami ilimler Fakultesi Temsilcisi

(imza)

Dr. Ogr. Uyesi S. GONEN SENTURK
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Temsilcisi
(Idari Izinli)




