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	ETKİNLİK 

	Konuşmacı
	Gökçe Banu ACAR GÜL

	Unvanı
	Dr. Öğretim Üyesi

	Kurum Adı
	Çankırı Karatekin Üniversitesi

	Konu
	Akran Yönderliği Süreci

	Tarih - Süre
	04.03.2025 12:30-13:30

	Platform
	X	Çevrimiçi
	☐	Yüz yüze
	☐	Karma

	Etkinliğin Program Amaç ve Çıktı İlişkisi*
	PÇ 4: MEZUNİYET ÖNCESİ VE SONRASI ALANLARIYLA İLGİLİ SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ SÜRDÜRÜR.

	Etkinliğin Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları İlişkisi
	SKA 4: KAPSAYICI VE HAKKANİYETE DAYANAN NİTELİKLİ EĞİTİMİ SAĞLAMAK VE HERKES İÇİN YAŞAM BOYU ÖĞRENİM FIRSATLARINI TEŞVİK ETMEK






	ETKLİNLİK ALANI

	☐	Bilimsel
	X	Sosyal 

	☐	Sanatsal
	☐	Kültürel 

	☐	Sportif
	☐	Teknik 

	☐	Diğer (Açıklayınız) …






	ETKLİNLİK SONUÇ RAPORU ( Etkinlik amacı, hedef ilişkisi, katılım sayısı, yaşanan sorunlar, etkinlikle ilgili görseller, davetiye afiş vb)


	
‘Akran Yönderliği Süreci’ adlı eğitim, Çankırı Karatekin Üniversitesi Ebelik Bölümü Öğretim Elemanlarından Arş. Görevlisi Ebru Yıldırım moderatörlüğünde, Dr. Öğretim Üyesi Gökçe Banu ACAR GÜL tarafından gerçekleştirmiştir. Etkinliğe 60 öğrenci katılmıştır.  Bu eğitim, bölümlerdeki öğrenim gören öğrenciler arasından seçilen yönder öğrencilerin öğrenim gören danışan öğrencilere sorumlu öğretim elemanı izlemi ile rehberlik yaptığı bir programı ifade eder. Bu prosedürün amacı, Çankırı Karatekin Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi (ÇAKÜ SBF)’nde eğitim hizmeti sunan lisans programlarına yeni kayıt yaptıran ve kayıtları devam eden öğrencilerin Üniversiteye, Fakülteye, Bölüme ve mesleğe uyumunu kolaylaştırmaya, öğrenciler arasında iletişimi sağlamaya/geliştirmeye ve yönderlik yapılan öğrencilerin gereksinimleri (ölçme-değerlendirme, öğrenci sorumlulukları gibi kurumun eğitim sistemi; kariyer planlama; mesleki gelişim vb.) doğrultusunda yapılacak akran eğitimlerine yönelik akran ve mentörlük/yönderlik uygulanmasını belirlemektir.
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2.Boyle bir etkinlige daha 6nce katildiniz mi?
32 yanit

@ Evet
@ Hayrr
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3.Bu tarz etkinliklerin daha fazla diizenlenmesini talep eder misiniz?
32 yanit

@ Evet
@ Hayrr
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4.Etkinlik sizin i¢in yararl oldu mu?
32 yanit

@ Evet
@ Hayrr
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5.Degerlendirme Maddeleri Asagida verilen degerlendirme maddelerini yeterlilik diizeyine gore tablo lizerinde isaretleyiniz.
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Etkinlik amacina yonelik Etkinlik glincel konu ve Etkinligin diizenlendigi yer Etkinligin icerigi nasildi? Etkinlikte zaman yénetimi ~ Konusmacilarin konularina  Genel olarak organizasyon Etkinligin duyurulmasi sizce
miydi? kaynaklarin kullanimi uygun muydu? nasildi? hakimiyet diizeyi nasildi? nasildi? iyi yapilabildi mi?
nasildi?
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ETKINLIK BILGISi 1.Etkinlik adini yaziniz
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