CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
OGRENCI STAJ YONERGESI

Amacg

Madde 1 - Staj yonergesinin amaci, 6grencilerin, egitim ve 6gretim yoluyla edindikleri bilgi ve
becerileri uygulayarak deneyim kazanmalarini, 6grenim gordikleri programlarla ilgili hizmet
sektérinu tanimalarini  ve projelendirme, uygulama alanlarinda deneyim kazanmalarini

saglamaktir.

Kapsam

Madde 2 - Bu Yonerge, Cankin Karatekin Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi 6grencilerinin
ogrenim siresince yapmakla ylUkimli olduklari staj calismalarinin temel esaslarini planlama,
uygulama ve degerlendirme kurallarini kapsar. Staj, 6égrencinin segecegi dal esas olacak sekilde,

konu ile ilgili kuruluslarda arastirma, gelistirme, Urlin veya sistem tasarimi konularinda yapilir.

Hukuki Dayanak

Madde 3 - Bu yonerge 26.08.2007 tarih ve 26625 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Cankiri
Karatekin Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yoénetmeligi'nin 9. maddesi ve
01.10.2008 tarihinde yurirlige giren 5510 sayili Sosyal Glivenlik Kurumu yasasina dayanilarak

hazirlanmigtir.

Stajin Zorunlu Oldugu Boliimler
Madde 4 - Grafik Tasarimi, Seramik, Tekstil Tasarimi, Mizik Teknolojisi, Sinema-Televizyon

bolimi 6grencileri staj yapmak zorundadir.

Staj Komisyonu

Madde 5 - Fakiiltede 6gretim goren 6grencilerin staj islerini bolim staj kurullar dizenler ve
yardtir.

Madde 6 — Stajin zorunlu oldudu béliimlerde staj komisyonu, biri béliim baskani olmak {zere, en
az ¢ ogretim elemanindan olusur. Ayrica bir 6gretim elemani bélimler ve kurumlar arasi
koordinasyonu saglamak lizere Fakiilte Staj Koordinatorii olarak Dekan tarafindan Gg yil sire ile

gorevlendirilir.



Staj Komisyonunun Gorevleri

Madde 7 - Ogrencilerin 5510 sayili Sosyal Giivenlik Kanunu ile getirilen sigortalilik islemlerini

yuriutmek.

a)
b)

c)
d)

e)

Staj calismasi ile ilgili 6n hazirliklar yapmak,

Ogrenciler icin kamu ve dzel sektor kuruluslarinda staj yerleri saglanmasina yardimar olmak,
ogrencilerin dagilimini yapmak ve gerektiginde denetlemek.

Staj dosyalarini incelemek ve degerlendirmek,

Stajla ilgili her tiirli anlasmazliklan karara baglamak, gerektiginde odgrencilerin staj yeri
taleplerini dikkate almadan, gerekli diizenlemeleri yapmak.

Ogrencinin staj siiresi sonunda bélim baskanligina teslim ettigi staj degerlendirme formunu

incelemek ve staj kabul islemlerini onaylamak.

Staj ile Ilgili Belgeler

Madde 8 - Ogrenciler, staj siiresince asagidaki belgeleri, saglamak, hazirlamak ve izlemekle

yukdmladdr:

a)
b)

d)

20.. - 20.. Egitim-Ogretim Yili Staj Takvimi

Boliim Staj Basvuru ve Kabul Formu

Ogrenciler tarafindan doldurulan, staj yapmak istedikleri Kurulusu ve Bolim Staj
Komisyonunun onayini belirten belgedir.

Staj Yeri (Kurum) Basvuru ve Kabul Formu

Ogrenciler tarafindan kuruma yapilan basvuru dilekgesi ve kurumun kabuliinii belirten belgedir
Kurum Staj Degerlendirme Raporu Formu

Isyeri yetkili amiri tarafindan her stajyer icin staj siiresince yaptigi calismalari gesitli dlciitlere
gore dederlendiren ve sonunda 6grencinin basarili olup olmadigini belirten belgedir. Staj
degerlendirme raporunun staj bitiminde Bolim Baskanligina isyeri yetkili amiri tarafindan
dogrudan gonderilmesi veya kapall zarf igerisinde 6grenci tarafindan ulagtinimasi gerekir.
(Stajini tamamlayan 6drenci staj degerlendirme raporunu, staj bitimini takip eden akademik
yariyll baslangicinda en geg ders ekleme-birakma tarihine kadar bélim bagkanliklarina teslim
eder.)

Ogrenci Staj Degerlendirme Formu

Ogrenciler tarafindan staj deneyimlerinin degerlendirildigi ve gelecek yillarda staj yapacak

ogrenciler icin yol gosterici nitelik tasiyan belgedir.



f) Boliim Staj Komisyonu Son Degerlendirme Formu:
Staj komisyonun, staj slresi sonunda tiim belgeleri inceledikten sonra, ogrencilerin staj
performansini degerlendirmek lizere hazirladigi belgedir.
Odrenciler staj sonunda, staj takvimi, stajla ilgili basvuru ve kabul formlar, isyeri
degerlendirme formu, oOgrenci staj dederlendirme formunu kapsayan Staj Dosyalarini
yukarida belirtilen tarihte bolim baskanldina teslim ederler. Daha sonra staj komisyonu son

dederlendirmelerini yaparak sonuclari bolim baskanhgina bildirir.

Staj Basvurusu

Madde 9 - Is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi yaptirilip prim édenecedinden, 6grenci staja
baslamadan en geg on bes glin 6nce staj basvuru ve kabul formunu doldurur. Formu dolduran,
staj yeri onaylanan ve staj icin sigorta belgesi diizenlenen her 6grenciye, yukarida adi gegen

belgeler fakiilte 6grenci isleri daire baskanligindan onaylanmis olarak bir staj dosyasi iginde verilir.

Staj Yapilacak Yerler

Madde 10 - Boliimler, 6grencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylagtirmak igin,
is yerleri ile gerekli her tlrli temas ve girisimde bulunurlar; ancak uygun staj yerlerini bulma
sorumluludu tiimiyle égrenciye aittir. Ogrenci kendi buldugu staj yerinde staja baslamadan énce
staj komisyonu’nun olurunu almak zorundadir. Staj komisyonu tarafindan uygun gérilen yurt
icinde veya yurt disinda, kamu veya 6zel sektére ait isletmelerde staj yapabilirler. Ogrenciler, staj
komisyonunun onayi olmaksizin staj yeri degisikligi yapamaz. Grev ve lokavt uygulamasi, deprem,
yangin ve sel gibi dodal afet olmasi durumunda, 6grenciler stajlarini staj komisyonunun onayi ile

bagka isletmelerde stirdirebilir.

Stajin Baslamasi ve Siiresi

Madde 11- Stajlar, VI. Yariyll sonunu takip eden yaz aylarinda yapilir. Staj gulnlerinde
ogrencilerin en az bes saat uygulamali olarak galismasi zorunludur. Bir hafta bes is giini olarak
kabul edilir. Cumartesi veya Pazar glnleri de calisilan isletmelerde, bu durumun belgelenmesi
halinde, bu yerlerdeki haftalik is glini esas alinir.



Ogrenciler, Egitim-Ogretim siirecinde 25 is giinii staj yapmak zorundadir. On lisans diplomasi

alarak fakilteden ayriimak isteyen 6grenciler, yari yariya staj yapmakla yikimliduir.

Staj Devam Zorunlulugu

Madde 12 - Staja devam zorunludur. Odrenciler stajlari siiresince hastaliklari ve gecerli
mazeretleri nedeniyle devam edemedikleri ginleri tamamlamak zorundadir. Eksik kalmig staj

calismalarini tamamlamayan veya staj yerinde basarisiz olan 6grenci stajini yenilemek zorundadir.

Staj Uygulama Ilkeleri

Madde 13 - Staja giden her 6grenci, Staj Dederlendirme Raporunu staj yaptigi birimin yetkilisine
verir. Bu form, staj bitiminde yetkili kisi tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra agzi kapal ve
Uzerinde firma kasesi/mihri olan bir zarf icinde ilgili bélime génderilir veya kapal zarf igerisinde
ogrenci tarafindan ulastiriimasi saglanir. Kurum kasesi ve onayi olmayan belgeler degerlendirmede

dikkate alinmaz.
Madde 14 -

a) Staj siresince yapilan calismalar, 6drenci tarafindan staj defterine diizenli olarak islenir ve staj
yerindeki yetkili kisinin unvani belirtilerek, ilgilinin kase ve imzasi ile onaylanir. Imza, kase,
muhir veya tarih bulunmayan, Uzerinde silinti, kazinti ve usulline uygun olmayan
diizeltmelerin yapildidi staj defterleri kabul edilmez.

b) Ogrenciler, lretim ve hizmetle ilgili gizlili§i gerektiren konularda baskalarina bilgi veremez;
sendikal etkinliklere katilamaz.

c) Staj siiresince 6drenci ile isletme arasinda ydrirliikteki mevzuata uygun olarak staj kosullar,
izin, taraflarin gorev ve sorumluluklari, 6denecek (cret ve gerekli goriilen diger hususlari da
iceren bir sdzlesme imzalanabilir. isletme ile 8grenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Cankiri
Karatekin Universitesi taraf gdsterilemez.

d) Odrenciler staj siiresince Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine;
staj yaptigi kurumun calisma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is giivenligine iliskin kurallarina

ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir.



Stajin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Madde 15—

a)

b)

Staj komisyonu, gerekli goriildigi durumlarda stajin amacina ve kurallarina uygun

yurltilmesi icin denetlemelerde bulunur.

Staj dederlendirme raporu, staj dosyasi ve stajla ilgili ek bilgi ve belgelerin komisyonca
incelenmesiyle basarili/basarisiz olarak belirlenir. Ogrencinin stajda basarili sayllmasi icin
oncelikle isletmelerce doldurulacak staj degerlendirme raporuna gore basarili olmasi
zorunludur. Komisyon, degerlendirme asamasinda 6grenciden staj calismalarinin sézli bir
sunumunu ister. Degerlendirmede yeterli gorilmeyen &grencilerin stajlarini  yenilemesi
zorunludur. Bazi durumlarda staj komisyonunca stajin sadece bir bolimi kabul edilip yasal

strenin tamamlanmasi istenir.

Stajla ilgili her tirli belge, staj dederlendirme toplantisindan sonra Ogrencinin dosyasina
konulmak tlizere fakiilte &grenci Islerine teslim edilir. Stajini yapmayan veya basari ile

tamamlamayan 6grenciler mezun edilmez.

Yetkilendirme ve Mali Hiikiimler

Madde 16 -

a)

b)

Staj donemlerindeki dgrenci sayilari Cankirl Karatekin Universitesi Rektorliigii Saglk Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanlidi'na bildirilir.

Glizel Sanatlar Fakiiltesi 6grencilerinin zorunlu stajlar ile ilgili Calisma ve Sosyal Gilivenlik
islemleri icin, Fakilte Dekani tarafindan bir memur yetkilendirilir ve ilgili kurumlara (Gankiri
Karatekin Universitesi Rektérliigii'ne ve Sosyal Giivenlik Kurumu’na) bildirilir.

Odrenci staja baslamadan 6nce, sigortali ise giris bildirgesi diizenlenerek Sosyal Giivenlik

Kurumu’na bildirilir.

Her bir 6drenci icin varsa, var olan Sosyal Giivenlik Kurumu numarasi {izerinden, yoksa yeni

alinacak Sosyal Giivenlik Kurumu numarasi lizerinden sisteme girisi yapilr.

Stajini tamamlayan grencilerin Isyeri Cikis Bildirgeleri hazirlanip yasal siiresi icinde ilgili
kurumlara (Cankiri Karatekin Universitesi Rektorligi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlidi ile

Sosyal Glvenlik Kurumu’na) bildirilir.



f)

g)

h)

i)

k)

Herhangi bir sebeple stajini tamamlayamayan 6drenciler icin “Isyeri Cikis Bildirgesi”
hazirlanarak, yasal siiresi icinde ilgili kurumlara (Cankin Karatekin Universitesi Rektdrligii
Saglik Kdltlr ve Spor Daire Baskanhdi ile Sosyal Glivenlik Kurumu’na) bildirilir.

Bu yonergenin kapsaminda oldugu halde hakkinda hiikiim bulunmayan konulari, yonerge
hikimlerine aykin diismemek kosuluyla, ilgili Fakilte Yonetim Kurulu karara baglamakta
yetkilidir.

5510 Sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kanununun stajyer ogrencilerle ilgili
maddesinde yapilan degisiklik nedeniyle, zorunlu staj uygulamasi yapacak 6drencilerin aylik
sigorta primleri &grenim gordiugl Yiksekégretim Kurumu (Gankin Karatekin Universitesi

Rektorligu Saghk Kdiltir ve Spor Daire Baskanhdi) tarafindan édenecektir.

Cankiri Karatekin Universitesi Rektérliik oluru ile Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanlidi tarafindan

kurum adina Sosyal Guivenlik Kurumu igyeri numarasi alinir.

Zorunlu staj yapacak 6grencilerin prim édemelerinin gergeklestiriimesi ve staj yapacak 6grenci
primleri biitcesinin olusturabilmesi icin staj 6grenci sayilari Cankiri Karatekin Universitesi

Rektorlligi'ne (Saglk Kdltiir ve Spor Daire Baskanhdi'na) bildirilir.

Primlerin 6denmesi baglaminda herhangi bir cezai miieyyideye maruz kalmamak igin, “Aylk
Prim ve Hizmet Belgelerinin” elektronik ortamda onaylanip alinan ciktilarin (28 Eylil 2008 tarih
ve 27011 sayih Resmi Gazetede yayinlanan “Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin” Sosyal Glivenlik
Kurumu'na verilmesi ve “Primlerin Odenme Siirelerine Dair Usul ve Esaslar Hakkindaki
Teblig”"de belirtilen sireler dikkate alinarak staj yapilan ay takip eden ayin en gec 15‘ine
kadar) Cankiri Karatekin Universitesi Rektorliigiu Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanli§i'na

gonderilmesi gerekir.

Staj Muafiyet Talebi

Madde 17-

a)

b)

Fakiilteye dikey gecis veya vyatay gecisle intibaklari yapilan &grencilerin geldikleri
Yiiksekdgrenim Kurumunda kayith olduklar siirede varsa yaptiklari stajin bir kismi ya da
tamami, belgelendirmek sartiyla, staj komisyonunun onayi ile kabul edilebilir; eksik goérilen
staj suresi tamamlatilir.

Muafiyet talebinde bulunan Ogrencilerin durumlari, bolim staj komisyonunca gorisilerek
karara baglanir ve ilgili belgeler 6grencinin dosyasina konulmak iizere Fakiilte Ogrenci Islerine

teslim edilir.



Madde 18 - Bu Yonerge, Cankiri Karatekin Universitesi Senatosu tarafindan onaylandigi tarihte

yurirlige girer.

Yiiriitme

Madde 19-

a) Bu Yoénergesi Cankiri Karatekin Universitesi Rektorii tarafindan onaylandiktan sonra yiiriirlie

girer.

b) Staj yénerge hiikiimlerini Gankiri Karatekin Universitesi Rektérii adina Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Dekani ylratir.

EKLER:

1. Staj Takvimi (Form:1) ....... 1 adet
2. Boliim Staj Basvuru ve Kabul Formu (Form:2) ....... 1 adet
3. Staj Yeri ( Kurum) Basvuru ve Kabul Formu (Form:3) ....... 1 adet
4. Kurum Staj Degerlendirme Raporu Formu (Form:4) ...... 1 adet
5. Ogrenci Staj Degerlendirme Formu (Form:5) ....... 1 adet
6. Boliim Staj Komisyonu Son Degerlendirme Formu (Form:6) ....... 1 Adet



Form:1
T.C.
Cankiri Karatekin Universitesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi
......................... Boliimi

Staj Komisyonu Baskanligi

20.. / 20.. EGITIM-OGRETIM YILI STAJ TAKVIMIi

Yapilacak is ve islemler Tarih

Staj Bagvuru Dénemi

Staj Yerlerinin Belirlenmesi ve Ilani

Staj Evraklarinin Dagitimi

Staj Déneminin Belirlenmesi

Staj Sonu Staj Evraklarinin Teslimi

Staj Sonuclarinin Ilani

Staj Komisyon Baskani
Adi Soyadi

Imza




T.C.
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Staj Komisyonu Baskanligina

Tarih: ..../..../20..
Zorunlu stajimi kamuya bagll .........c.ccceeevene.n. kurumunda / 6zel sektore badl .....................
kurulusunda altinc yariyih takip eden yaz aylarinda yapmak istiyorum

Geregdini arz ederim.

Adi ve Soyadi

Imza



Form:2

BOLUM STAJ BASVURU VE KABUL FORMU

STAJYER OGRENCININ

Adi Soyadi

Ogrenci No

Adres

Telefon

E-Posta

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
................................. Boliimii

Staj Komisyonu Baskanhgi

STAJ KOMISYONU iMzA ONAY
Baskan
. 0 UYGUNDUR
Uye
Uye
Baskan
J UYGUN
Uye DEGILDIR

Uye




ILGILI MAKAMA

Cankiri Karatekin Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi ......................
ogrencisiyim. ... isgini zorunlu stajim ..../.../20.. ile ... /...../20..
firmanizda/kurumunuzda yapmak istiyorum.

Geregini arz ederim.

Adi Soyad:

Imza

tarihleri

arasinda



Form:3

STAJ YERI ( KURUM) BASVURU VE KABUL FORMU

STAJYER OGRENCININ

Adi Soyadi

Ogrenci No

Adres

Telefon

E-Posta

STAJ YAPILACAK KURUM VEYA KURULUS

Adi

Adresi

Telefon

Fax

Staj Amiri veya

Kurum Staj Yetkilisi

E-Posta




T.C.
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI

.................................... Boliim Baskanhgina
Tarih: ..../..../20..
Universiteniz Gilizel Sanatlar FakUltesi .........cvovevvveeveeveeereeeeaenns Bolimi’'nde okumakta olan
............................................ adli  6grencinizin ..../..../20.. ile ..../...../20.. tarihleri arasinda
firmamizda/kurumumuzda staj yapma istegi uygun bulunmustur.
Geregini bilgilerinize arz/rica ederim
Imza/Miihiir

Staj Amiri veya Kurum Staj Yetkilisi
Adi ve Soyadi



Form:4

KURUM STAJ DEGERLENDIRME RAPORU FORMU

Staj sonunda staj amiri veya yetkilisi tarafindan doldurulan bu formun bir
kopyasi staj yapilan kurum veya kurulusca saklanir, asli ise “gizli” kaydi ile

staj bitimini takip eden hafta iginde ve taahhitli olarak Cankiri Karatekin

Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligi / CANKIRI adresine Fotograf
gonderilir veya gizlilik kurallarina uygun olarak kapal ve muiharli zarf
icinde Cankir Karatekin Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanli§i'na
ulastinlmak Gzere 6grenciye elden teslim edilir.
Adi Soyadi
Ogrenci No
Staj Donemi
Staj Yapilan Kurum Adi
Staj Yapilan Birim Adi
Staj Baslangig Tarihi
Staj Bitis Tarihi
Staj Siiresi (is giinii olarak)
- | 2|8 -
> 'g E DUSUNCELER

Mesai saatlerine uyum

Calisma arkadaslariyla uyum

Verilen islere ilgi diizeyi

Yazil ve sozlii iletisim yetenegi

Sorumluluk alma yetenegi

Verilen isi tam ve zamaninda yapma yetenegi

Inisiyatif kullanabilme yetenegi

GENEL DEGERLENDIRME




ILGILI MAKAMA

Yukarida adi gecen Cankiri Karatekin Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
....................................... BOIUMU ....ceeeeveeeveereeenee. NO'IU BGFENCIST ..

zorunlu stajini ..../....../20.. ile ...../....../20.. tarihleri arasinda firmamizda/kurumumuzda yapmistir.

e ]20..
Imza/ Miihiir

Staj Amiri veya Yetkilisi

Stajyer oOgrencimizi mezun olduktan sonra firmanizda/kurumunuzda calistirmayi

diistiniir miisiiniiz?

L] Evet L Hayir [ Kararsizim



Form:5

OGRENCI STAJ DEGERLENDIRME FORMU

(Bu form 6grenci tarafindan staj sonunda doldurulacaktir)

Adi Soyadi

Ogrenci No

Staj Donemi

Staj Yapilan Kurum Adi

Staj Yapilan Birim Adi

Staj Baslangig Tarihi
Staj Bitis Tarihi

Staj Siiresi (is giinii olarak)

Bu formla sizden staj deneyiminizi degerlendirmeniz istenmektedir. Yapacaginiz degerlendirme

sizden sonra staj yapacak 6grenciler igin yol gdsterici olacaktir. Katkilariniz icin tesekkiir ederiz.

Tamamen Oldukca Pek Hig

Katiliyorum | Katihyorum | Katilmiyorum | Katiimiyorum

Staj amiri veya yetkilisi ulasilabilir

ve yol gostericiydi

Staj siresince yaptigim isler staj
konulari ile ilgiliydi

Yeni bilgi ve beceriler edindim

Staj yaptigim kurum beklentilerimi

karsilad

Staj sliresince kurum

imkanlarindan faydalandim

Mekan ve calisma ortami olarak

yeterli dlizeydeydi

Mezun olduktan sonra staj

yaptigim kurumda calismak isterim

Staj suresini yeterli buluyorum




Staj yaptiginiz kurumun en olumlu 3 6zelligini belirtiniz

Staj yaptiginiz kurumun en olumsuz 3 6zelligini belirtiniz

Staj yaptiginiz kurumla ilgili belirtmek istediginiz diger gérisleriniz (varsa)




Form: 6

BOLUM STAJ KOMISYONU SON DEGERLENDIRME FORMU

STAJYER OGRENCININ

Adi Soyad:

Ogrenci No:

Adres:

Telefon:

E-Posta:

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
................................. Bolimii

Staj Komisyonu Baskanhgi

STAJ KOMISYONU iMzA ONAY

Baskan

. J UYGUNDUR

Uye

Baskan

) . [ UYGUN DEGILDIR
Uye :

Uye




