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A. SUNUŞ 

 

Kapsamlı, kapsayıcı ve şeffaf bir stratejik planlama süreci sonunda hazırlanan 

Üniversitemizin 2017-2021 Stratejik Planı; kurumun misyon, amaç ve stratejik alanlarını 

özetleyen, aynı zamanda planlama ve hesap döngüsünün kilit belgedir.  

 

Üniversitemizin temel stratejisi bölgesel, ulusal ve uluslararası ihtiyaçlar göz önüne 

alınarak belirlenmektedir. 2017-2021 Stratejik Planının yapısı Üniversitemizin geleceği için 

kritik üç alanda önemli hedeflere ulaşmak için çok boyutlu yaklaşımları kapsamaktadır. 

  

Eğitim-öğretim, bilimsel ve sanatsal araştırma ile dış paydaşlarla ulusal ve yerel 

ilişkiler alanlarında belirlenen her bir hedefe ulaşmak için ayrıntılı göstergeler belirlenmiştir. 

Çankırı Karatekin Üniversitesi olarak, yerli ve milli ruhumuz, yenilikçi geleneğimiz ve 

işbirlikçi kültürümüz sayesinde Stratejik Planımızı vizyoner bir belgeden gerçekçi bir eyleme 

dönüştürmek için tüm paydaşlarımız ile birlikte çalışmalar yürütülmektedir. 

 

2019 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme Raporu’nun yayınlanmasındaki amacımız; 

Çankırı Karatekin Üniversitesi’nin 2017-2021 dönemi Stratejik Planının yıllık olarak 

uygulama alanlarını ve Üniversitemizin stratejik amaç ve hedeflere ulaşma konusunda elde 

edilen ilerlemeleri göstermektir.  

 

Bu vesile ile “2019 Yılı Stratejik Değerlendirme Raporu” nu kamuoyunun bilgisine 

saygılarımla arz eder; raporun hazırlanmasında katkıları olan ve Üniversitemizin geleceği için 

çalışan tüm personelime teşekkür ederim. 

 

 

Prof. Dr. Hasan AYRANCI 

Rektör 
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B. STRATEJİK AMAÇ VE HEDEFLER 

 

AMAÇ 1:  EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

HEDEF 1:  Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

Yabancı dilde eğitimin güçlendirilmesi 

Öğrenci merkezli eğitim metotlarının yaygınlaştırılması 

Girişimcilik ve yenilikçilik odaklı eğitim ve öğretim yöntemlerinin yaygınlaştırılması 

Eğitim ve Öğretimin Kalitesinin Ölçülmesi ve Geliştirilmesi 

Yeni birimlerin ve bölümlerin kurulması, öğrenci ve personel (Akademik-İdari) 

alınması 

HEDEF 2:  Fiziki altyapıyı güçlendirmek 

Etüt-Proje, Altyapı İnşaatı, Bina İnşaatı, Büyük Onarım İnşaatı, Açık ve Kapalı Spor 

Tesisleri İnşaatı, Makine-Teçhizat, Yazılım, Donanım ve Yayın alımlarının yapılması 

Teknoloji Transfer Ofisi ve Ar-Ge merkezlerin kurulması 

HEDEF 3:  Akademik Personelin Nitelik ve Niceliğini Artırmak 

Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısının standartlara uygun hale getirilmesi 

HEDEF 4: İdari personelin nitelik ve niceliğini belirlemek 

Hizmet içi eğitimler düzenlenmesi 

Birim içi rotasyonlar yapılması 

Birimlerdeki personelin iş yükünün belirlenmesi 

Personel hareketlerinin kriterlerinin belirlenmesi 

HEDEF 5:  Öğrencinin nitelik ve niceliğini artırmak 

Girişimci öğrencilerin hibe çağrılarına yönlendirilmesi 

Ulusal ve uluslararası bilimsel ve sanatsal etkinliklere katılım sağlanması 

Yabancı dil eğitimi bursları verilmesi 

 

AMAÇ 2: BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 
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HEDEF 1: Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

Bilimsel Araştırma Faaliyetlerinin Ölçülmesi ve Geliştirilmesi 

BAP, Ulusal ve uluslararası proje sayısının artırılması 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI yayın sayısının artırılması 

Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinlikler düzenlenmesi 

Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının artırılması 

HEDEF 2: Sanatsal ve Kültürel Faaliyetleri Artırmak 

Ulusal ve uluslararası sergi, çalıştay, bienal, canlı performanslar, festivaller 

düzenlenmesi 

HEDEF 3: Araştırma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artırmak 

SAN-TEZ, KAMAG, HORİZON 2020 ve COST gibi projelerden destek alınması 

Lisanslanan coğrafî işaret/patent/faydalı model/endüstriyel tasarımlar gibi fikrî 

mülkiyet haklarının kazanılması 

HEDEF 4: Ticarileştirilebilir Nitelikte Ürün Geliştirmek 

Ticari bir ürün geliştirilmesi 

HEDEF 5: Bilim Uygulama Merkezleri Kurmak 

Simülasyon Eğitim Merkezlerinin oluşturulması 

 

AMAÇ 3:DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

HEDEF 1: Mezunlarla Sürekli İletişimi Sağlamak 

Çankırı Karatekin Üniversitesi Mezunlar Buluşması (Mezuniyet töreninden 1 gün 

önce düzenlenecektir.) 

Kariyer merkezinin kurulması 

HEDEF 2: Üniversite - Halk İletişimini Geliştirmek 

Halka yönelik kurslar düzenlenmesi 

Tarihî ve kültürel mekânlarda sosyal etkinlikler düzenlenmesi 

HEDEF 3: Yerel Kaynakları Değerlendirmek ve Geliştirmek 

Tuz rehabilitasyon merkezi kurulması 
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Mühendislik Fakültesi bünyesinde Pilot Gıda İşletmesinin kurulması 

HEDEF 4: Yerel İhtiyaçlara Yönelik Çalışmalar Yapmak 

Kamu-Üniversite-Sanayii İşbirliği’nin (KÜSİ) sağlanması 

Bölge ihtiyaçlarına yönelik bilimsel araştırmalar yapılması 

 

C. STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOSU 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.1.1: Yabancı dilde eğitimin güçlendirilmesi 

Hedefeten Sapmanın 

Nedeni 

Belirlenen hedefe kısmen ulaşılmış olmakla birlikte tamamen 

ulaşılmamış olmanın nedeni Üniversitemizde bulunan akademik 

personel sayısının yetersiz olmasıdır. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Akademik personel sayısını artırarak öğrencilerin Üniversitemizi 

tercih etmelerini sağlayıp gerçekleşmeyen faaliyetlerin de 

gerçekleşmesini sağlamak. 

SORUMLU BİRİM (İİBF)-(FBE)-(FF)-(ESHMYO) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.1.1:   0 1 0 0,00% 

PG1.1.1.1 

 AÇIKLAMA 
İngilizce lisans bölümlerinin açılması (Adet)-(İİBF-MF-GSF-OF) 

Açıklama 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Orman Fakültesi ve Güzel Sanatlar 

Fakültesi Dekanlığı bünyesinde gerekli şartları taşıyan yeterli sayıda öğretim 

üyesi olmadığı için açılamamıştır. 

Mühendislik Fakültesi bünyesinde ise Kimya Mühendisliği Bölümünde 

2019-2020 Eğitim-Öğretim dönemi için  %30 İngilizce Programı öğrenci 

alımı başvuru dosyası hazırlamış ancak, YÖK tarafından Türkçe eğitimine 

yönelik kontenjan verilmiştir.  

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede gerekli şartlar sağlanamamıştır. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen bir maliyet 
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ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.1.2 Öğrenci Merkezli Eğitim Metotlarının Yaygınlaştırılması 

SORUMLU BİRİM Rektörlük ve Tüm Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* (A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindek

i  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-

A) 

PG1.1.2.1:   0 8 46 575,00% 

PG1.1.2.1 

AÇIKLAMA 

Öğrenme metotlarını yoğun kullanan ders sayısının her müfredat 

döneminde artırılmasını sağlamak için her akademik birimde öğrenci 

merkezli bilgilendirme ve izleme çalıştaylarının düzenlenmesi 

Açıklama 

Edebiyat Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 7 aktif bölümde ve 

Eğitim Bilimleri Bölümünde Pedagojik Formasyon Eğitimi kapsamında 

bilgilendirme amaçlı 8 adet oryantasyon programı yapılmıştır. 

 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde, Çocuk Bakımı ve Gençlik Hizmetleri Bölümü 

Çocuk Gelişimi Programı:  

 • "Küçük Kalpler Büyük Umutlar"  projesi ile Sivas Kadın Açık 

Cezaevinde anneleri ile kalan çocuklara oyun odası hazırlanmış ve 

Elmadağ Kadın Açık Cezaevinde anneleri ile kalan çocuklara da 

malzeme desteğinde bulunulmuştur.  

• "İçimdeki Çocuk"  projesi ile Çankırı Cezaevinde anneleri ile kalan 

çocuklar için oyun odası hazırlanmıştır.                                                                  

• "Kitap Oku Geleceğini Doku" projesi ile Eldivan Belediyesinde açık 

hava kütüphanesi açılmış ve otobüslerde kitap okuma kampanyası 

başlatılmıştır. 

 • "Eldivan Renklerle Hayat Buluyor" projesi ile Eldivan otobüs 

durakları ve Yüksekokul bahçesi renklendirilmiş, sigara içme alanı 

oluşturulmuştur. 

• "Hayallerime Dokunma"  projesi ile Çankırı İl merkezinde ilkokul, 

ortaokul ve lise bünyesinde yer alan okul öncesi çocuklar ve aileleri 

çocuk istismarı ile ilgili bilgilendirmeye etkinlikler gerçekleştirildi.                                                                                                                                

• "Akılcı İlaç Kullanımı"  projesi ile üç farklı anaokuluna devam eden 

çocuklar ilaç kullanımı konusunda bilgilendirildi.                                                       

• "Kitap Kurdu Geleceğin Umudu"  projesi ile Çankırı Ovacık ve Ünür 
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köylerinde bulunan ilkokullara kütüphane kuruldu.                                                                 

• "Bebeğimle Öğreniyorum" projesi 0-36 aylık bebeklerin gelişimi ve 

eğitimi ile ilgili Çankırı halkını bilgilendirme çalışmaları gerçekleştirildi. 

 • "Huzura Dokunuş" projesi ile Huzurevinde kalan bireyler için 

Ramazan ayında iftar programı düzenlenmiştir. 

• "Sevgi Dolu Hayaller"  projesi ile Çankırı sevgi evlerinde kalan 

çocuklar ile ortak hayvan barınakları oluşturma, kapak toplama gibi 

sosyal sorumluluk projeleri gerçekleştirildi.                                                                                                                                                                                 

• "Özel Günler Özel Eller"  projesi ile özel gereksinimle bireylere 

yönelik farkındalık oluşturmak amacıyla Yunus Avmde farkındalık 

festivali ve otizmli birey Buğra tarafından piyano resitali gerçekleştirildi.                                                                                                                                                                                   

• "Sokakta Oyun Sesi Var"  projesi ile Karatekin İlkokulu, Hazım Dağlı 

İlkokulu ve Orgeneral İsmail Hakkı Karadayı İlkokulu bahçelerine 

unutulmaya yüz tutmuş bezirgan başı, beştaş, çelik çomak gibi 

geleneksel sokak oyunları için gereken oyun alanlarının çizimleri 

gerçekleştirilmiş ve okullarda eğitim gören okul öncesi ve ilkokul 

öğrencilerine geleneksel oyunlar öğretilmiştir. 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü 

1. Sağlık Standı, 04.01.2019-Eldivan:  Eldivan halkının temel vital 

bulgularının (Tansiyon, nabız ve solunum)  ölçümü ve normal 

değerlerinin söylenmesi, halkın bu değerlerle ilgili bilinçlendirilmesi. 

2. Sağlık Standı, 22.02.2019-Eldivan:  Eldivan halkının temel vital 

bulgularının (Tansiyon, nabız ve solunum)  ölçümü ve normal 

değerlerinin söylenmesi, halkın bu değerlerle ilgili bilinçlendirilmesi. 

3. Sağlık Standı, 08- 22.03.2019-Eldivan: Eldivan halkının temel vital 

bulgularının (Tansiyon, nabız ve solunum)  ölçümü ve normal 

değerlerinin söylenmesi, halkın bu değerlerle ilgili bilinçlendirilmesi. 

4. Çocukta Mahremiyet Farkındalık Oluşturma Semineri, 08.03.2019-

Eldivan: Eldivan İlçesi Milli Eğitim Kurumu’na bağlı okullarda öğrenim 

gören öğrenciler ve velileri ile çocukta mahremiyet ve istismar konuları 

hakkında seminer verilerek farkındalık oluşturma. 

5. Sağlık Standı, 12-26.04.2019-Eldivan: Eldivan halkının temel vital 

bulgularının (Tansiyon, nabız ve solunum)  ölçümü ve normal 

değerlerinin söylenmesi, halkın bu değerlerle ilgili bilinçlendirilmesi. 

6. Doğa Yürüyüşü,  20-27.04.2019-Eldivan:  Öğrencilerin sağlıklı yaşam 

alışkanlığı kazanmaları amaçlanmaktadır. 

7. Çocuklarda İlkyardım Eğitimi, 30.04.2019- Çankırı: 125. yıl 

Anaokulunda okuyan öğrencilere temek ilkyardım eğitimi verilmesi 

amaçlanmaktadır. 

8. Sağlık Standı,10.05.2019-Eldivan: Eldivan halkının temel vital 

bulgularının (Tansiyon, nabız ve solunum)  ölçümü ve normal 

değerlerinin söylenmesi, halkın bu değerlerle ilgili bilinçlendirilmesi. 

9. Doğa Yürüyüşü, 11.05.2019, 18.05.2019, 25.05.2019-Eldivan: 

Öğrencilerin sağlıklı yaşam alışkanlığı kazanmaları amaçlanmaktadır.                          

Öğrenme Metotları kapsamında "Topluma Hizmet Uygulamaları 

Yönergesi" hazırlanma aşamasında olup, 2019-2020 eğitim öğretim 

yılında tamamlanıp senatoya sunulması planlanmaktadır. 

 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde, 2019 yılı 

içerisinde çalıştay düzeyinde bir organizasyon yapılmamakla birlikte, 
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yükseköğretim öğrenci disiplin yönetmeliği, ders bilgi paketleri, program 

yeterlilikleri, staj, mezuniyet şartları, öğrenci işleri, şikayet ve müracaat 

dilekçeleri, kampüs ve üniversite tanıtımı için oryantasyon eğitimi gibi 

konularda öğrenciler ile farklı zamanlarda 8 (5 Normal Öğretim, 3 İkinci 

Öğretim programı için) defa bilgilendirme toplantıları yapılmıştır. 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde, 2017-2018 

Eğitim-Öğretim Bahar döneminde Endüstriyel Cam ve Seramik 

programına kayıtlı öğrencilerimize sözlü bilgilendirme çalışması 

yapılmıştır. 

 

Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, öğrenci 

bilgilendirmeleri 7 bölüm için ayrı ayrı yapılmıştır.   

Edebiyat Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 8 adet çalıştay 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde öğrencilerle birer adet 

bilgilendirme toplantısı düzenlenmiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* (A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindek

i  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-

A) 

PG1.1.2.2:   0 1 1 100,00% 

PG1.1.2.2 

AÇIKLAMA 

“WEB KAMPÜS” için uygun ders materyallerinin hazırlanması ve  

geliştirilmesi 

Açıklama 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde, internet üzerinden 

ders verilmesi  (veri tabanı yönetim sistemi gibi) Bilgisayar 

Programcılığı programında yapılmaktadır. Diğer programlarımızda da 

materyal hazırlama çalışmaları vardır. 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde Web 

ortamında verilebilecek dersler tespit edilmiştir. Üniversitemizin 

'DİJİTAL ÜNİVERSİTE' çalışmaları kapsamında gerekli destek 

sağlanmıştır. 

Edebiyat Fakültesi Dekanlığı bünyesinde ders veren akademisyenler 

kendi web siteleri üzerinden ders materyalleri hazırlama ve geliştirme 

uygulaması yapmışlardır.  

Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı bünyesinde 2019 Yılı içerisinde 

Dekanlık bilgilendirmeleri çevrimiçi ortamda yapılmakta olup, ders 
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programları, müfredat ve içerikler öğrencilerin erişimine sunulmuştur. 

Haftalık ders notlarının ve ders içeriğine ilişkin yazılı/görsel 

materyalinin çevrimiçi erişiminin sağlanması için çalışmalar devam 

etmektedir. 

 

Kızılırmak Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde öğretim 

üyelerimiz tarafından bütün ders içerikleri ve materyalleri dijital 

ortamlara uygun hale getirilmektedir. 

 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı bünyesinde, ilgili bölümler tarafından 

“WEB KAMPÜS” için uygun ders materyalleri hazırlanarak öğrencilerin 

kullanımına sunulmaktadır. 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı bünyesinde 3 farklı dersin 

materyalleri WEB KAMPÜS uygulaması için uygun hale getirilmiştir. 

 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde görevli öğretim 

elemanları tarafından hazırlanan ders notlarının büyük bir kısmı WEB 

KAMPÜS için uygun ders materyali olarak düşünülmektedir. Fakat bu 

materyallerin yüklenebileceği ve öğrenci kullanımına açılabileceği bir alt 

yapımız mevcut değildir. Gerekli alt yapı ve teknik personel desteği 

verilmesi durumunda WEB KAMPÜS uygulamasına geçilebileceği 

düşünülmektedir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.1.3 

Girişimcilik ve yenilikçilik odaklı eğitim ve öğretim 

yöntemlerinin  

yaygınlaştırılması  

SORUMLU BİRİM Rektörlük ve Tüm Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* (A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindek

i  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-

A) 
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PG1.1.3.1:   0 1 1 100,00% 

PG1.1.3.1 

AÇIKLAMA 

Bölüm ders kataloglarında girişimcilik ve inovasyon ile ilgili ders 

sayısının artırılması. 

Açıklama 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde Endüstriyel Cam ve 

Seramik programına 2018-2019 Eğitim-Öğretim yılında 4 kredilik 

Girişimcilik dersi ECS 218 konulmuştur. 

 

Edebiyat Fakültesi Dekanlığı bünyesinde bölümlerinin ders katalogları 

değerlendirildiğinde girişimcilik ve inovasyon ile ilgili yeterli sayıda ders 

bulunmaktadır. 

 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde 

"EHB 104 YENİLİK VE YARATICILIK" dersi ve "EHB 118 

Girişimcilik" verilmektedir. Ayrıca Çocuk Gelişimi bölümü müfredatına 

ÇGL 223TOPLUMSAL DEĞİŞİM VE LİDERLİK dersi eklenmiştir. 

 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde iş dünyası ve girişimcilik, 

girişimcilik ve işletme yönetimi, girişimcilik adı altında seçmeli dersler 

açılmakta olup; 200 civarında öğrenci bu dersleri almıştır. 

 

Fen Fakültesi Dekanlığı bünyesinde Biyoloji bölümünde BİY401 

Biyoteknoloji I dersi kapsamında anlatılmaktadır 

 

Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı bünyesinde 2019 Yılı içerisinde 

yapılan ders kataloğu değişikliklerinde teknolojik yenilikler ve sanatta 

yeni teknikler, ilgili derslerin içerik güncellemeleri de dikkate alınmıştır. 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı bünyesinde, Çocuk Gelişimi 

Bölümünde 2019-2020 eğitim-öğretim yılında 5 adet farklı ders 

verilmektedir. 

 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 

İŞL336/Girişimci Pazarlama, İŞL342/Girişimcilik Yönetimi, 

İŞL451/İnovasyon Yönetimi, İKT325/İnovasyon Ekonomisi ve 

UTC309/Uluslararası Girişimcilik dersleri Fakültemiz müfredatlarında 

yer almaktadır. 

 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı bünyesinde Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümünde EEM 454 Mühendislik Ekonomisi dersi 

müfredata eklenmiştir. 

 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde, YTB218 

Girişimcilik ve SSİ116 Girişimcilik Yönetimi dersleri mevcut müfredatta 

bulunmaktadır. 2019-2020 eğitim öğretim döneminde belirtilen dersler 

KOSGEB ile yapılan anlaşma gereği "girişimcilik sertifikası eğitimi" 

yerine de sayılmaktaydı. Fakat KOSGEB belirtilen sertifikayı e-devlet 

üzerinden online eğitim ile vermeye başlamıştır. Bu bağlamda belirtilen 

derslerde başarılı olan 123 öğrencimiz online eğitimi tamamlamaları 
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takdirde KOSGEB tarafından verilen girişimcilik belgesine sahip 

olacaklardır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* (A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindek

i  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-

A) 

PG1.1.3.2: 
  

0 1 1 100,00% 

PG1.1.3.2 

AÇIKLAMA 

Bölüm ders kataloğunda alanla ilgili uygulama düzeyi yüksek, iş dünyası 

odaklı derslerin artırılması  

Açıklama 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde,  

Çocuk Gelişimi bölümü müfredatına ÇGL 229 ÖRGÜ OYUNCAK 

TASARIMI-1 dersi ile ÇGL 227 ÇOCUKLARDA VE ERGENLERDE 

DUYGUSAL DÜZENLEME DERSİ eklenmiş ve dersler 2019-2020 güz 

döneminde açılmıştır. Çocuk Gelişimi bölümü müfredatına ÇGL 228 

ÖRGÜ OYUNCAK TASARIMI-2 dersi eklenmiştir. 

 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı bünyesinde, Bölüm ders kataloğunda 

alanla ilgili Fakültemiz Kimya Mühendisliği Bölümünde, KİM-

401"Kimya Mühendisliğinde Tasarım I", KİM-402 "Kimya 

Mühendisliğinde Tasarım II" ve KİM-451/452 "Kimya Mühendisliği 

Uygulama Prosesi" dersleri yapılmaktadır. Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümünde EEM 454 Mühendislik Ekonomisi dersi 

müfredata eklenmiştir. 

 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 

İŞL334/Modern Üretim Sistemleri, İŞL341/Modern Yönetim Teknikleri, 

İŞL393/Proje Yönetimi, İKT408/Proje Hazırlama, ULS441/Uluslararası 

Proje Hazırlama ve Proje Yönetimi I ve ULS442/Uluslararası Proje 

Hazırlama ve Proje Yönetimi II dersleri Fakültemiz müfredatlarında yer 

almaktadır. 

 

Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı bünyesinde Fakülte müfredatındaki 

dersler esasen uygulama ağırlıklı olup, bu derslerin içerikleri, iş 

dünyasıyla bütünleşmeyi sağlayacak şekilde geliştirilmeye devam 

edilmektedir. 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı bünyesinde Hemşirelik Bölümünde 
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4 adet ders bulunmaktadır. 

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü bünyesinde Uygulama düzeyi 

yüksek İşgücü Piyasaları ve İstihdam dersi açılmıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.1.4  Eğitim ve Öğretimin Kalitesinin Ölçülmesi ve Geliştirilmesi 

SORUMLU BİRİM Kalite Komisyonu 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.4.1:   0 13 0 0,00% 

PG1.1.4.1 

AÇIKLAMA 

Eğitim-öğretim kalitesinin tüm akademik birimlerde bölüm düzeyinde 

ölçülmesi, %10 oranında yükseltilmesi ve korunması  

Açıklama 
2018 ve 2019 yılı İç Kontrol Raporu Hazırlanmadığı için bölüm 

düzeyinde kalite ölçülmesi ve geliştirilmesi gerçekleşmemiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşmada öngörülemeyen bir maliyet 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek 

dönemlerde izlenmeye devam edecektir. 
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A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.1.5: 
Yeni birimlerin ve bölümlerin kurulması,  

öğrenci ve personel (Akademik-İdari) alınması 

SORUMLU BİRİM Rektörlük ve Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.5.1:   0 1 1 100,00% 

PG1.1.5.1 

AÇIKLAMA 
Yeni Araştırma Merkezlerinin Kurulması (Rektörlük) 

Açıklama 
2019 Yılında Kadın Çalışmaları Araştırma ve Uygulama Merkezi ile Yaban 

Hayatı Uygulama ve Araştırma Merkezi Kurulmuştur. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.5.2:   0 5 0 0,00% 

PG1.1.5.2 

AÇIKLAMA 

TE’ nün kuruluş amaçları gereğince faaliyete geçirilmesi ve ihtiyaç duyulan 

personel alımının yapılması (TE) 

Açıklama 
Türkiyat Enstitüsü Müdürlüğü bünyesinde 2019 yılında personel alımı 

yapılmamıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren Üniversitemize yapılması gereken idari personel atama 

sayılarında meydana gelen kısıtlamalardan dolayı hedef gerçekleşmemiştir. 
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Bu durumda Türkiyat Enstitüsü Müdürlüğü bünyesinde alınması gereken 

personel sayısını olumsuz etkilemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.5.3:   0 10 9 90,00% 

PG1.1.5.3 

AÇIKLAMA 

MYO’ lara yeni bölümler açılması ve öğrenci alınması (ÇMYO)-

(ESHMYO)-(KMYO)-(MYO)-(YMYO) 

Açıklama 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu bünyesinde Yaşlı Bakımı, 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri, Laborant ve Veterinerlik Hizmetleri, 

Optisyenlik ve Çevre Sağlığı Programları açılmış ve eğitim öğretime 

başlanmıştır. 

 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde, Yükseköğretim 

Yürütme Kurulunun 18.04.2018 tarihli toplantısında Yüksekokulumuza 

Tasarım Bölümü altında Grafik Tasarımı Programı ve Mimarlık ve Şehir 

Planlama Bölümü altında Tapu Kadastro Programı açılmış olup henüz 

öğretim elemanı alınamadığından öğrenci alımı gerçekleştirilememiştir. 

 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde Mülkiyet Koruma ve 

Güvenlik Bölümü bünyesinde Acil Durum ve Afet Yönetimi Programı, 

Ormancılık Bölümü Avcılık ve Yaban Hayatı Programı ve Görsel, İşitsel 

Teknikler ve Medya Yapımcılığı Bölümü, Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 

Programı açılmıştır. Avcılık ve Yaban Hayatı Programına öğretim elemanı 

alımı gerçekleştirilmiş olup, 2019-2020 eğitim öğretim yılında öğrenci alarak 

faaliyete başlamıştır. 

 

Kızılırmak Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde 2019 yılında yeni 

bölüm açılmamış olup, Sosyal hizmetler bölümüne 1 adet akademik personel 

alınmıştır. Bölümün açılması için 2 akademik personel daha almak için 

çalışmalarımız devam etmektedir. 

 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü bünyesinde 2019 yılında yeterli öğretim 

elemanı kadrosu temin edilemediğinden yeni bölüm açılamamıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerlerine büyük oranda ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 
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karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.5.4:   0 1 8 800,00% 

PG1.1.5.4 

AÇIKLAMA 
SBE’ ye Yeni Lisansüstü Bölümlerin Açılması (SBE) 

Açıklama 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü bünyesinde 2019 yılında Eğitim 

Bilimleri ve Öğretim Tezli Yüksek Lisans, Bankacılık ve Finans Tezli 

Yüksek Lisans, Uluslararası İlişkiler Tezli Yüksek Lisans, Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi Tezli Yüksek Lisans, Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Tezsiz Yüksek Lisans 

II. Öğretim, Temel İslam Bilimleri Tezli Yüksek Lisans, İşletme Tezli 

Yüksek Lisans(İngilizce), Felsefe Doktora Programları açılmıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.2. Fiziki Altyapıyı Güçlendirmek 

H.1.2. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 

3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.2.1: 

Etüt-Proje, Altyapı İnşaatı, Bina İnşaatı, Büyük Onarım İnşaatı,  

Açık ve Kapalı Spor Tesisleri İnşaatı, Makine-Teçhizat, Yazılım, 

Donanım ve Yayın alımlarının yapılması 

Hedefeten Sapmanın 

Nedeni 

Belirlenen hedefe kısmen ulaşılmış olmakla birlikte tamamen 

ulaşılamamış olmanın nedeni bütçe ödeneklerinin yetersiz 

olmasıdır. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Bütçe ödenekleri ile ilgili olarak ödenek yetersizliklerini, bütçe 

hazırlık döneminde Hazine ve Maliye Bakanlığına bildirmek ve 
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belirlenen hedeflere ulaşmada daha fazla ödenek ihtiyacının 

olduğunu aktarmak. 

SORUMLU BİRİM İdari Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.1:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.1 

AÇIKLAMA 

İslami İlimler Fakültesi İnşaatının 2019 Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2019 Yılında Tamamlanması 

Açıklama 

Yapı işleri ve Teknik Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, proje ihalesi  

yapılmış olup, tamamlanmıştır. Ancak bütçe ödeneği yeterli olmadığı için 

bina inşaatı ihalesine çıkılamamış ve inşaata başlanılamamıştır. Bütçe 

ödenekleri tahsis edilmesi durumunda hedef gerçekleştirilecektir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine henüz ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 

Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmıştır. 

Bu öngörülmeyen maliyetlerin ortaya çıkması hedefte ve performans 

göstergesi değerlerinde değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.2:   0,00% 75,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.2 

AÇIKLAMA 

Mühendislik Fakültesi Binasının 2017 Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2019 Yılında Tamamlanması (23.750 m2) (YİTDB) 

Açıklama 

Yapı işleri ve Teknik Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, Mühendislik 

Fakültesi projesi yapılmış olup revize çalışmaları devam etmektedir. Revize 

çalışmaları tamamlanması akabinde yapım ihalesine çıkılacaktır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine henüz ulaşılamamıştır. 
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Etkinlik 

Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmıştır. 

Bu öngörülmeyen maliyetlerin ortaya çıkması hedefte ve performans 

göstergesi değerlerinde değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.3:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.3 

AÇIKLAMA 

Kültür ve Kongre Merkezi Binası Proje İhalesinin İlgili Yıl İçinde Yapılarak, 

Projelerin Teslim Alınması (20.000 m
2
 ) (YİTDB) 

Açıklama 

Üniversitemiz bütçe ödeneklerinin yeterli olmaması nedeniyle kültür ve 

kongre merkezi binası proje ihalesine çıkılamamış olup öncelik diğer 

projelere verilecektir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç çevrede (ödenek yetersizliği) bazı değişiklikler 

meydana gelmiştir. Ayrıca ödenek planlaması yapılarak öncelik diğer proje 

ihalelerine verilmiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine henüz ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 

Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmıştır. 

Bu öngörülmeyen maliyetlerin ortaya çıkması hedefte ve performans 

göstergesi değerlerinde değişiklik ihtiyacı doğurmuştur. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde 

izlenmeyecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.4:   0,00% 50,00% 50,00% 100,00% 

PG1.2.1.4 

AÇIKLAMA 

Sürdürülebilir Enerji Sistemleri ile Kampüs Enerji İhtiyacını Karşılama 

Projesinin 2019 Yılında İhale Edilmesi ve 2020 Yılında Tamamlanması 

(YİTDB) 

Açıklama 

Yapı işleri ve Teknik Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, sürdürülebilir 

enerji sistemleri ile kampüs enerji ihtiyacını karşılama projesi ile ilgili olarak 

güneş enerjisi santrali kurulumu ile ilgili danışmanlık hizmeti ve uygulama 

projeleri yapılmıştır.  
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İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.5:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.5 

AÇIKLAMA 

Orman Fakültesi Eğitim ve Uygulama Binaları Proje İhalesinin İlgili Yıl 

İçinde Yapılarak, Projelerin Teslim Alınması (6000 m
2
) (YİTDB) 

Açıklama 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, Orman Fakültesi 

Eğitim ve Uygulama Binaları proje ihalesine ödenek yetersizliği nedeniyle 

çıkılamamıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine henüz ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 

Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmıştır. 

Bu öngörülmeyen maliyetlerin ortaya çıkması hedefte ve performans 

göstergesi değerlerinde değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.6:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.6 

AÇIKLAMA 

Yapımına Devam Eden Açık Spor Tesisleri İnşaatının 2019 Yılı İçinde 

Tamamlanması (YİTDB) 
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Açıklama 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, ihalesi yapılan 

ve sözleşmesi imzalanan açık spor tesisleri inşaatının yapılacağı yer için 

uzman kişilerden alınan görüşler doğrultusunda yerin uygun olmadığı 

sonucuna varılarak sözleşmesi iptal edilmiştir.  Söz konusu işin kampüs 

içerisinde başka bir alana yapılması planlanarak projeleri revize edilmiştir. 

Ancak ödenek yetersizliği nedeniyle ihaleye çıkılamamıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç çevrede (toprak analizi sonucunda yerin uygun 

olmadığı) bazı değişiklikler meydana gelmiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine henüz ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 

Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmıştır. 

Bu öngörülmeyen maliyetlerin ortaya çıkması hedefte ve performans 

göstergesi değerlerinde değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.7:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.7 

AÇIKLAMA 
Açık Spor Tesisleri Saha Ekipman ve Donanımının temin edilmesi (SKS) 

Açıklama 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, 2019 yılında 

açık spor tesisleri saha ekipman ve donanımlarının mevcut durumu 

korunmuş olup ihtiyaç ortaya çıkmamıştır. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç çevrede değişiklikler meydana gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine henüz ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.8:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 
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PG1.2.1.8 

AÇIKLAMA 

Hukuk Fakültesi Bina Proje İhalesinin İlgili Yıl İçinde Yapılarak Projelerin 

Teslim Alınması (YİTDB) 

Açıklama 
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, Hukuk Fakültesi 

Binaları proje ihalesine ödenek yetersizliği nedeniyle çıkılamamıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine henüz ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 

Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmıştır. 

Bu öngörülmeyen maliyetlerin ortaya çıkması hedefte ve performans 

göstergesi değerlerinde değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.9:   0,00% 40,00% 40,00% 100,00% 

PG1.2.1.9 

AÇIKLAMA 

Merkez Kampüs Altyapı İnşaatı Proje İhalesinin İlgili Yıl İçinde Yapılarak, 

Projelerin Teslim Alınması (YİTDB) 

Açıklama 

3. Etap Kampüs Altyapı İnşaatının (Kampüs Yol Altyapı ve Çevre 

Düzenleme İşi) proje ihalesi yapılmış olup sonraki süreçte söz konusu iş 

ihale edilip inşaat çalışmalarına başlanmıştır. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç çevrede değişiklikler meydana gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.10:   20,00% 40,00% 20,00% 100,00% 
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PG1.2.1.10 

AÇIKLAMA 

İlgili Yıl Başında Birimlerden Gelen Üniversite Kampüsleri Mevcut Bina 

Büyük Onarım Taleplerinin Toplanması ve Aynı Yıl İçinde Onarımların 

Yapılması (YİTDB) 

Açıklama 
2019 yılı büyük onarım ihalesi yapılmış olup ilgili birimlerden gelen talepler 

doğrultusunda onarım işleri yapılmış ve gerçekleşme sağlanmıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç çevrede (ödenek yetersizliği) bazı değişiklikler 

meydana gelmiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.11:   40,00% 60,00% 20,00% 100,00% 

PG1.2.1.11 

AÇIKLAMA 
Merkez Kampüs Altyapı Yapısal ve Bitkisel Peyzajının yapılması (İMİD) 

Açıklama 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, ilgili talepler 

ödenekler çerçevesinde karşılanmıştır. İslami ilimler fakültesi çevresine 

sulama sistemi yaptırılmıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.12:   40,00% 60,00% 20,00% 100,00% 
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PG1.2.1.12 

AÇIKLAMA 

Merkez Kampüs Altyapı haberleşme ve CCTV Donanımının temin edilmesi 

(BİDB) 

Açıklama 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, Uluyazı Kampüsü Altyapı 

haberleşme İnternet kablolu/kablosuz erişim ve ip telefon, Uluyazı Kampüs 

dışı altyapı haberleşme ve kablo çekimi yapılmış, (Imarethane, Ek-bina / 

Stratejinin olduğu yer, İslami İlimler Fakültesi) yazılım ve donanımı temin 

edilmiştir. Yapılan bu çalışmalar sürekli izlenmeye devam edilip, herhangi 

bir arıza durumunda müdahale edilerek faal durumda tutulacaktır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.13:   40,00% 60,00% 00,00% 00,00% 

PG1.2.1.13 

AÇIKLAMA 
Kütüphane yayın alımlarının yapılması (KDDB) 

Açıklama 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, döviz 

kurlarındaki dalgalanmalardan dolayı üst makam tasarrufunda basılı yayın 

alımı yapılmamıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.14:   50,00% 100,00% 00,00% 0,00% 
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PG1.2.1.14 

AÇIKLAMA 

Mühendislik Fakültesi bina tefrişatı ve makine-teçhizatının temin edilmesi 

(İMİD) 

Açıklama 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, inşaatı yeni biten 

İslami İlimler Fakültesi, Hukuk Fakültesi binasının bina tefrişatına öncelik 

verildiğinden alım yapılmamıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.15:   50,00% 100,00% 50,00% 100,00% 

PG1.2.1.15 

AÇIKLAMA 

Mühendislik Fakültesi 2 bölüm bilgisayar yazılım ve donanımının temin 

edilmesi (BİDB) 

Açıklama 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, Üniversitemizin, 

Fakültelerinin Bilişim malzeme ihtiyaçları Birimimizin elinde bulunduğu 

stoktaki Malzemelerden karşılanmıştır. Önümüzdeki dönemlerde de 

ihtiyaçlar takip edilip, bütçe doğrultusunda gerekli çalışmalar yapılacaktır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.16:   0,00% 100,00% 100,00% 100,00% 



ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
 

2019 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme Raporu Sayfa 22 

PG1.2.1.16 

AÇIKLAMA 

Açık Spor Tesisleri bilgisayar yazılım ve donanımının temin edilmesi 

(BİDB) 

Açıklama 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, 2019 yılı ödeneği 

çoğunlukla Başkanlığımızın, zorunlu giderleri olan ve Üniversitemizin 

tamamına hitap eden ihtiyaçlarına kullanıldığından, Üniversitemizin açık 

spor tesislerinin Bilişim malzeme talepleri ihtiyaca göre Birimimizin 

stoktaki malzemelerden karşılanmış ve hedef gerçekleşmiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.4. İdari Personelin Nitelik ve Niceliğini Belirlemek 

H.1.4. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 

3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.4.1: Hizmet İçi Eğitimler Düzenlenmesi 

Hedeften Sapmanın Nedeni Hedefe ulaşılmıştır. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 
Hedefe ulaşıldığı için alınacak önlem bulunmamaktadır. 

SORUMLU BİRİM İdari Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.4.1.1:   0 2 2 100,00% 

PG1.4.1.1 

AÇIKLAMA 

Yabancı dil imkânlarını geliştirmek üzere her yıl idari personelin yurtdışı 

değişim programlarına iştirak etmesi (İdari Birimler) 

Açıklama 
Yabancı dil imkânlarını geliştirmek üzere Üniversitemiz idari personelin 

Erasmus K103 ve K107 projeleri kapsamında yurtdışı değişim 
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programlarına iştirak etmesi sağlanmıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.4.1.2:   0 8 3 37,50% 

PG1.4.1.2 

AÇIKLAMA 

Kurumsal düzeyde daire başkanlıkları tarafından birimlerin idari personeline 

yönelik eğitimler düzenlenmesi (PDB) 

Açıklama 
Personel Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, 3 adet hizmet içi eğitimi 

düzenlenmiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine %37,50 oranla ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar kısmen 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde 

izlenmeye devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.4.1.3:   0 2 2 100,00% 

PG1.4.1.3 

AÇIKLAMA 
Yükseköğretim kurumlarına teknik geziler düzenlenmesi (Genel Sekreterlik) 

Açıklama 
Genel Sekreterlik Makamı koordinatörlüğünde, 2019 yılında Güzel Sanatlar 

Fakültemizce İstanbul Grafik Sanatlar Müzesine, 38. Grafik Tasarımı 
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Sergisine ve Kastamonu Hacer Keloğlu Baskı Atölyesine Teknik Gezi 

düzenlenmiştir. Ayrıca bu Fakültemizce 2019 yılında çeşitli müze ve 

fuarlara teknik geziler düzenlenmiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.4. İdari Personelin Nitelik ve Niceliğini Belirlemek 

H.1.4. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.4.3: Birimlerdeki personelin iş yükünün belirlenmesi 

SORUMLU BİRİM İdari Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.4.3.1:   40,00% 60,00% 20,00% 100,00% 

PG1.4.3.1 

AÇIKLAMA 

Birimlerdeki iş yüküne yönelik personel dağılımı için çalışma yapılması 

(PDB) 

Açıklama 

Personel Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, birimlerin talepleri 

doğrultusunda iş yüküne yönelik personel dağılımı çalışmaları sürekli olarak 

güncellenerek yapılmakta ve hâlihazırda devam etmektedir 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 
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A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.5. Öğrencinin Nicelik ve Niteliğini Artırmak 

H.1.5. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.5.1: Girişimci Öğrencilerin Hibe Çağrılarına Yönlendirilmesi 

Hedeften Sapmanın 

Nedeni 
Hedefe ulaşılmıştır. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 
Hedefe ulaşıldığı için alınacak önlem bulunmamaktadır. 

SORUMLU BİRİM Rektörlük 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.5.1.1:   2 3 1 100,00% 

PG1.5.1.1 

AÇIKLAMA 
Hibe tanıtım toplantılarının yapılması (Rektörlük) 

Açıklama 

2019 yılı ilk altı ayında, Mart ayında 2 kez, Nisan ayında 2 kez ve Mayıs 

ayında 1 kez olmak üzere toplam 5 defa Hibe Tanıtım Toplantıları 

gerçekleştirilmiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.5. Öğrencinin Nicelik ve Niteliğini Artırmak 

H.1.5. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 
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F1.5.2: 
Ulusal ve uluslararası bilimsel ve sanatsal etkinliklere katılım 

sağlanması 

SORUMLU BİRİM SKSD 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.5.2.1:   2 4 15 375,00% 

PG1.5.2.1 

AÇIKLAMA 

Ulusal ve uluslararası bilimsel ve sanatsal etkinliklere çalışmaları ile katılım 

sağlayan öğrenci sayısının artırılması  (SKSD) 

Açıklama 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, Mekatronik 

Topluluğu Samsun'da düzenlenen 13. Uluslararası MEB Robot Yarışması’na 

6 öğrencimiz katıldı. Halkoyunları Topluluğu Aydın/Didim'de düzenlenen 

Didim 6. Uluslararası Halk Dansları Festivali' ne 21 öğrencimiz katıldı. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.5. Öğrencinin Nicelik ve Niteliğini Artırmak 

H.1.5. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.5.3: Yabancı dil eğitimi bursları verilmesi 

SORUMLU BİRİM DEUAM 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.5.3.1:   0 20 20 100,00% 
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PG1.5.3.1 

AÇIKLAMA 

Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından eğitim-öğretim 

dönemleri boyunca belirli sayıda öğrenciye burs sağlanması  (DEUAM) 

Açıklama 

Öğrenci seçim kriterleri netleşmediği için bu uygulamanın bu yıl ve ileriki 

yıllarda uygulanabilirliği kalmamış olup belirlenen öğrencilere burslu 

(ücretsiz ) dil eğitimi verilecektir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede bazı değişiklikler meydana gelmiş 

olmasından dolayı burs yerine ücretsiz dil eğitim verilmeye başlanmıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi burs yerine ücretsiz eğitim verilerek ulaşılmaya 

çalışılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.1: Bilimsel Araştırma Faaliyetlerinin Ölçülmesi ve Geliştirilmesi 

Hedeften Sapmanın 

Nedeni 

Hedefe kısmen ulaşılmış olmakla birlikte tamamen gerçekleşmeme 

nedeni performans göstergelerinden sorumlu bazı birimlerin bu 

göstergelere yeterince sahiplik göstermemesidir. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Sahiplenilmeyen performans göstergelerinden sorumlu birimlerle 

gerekli yazışmalar yapılıp gerçekleşmeme nedenlerini araştırmak. 

SORUMLU BİRİM (Kalite Komisyonu) ve (Akademik Birimler) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.1.1:   20,00% 30,00% 0,00% 0,00% 

PG2.1.1.1 

AÇIKLAMA 

Bilimsel faaliyetlerin bölüm düzeyinde ölçülmesi, yükseltilmesi ve korunması 

için bilimsel faaliyet puanının artırılması (Kalite Komisyonu) 
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Açıklama 
2018 ve 2019 yılı İç Kontrol Raporu Hazırlanmadığı için bölüm düzeyinde 

bilimsel faaliyetler ölçülmesi ve geliştirilmesi gerçekleşmemiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.2: BAP, Ulusal ve uluslararası proje sayısının artırılması 

SORUMLU BİRİM Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.2.1:   0 23 61 265,22% 

PG2.1.2.1 

AÇIKLAMA 
BAP Sayısı (FF)-(İİBF)-(OF)-(MF)-(GSF)-(EF)-(KMYO)-(ESHMYO)-(SBF) 

Açıklama 

Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 15 adet, İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi koordinatörlüğünde 3 adet, Orman Fakültesi Dekanlığı 

koordinatörlüğünde toplam 13 adet, Mühendislik Fakültesi Dekanlığı 

koordinatörlüğünde toplam 4 adet, Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı 

koordinatörlüğünde toplam 1 adet, Edebiyat Fakültesi Dekanlığı 

koordinatörlüğünde toplam 10 adet, Kızılırmak Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü koordinatörlüğünde toplam 2 adet Eldivan Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde toplam 7 adet, Sağlık 

Bilimleri Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 6 adet bilimsel 

araştırma projesi yürütülmektedir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 
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Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.2.2:   0  12 21 175,00% 

PG2.1.2.2 

AÇIKLAMA 
Ulusal proje sayısı  (FF)-(İİBF)-(OF)-(EF)-(MF)-(KMYO)-(SBF) 

Açıklama 

Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 6 adet, İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 3, Orman Fakültesi 

Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 1 adet, Mühendislik Fakültesi Dekanlığı 

koordinatörlüğünde toplam 2 adet, Edebiyat Fakültesi Dekanlığı 

koordinatörlüğünde 5 adet ve Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı 

koordinatörlüğünde toplam 3 adet, Kızılırmak Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü koordinatörlüğünde 1 adet ulusal proje yürütülmektedir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.2.3:   0  2 2 100,00% 

PG2.1.2.3 

AÇIKLAMA 
Uluslararası proje sayısı  (İİBF)-(EF) 

Açıklama 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde İktisat 

Bölümü öğretim üyesi Dr. Öğr. Üyesi Berna Şafak ZÜLFİKAR SAVCI, 

German Research Foundation tarafından finanse edilen  ‘Organized Violence, 

New Migration Patterns and Development: A Comporative Study in Europe 

and the Americas’ başlıklı projenin Türkiye-Avrupa göç koridorunu 

araştırmak üzere proje koordinatörü olarak Ruhr Üniversitesinde burs ile 01 

Haziran 2019 tarihinden itibaren görevlendirilmiştir. Fen Fakültesi Dekanlığı 
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koordinatörlüğünde ise toplam 1 adet uluslararası proje yürütülmektedir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.3:  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI yayın sayısının artırılması 

SORUMLU BİRİM Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.3.1:   0 109 254 233,03% 

PG2.1.3.1 

AÇIKLAMA 

Yayın sayısı (FF)-(İİBF)-(OF)-(MF)-(EF)-(KMYO)-(ESHMYO)-(SBF)-

(YMYO)-(MYO) 

Açıklama 

Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 84 adet, İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi koordinatörlüğünde 10 adet, Edebiyat Fakültsi Dekanlığı 

koordinatörlüğünde 28, Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 

toplam 18 adet, Mühendislik Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 

59 adet, Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde toplam 13 adet, Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı 

koordinatörlüğünde toplam 15 adet, Kızılırmak Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü koordinatörlüğünde toplam 7 adet, Yapraklı Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü koordinatörlüğünde toplam 3 adet, Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü koordinatörlüğünde toplam 17 adet yayın yapılmıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 
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Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.4: Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinlikler düzenlenmesi 

SORUMLU BİRİM Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.1:   0 1 0 0,00% 

PG2.1.4.1 

AÇIKLAMA 
Ulusal etkinlik düzenlenmesi (FF) 

Açıklama 
Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 2019 yılında bütçe ödenekleri 

yetersizliği nedeniyle ulusal etkinlik düzenlenememiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.2:   0 2 0 0,00% 

PG2.1.4.2 

AÇIKLAMA 
Çalıştay düzenlenmesi (İİBF) 
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Açıklama 
2019 yılında bütçe ödenekleri yetersizliği nedeniyle çalıştay 

düzenlenememiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.3:   0 1 0 0,00% 

PG2.1.4.3 

AÇIKLAMA 
Uluslararası toplantı düzenlenmesi  (OF) 

Açıklama 
Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 2019 yılında sempozyum 

düzenlenmemiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.4:   0 1 5 500,00% 

PG2.1.4.4 

AÇIKLAMA 
Sempozyum düzenlenmesi (EF) 

Açıklama 
Edebiyat Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, Eğitim Bilimleri Bölümü 

tarafından 5 adet, Tarih Bölümü tarafından 1 adet sempozyum düzenlenmiştir. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
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gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.5:   0 1 0 0,00% 

PG2.1.4.5 

AÇIKLAMA 
Akademik etkinlik düzenlenmesi (TE) 

Açıklama 
Türkiyat Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde, 2019 yılında akademik 

etkinlik düzenlenmemiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.6:   0 1 1 100,00% 

PG2.1.4.6 

AÇIKLAMA 
Ulusal bilimsel toplantı düzenlenmesi (SBF) 

Açıklama 
Sağlık Bilimleri Fakültesi koordinatörlüğünde, 2019 yılında ulusal bilimsel 5 

adet toplantı düzenlenmiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 
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Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.5:   0 6 6 100,00% 

PG2.1.4.5 

AÇIKLAMA 

Ulusal ve Uluslararası düzeyde konferans, yaz okulu, çalıştay, panel gibi 

bilimsel etkinlikler düzenlenmesi (MYO, YABÖM, KÜSİ, AÜİUAM) 

Açıklama 
Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde, 3 adet teknik gezi ve 3 

adet söyleşi düzenlenmiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine kısmen ulaşılmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.5: Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının artırılması 

SORUMLU BİRİM Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.5.1:   0 2 6 300,00% 
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PG2.1.5.1 

AÇIKLAMA 
Kitap veya Kitap bölümü (FF)-(YMYO) 

Açıklama 

Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, kitap ve kitap bölümü ile  

ilgili 2019 yılında 5 adet, Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde ise 1 adet (Alıç Ağacının Gölgesinde Anadolu Bozkırları" 

isimli kitabın Bozkırın Yok Olmakta Olan Bitkileri Bölümü sayfa 97-140 ile 

70. yılda Türkiye'de Bitki Sosyolojisi Çalışmaları Bölümü sayfa 369-382.) 

faaliyet gerçekleştirilmiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.5.2:   0 5 5 100,00% 

PG2.1.5.2 

AÇIKLAMA 
Kitap (İİBF) 

Açıklama 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 5 adet kitap 

yayımlanmıştır. 

Doç. Dr. Barış ÖZTUNA (2 adet) 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet YEŞİLLER 

Dr. Öğr. Üyesi Mercan HATİPOĞLU 

Dr. Öğr. Üyesi İsmet SARIBAL 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 
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(A) Değer (B) 

PG2.1.5.3:   0 10 20 200,00% 

PG2.1.5.3 

AÇIKLAMA 
Kitap bölümü (İİBF) 

Açıklama 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 20 adet 

gerçekleştirilmiştir. 

Doç. Dr. Sezai ÖZÇELİK (5 adet) 

Doç. Dr. Emre Şahin DÖLARSLAN (2 adet) 

Doç. Dr. Ela ÖZKAN CANBOLAT 

Doç. Dr. İbrahim BOZKURT 

Doç. Dr. Selim CENGİZ 

Dr. Öğr. Üyesi Emrah ÖZDEMİR (4 adet) 

Dr. Öğr. Üyesi Mercan HATİPOĞLU (2 adet) 

Dr. Öğr. Üyesi Pembe GÜÇLÜ 

Dr. Öğr. Üyesi Hülya ÜNLÜ 

Dr. Öğr. Üyesi Neslihan ÖZKERİM GÜNER 

Dr. Öğr. Üyesi Yusuf GÖR 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.5.4:   0 2 58 2600,00% 

PG2.1.5.4 

AÇIKLAMA 
Kitap ve kitap bölümü (EF) 

Açıklama 

Edebiyat Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, Coğrafya Bölümünde 2019 

yılında 4 adet uluslararası kitap, 2 adet ulusal kitap yayımlanmıştır. Bilgi ve 

Belge Yönetimi Bölümünde 1 adet uluslararası kitap, 8 adet de kitap içi bölüm 

yayımlanmıştır. Türk Dili ve Edebiyatı Bölümünde 9 adet kitap ve kitap 

bölümü yayımlanmıştır. Felsefe Bölümünde 1 adet kitap yayımlanmıştır. 

Eğitim Bilimleri Bölümünde 13 adet kitap ve kitap bölümü yayımlanmıştır. 

Tarih Bölümünde 12 adet kitap ve kitap bölümü yayımlanmıştır. Arkeoloji 

Bölümünde 2 adet kitap ve kitap bölümü yayımlanıştır. Sosyoloji Bölümünde 

3 adet kitap ve kitap bölümü yayımlanmıştır. Psikoloji Bölümünde 3 adet 

kitap bölümü yayımlanmıştır. 
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İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine kısmen ulaşılmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

H2.2. Sanatsal ve Kültürel Faaliyetleri Artırmak 

H2.2. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.2.1: 
Ulusal ve uluslararası sergi, çalıştay, bienal, canlı performanslar, 

festivaller düzenlenmesi 

Hedeften Sapmanın 

Nedeni 
Hedefe ulaşılmıştır. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 
Hedefe ulaşıldığı için alınacak önlem bulunmamaktadır. 

SORUMLU BİRİM (GSF)(EF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.2.1.1:   0 1 62 6200,00% 

PG2.2.1.1 

AÇIKLAMA 
Uluslararası etkinlikler düzenlenmesi (GSF) 

Açıklama 

Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 2019 yılı içerisinde 25 

adet Ulusal Karma Sergi, 62 Uluslararası Sergi, 3 adet teknik gezi, 2 adet 

sanatsal çalıştay ve 4 adet canlı performans düzenlenmiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 
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Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.2.1.2:   0 1 12 1200,00% 

PG2.2.1.2 

AÇIKLAMA 
Etkinlikler düzenlenmesi (EF) 

Açıklama 

Edebiyat Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, Türk Dili ve Edebiyatı 

Bölümünde 6 adet panel, 1 adet konferans gerçekleştirilmiştir. Eğitim 

Bilimleri Bölümünde 4 adet etkinlik düzenlenmiştir. Tarih Bölümünde 1 adet 

etkinlik yapılmıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

H2.3. Araştırma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artırmak 

H2.3. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.3.2: 
Lisanslanan coğrafî işaret/patent/faydalı model/endüstriyel tasarımlar 

gibi fikrî mülkiyet haklarının kazanılması 

Hedeften Sapmanın 

Nedeni 

Hedefe ulaşılamamıştır. Nedeni performans göstergelerinden sorumlu 

bazı birimlerin bu göstergelere yeterince sahiplik göstermemesidir. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Sahiplenilmeyen performans göstergelerinden sorumlu birimlerle 

gerekli yazışmalar yapılıp gerçekleşmeme nedenlerini araştırmak. 

SORUMLU BİRİM (FF) 

Performans  Hedefe  Plan İzleme İzleme  Performans  
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Göstergesi Etkisi 

(%) 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.3.2.1:    0 1 0   0,00% 

PG2.3.2.1 

AÇIKLAMA 
Patent (FF) 

Açıklama 
Fen Fakültesi koordinatörlüğünde, hedefi amaçlayan ilgili öğretim üyelerinin 

kurum ve birim değişikliği sebebiyle hedef gerçekleştirilememiştir. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana gelmiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde 

izlenmeyecektir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

H2.4. Ticarileştirilebilir Nitelikte Ürün Geliştirmek 

H2.4. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.4.1: Ticari bir ürün geliştirilmesi 

Hedeften Sapmanın 

Nedeni 

Hedefe ulaşılamamıştır. Nedeni ilgili bölümün YÖK kararıyla 

kapatılmasından kaynaklanmaktadır. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 
Hedefe ilişkin alınacak önlem bulunmamaktadır. 

SORUMLU BİRİM (OF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.4.1.1:    0 1 0   0,00% 

PG2.4.1.1 

AÇIKLAMA 
Park ve bahçeler için ağaç yongası üretimi yapılması  (OF) 
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Açıklama 

Orman Fakültesi koordinatörlüğünde, göstergenin gerçekleşmesi için gerekli 

olan Orman Endüstri Mühendisliği bölümü YÖK kararıyla daha önce 

kapatıldığından gerçekleşmesi mümkün değildir. Söz konusu hedef sonraki 

dönemlerde izlenmeyecektir. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç döneminden 

itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana gelmiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ancak gelecek dönemlerde 

izlenmeyecektir. 

 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

H3.1. Mezunlarla Sürekli İletişimi Sağlamak 

H3.1. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.1.1: 
Çankırı Karatekin Üniversitesi Mezunlar Buluşması (Mezuniyet 

töreninden 1 gün önce düzenlenecektir.) 

Hedeften Sapmanın 

Nedeni 

Hedefe kısmen ulaşılmış olmakla birlikte tamamen ulaşılamamanın 

nedeni performans göstergelerinden sorumlu bazı birimlerin bu 

göstergelere yeterince sahiplik göstermemesidir. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Sahiplenilmeyen performans göstergelerinden sorumlu birimlerle 

gerekli yazışmalar yapılıp gerçekleşmeme nedenlerini araştırmak. 

SORUMLU BİRİM (MF)(MYO)(OF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.1.1.1:   0 1 1 100,00 TL 

PG3.1.1.1 

AÇIKLAMA 
Mezunlar Buluşması düzenlenmesi (MF) 

Açıklama 
Mühendislik Fakültesi Dekanlığı bünyesinde Kimya Mühendisliği Bölümünde 

2019 Yılı içerisinde Mezunlar Buluşması faaliyeti gerçekleştirilmiştir. 
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İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.1.1.2:   0 1 0 0,00 TL 

PG3.1.1.2 

AÇIKLAMA 
Mezun Anketi düzenlenmesi (MYO) 

Açıklama 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde geçmiş yıllarda 

yürütülen bu faaliyetler yönetim değişiklikleri ve ekonomik nedenler ile son 

birkaç yıldır yapılamamıştır. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.1.1.3:   0 1 0 0,00 TL 

PG3.1.1.3 

AÇIKLAMA 
Mezunlar Günü, Mezunlar Paneli düzenlenmesi web sitesi oluşturulması (OF) 

Açıklama 
Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 2019 yılında mezunlar günü, 

mezunlar paneli gibi faaliyetler gerçekleştirilememiştir. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
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gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

H3.2.  Üniversite - Halk İletişimini Geliştirmek 

H3.2. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.2.1:  Halka yönelik kurslar düzenlenmesi 

Hedeften Sapmanın 

Nedeni 

Hedefe büyük ölçüde ulaşılmış olmakla birlikte tamamen 

ulaşılmamasının nedeni birimlerin personel eksikliklerinden 

kaynaklanmaktadır. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Personel sayısının artırılması ve tüm merkezlerin etkin bir şekilde 

çalışmalarının sağlanması. 

SORUMLU BİRİM (SBF) (YABÖM) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.2.1.1:   0 6 0 0,00% 

PG3.2.1.1 

AÇIKLAMA 

Dış paydaşlarla (İŞKUR, Belediye, Halk Eğitim) sağlık alanında halka 

yönelik kursların YABÖM ile işbirliği içinde düzenlenmesi (YABÖM) 

Açıklama 
Üniversitemiz Yaşam Boyu Öğrenme Merkezi koordinatörlüğünde faaliyet 

düzenlenememiştir. 

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 
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Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

H3.2.  Üniversite - Halk İletişimini Geliştirmek 

H3.2. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.2.2: Tarihî ve kültürel mekânlarda sosyal etkinlikler düzenlenmesi  

SORUMLU BİRİM (EF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.2.2.1:   0 2 6 300,00% 

PG3.2.2.1 

AÇIKLAMA 
Sosyal etkinlikler düzenlenmesi (EF) 

Açıklama 

Edebiyat Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, Arkeoloji Bölümü öğretim 

elemanları tarafından 1 adet, Eğitim Bilimleri Bölümü öğretim elemanları 

tarafından 5 adet sosyal etkinlik düzenlenmiştir. Yine Coğrafya Bölümü 

bünyesinde arazi araştırmaları dersi kapsamında çeşitli yerlere teknik geziler 

düzenlenmiştir. Bunun yanı sıra Coğrafya Bölümü, Üniversitemiz İktisadi ve 

İdari Bilimler Fakültesi ile ortak Fuat Sezgin İslam Bilim ve Teknoloji Tarihi 

Müzesine gezi düzenlenmiştir. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç döneminden 

itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.2.2.1:   0 1 1 100,00% 
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PG3.2.2.1 

AÇIKLAMA 
Engelli aileleri ile tarihi bir mekânda buluşma düzenlenmesi (SBF) 

Açıklama 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 2019 yılında 

Engelliler Haftasında Tiyatro yapılmıştır. Vali Ayhan Çevik Uygulama 

okulunda etkinlik düzelenmiş. Topluma hizmet uygulamaları dersi kapsamında 

YUNUS AVM de etkinlik düzenlenmiştir. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç döneminden 

itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

H3.3.  Yerel Kaynakları Değerlendirmek ve Geliştirmek 

H3.3. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.3.2: Mühendislik Fakültesi bünyesinde Pilot Gıda İşletmesinin kurulması 

Hedeften Sapmanın 

Nedeni 

Belirlenen hedefe ulaşılamamış olmanın nedeni bütçe ödeneklerinin 

yetersiz olmasıdır. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Bütçe ödenekleri ile ilgili olarak ödenek yetersizliklerini, bütçe 

hazırlık döneminde Hazine ve Maliye Bakanlığına bildirmek ve 

belirlenen hedeflere ulaşmada daha fazla ödenek ihtiyacının olduğunu 

aktarmak. 

SORUMLU BİRİM (FF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.3.2.1:    0 1  0  0,00%  

PG3.3.2.1 

AÇIKLAMA 
İşletmenin kurulması (MF) 
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Açıklama 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, Pilot Gıda İşletmesinin 

kurulmasına yönelik fizibilite çalışmaları yapılmış ve 2018 yılı içerisinde proje 

hazırlanmıştır. Ancak ilgili Bakanlıktan sözü edilen işletmeye yönelik bütçe 

temin edilemediğinden gıda işletmesinin kurulması gerçekleştirilememiştir. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç döneminden 

itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana gelmemiştir. 

Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk taşımamaktadır ve gelecek dönemlerde izlenmeye 

devam edecektir. 

 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

H3.4. Yerel İhtiyaçlara Yönelik Çalışmalar Yapmak  

H3.4. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 

3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.4.1: Kamu-Üniversite-Sanayii İşbirliği’nin (KÜSİ) sağlanması 

Hedeften Sapmanın Nedeni Hedefe ulaşılmıştır. 

Hedefe  İlişkin Alınacak 

Önlemler 
Hedefe ulaşıldığı için alınacak önlem bulunmamaktadır. 

SORUMLU BİRİM (Tüm Birimler) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.4.1.1:   0 8 0 0,00% 

PG3.4.1.1 

AÇIKLAMA 

Paydaşlarla (İlgili İl Müdürleri, Ticaret-Sanayi Odası vb.)  eğitim öğretim 

dönemi boyunca düzenli olarak sanayicileri ve işverenleri ziyaret etmek ve 

en geç 3 ayda bir ortak toplantılar düzenleme(KÜSİ) 

Açıklama 
Paydaşlarla (İlgili İl Müdürleri, Ticaret-Sanayi Odası vb.)  eğitim öğretim 

dönemi boyunca sanayiciler ve işverenler ile toplantılar düzenlenememiştir. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede değişiklikler meydana gelmemiştir. 
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Etkililik Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmaktadır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşamamış olup, sonuca 

ulaşılması halinde sonucun yasal, çevresel vb. unsurlar açısından riski 

yoktur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.4.1.2:   0 1 1 100,00% 

PG3.4.1.2 

AÇIKLAMA 

Kamu- Üniversite-Sanayi İşbirliği ile ortak projeler geliştirmek (KÜSİ) 

(Tüm Birimler) 

Açıklama 

Üniversitemiz Rektörlük koordinatörlüğünde, ÇAKÜ Teknokent 8 Mayıs 

2019 tarihinde Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmesi ile Çankırı 

Karatekin Üniversitesi Teknokent Yönetici Anonim Şirketi ticaret unvanı ve 

ÇAKÜ Teknokent işletme ismi tescil edilmiştir. ÇAKÜ Teknokent’in 

ortakları arasında Çankırı ilinde bulunan OSB’ler yer almaktadır. Ayrıca 

TTO (teknoloji transfer ofisi) yönergesi hazırlanmış ve YÖK’e sunularak, 

TTO’nunda kurulumunda da sona yaklaşılmıştır. Rekabetçi Sektörler 

Programı (RSP) kapsamında “İşletmeler ve Girişimciler İçin Bölgesel 

İnovatif Araştırma, Tasarım, Geliştirme, Ticari İstihbarat Rehberlik ve 

Mükemmeliyet Merkezi (RIDEC)” adlı proje sunulmuştur. Üniversitemizin 

sunduğu projenin ortakları arasında Kuzey Anadolu Kalkınma Ajansı, 

Çankırı Ticaret ve Sanayi Odası, Çankırı Yakınkent OSB, Çankırı Korgun 

OSB ve Çankırı Şabanözü OSB bulunmaktadır. Ayrıca KÜSİ faaliyetleri de 

düzenli olarak yürütülmektedir. 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, lise okul 

müdürlükleri ile protokol yapılarak lise son sınıf öğrencilerinin staj 

yapmasına olanak sağlanarak gelişimleri sağlanmaktadır. 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, 

ODTÜ ile üyelik protokolü yapılmıştır. 

Personel Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde, 2019 yılı için Üniversitemiz 

ile Çankırı Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü arasındaki koordinasyon 

sonucunda 2 adet öğrenci birimimizde çalışmıştır. 

Eldivan Sağlık Hizmetler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde,  Yıldırım Beyazıt Üniversitesi ile Üniversitemiz 

arasında Yüksekokulumuz İlk ve Acil Yardım Programı öğrencilerinin 

uygulama dersi kapsamında staj yapmaları için protokol imzalanmıştır. 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde, 2 adet protokol 

imzalanmıştır. 

1-Ankara Veteriner Kontrol Merkez Araştırma Enstitüsü ile Lisansüstü 

Eğitim Öğretim Uygulama İşbirliği Protokolü  

2-Sağlık Bakanlığı Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü ile Lisansüstü Eğitim 
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Öğretim Uygulama ve Bilimsel İşbirliği Protokolü imzalanmıştır. 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde, MKE Çankırı Silah 

Fabrikası Müdürlüğü ile eğitim işbirliği yürütülmektedir. 

Korgun Şabanözü OSB' deki işletmelerle işbirliği imkânları 

araştırılmaktadır. 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, MEDMAR tuz 

Fabrikası ile ortak Proje hazırlama Çalışmaları ile AKO Akü fabrikası ile 

ortak proje hazırlama çalışmaları sürdürülmektedir. 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde, 2019 yılı 

içinde KOSGEB ile yapılan anlaşma gereği "girişimcilik" sertifikası (kendi 

işini kurmak ve gerekli maddi destek almak isteyen öğrencilerimize) 

verilmiştir. Anlaşma gereği 2019 yılında 123 öğrencimiz bu belgeyi almaya 

hak kazanmıştır. 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde, Balıkesir de 

"Unutulmuş El Sanatları Atölyesi" ve Çankırı Kurşunlu Seramik Fabrikası 

ile öğrencilerin uygulamalı eğitimleri için işbirliği yapılmıştır.  

İlgililik 

Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç 

döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, 

çevresel vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

 H3.4. Yerel İhtiyaçlara Yönelik Çalışmalar Yapmak  

H3.4. PERFORMANSI 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 3. 

Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.4.2: Bölge ihtiyaçlarına yönelik bilimsel araştırmalar yapılması  

SORUMLU BİRİM (OF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.4.2.1:   0 1 1 100,00% 

PG3.4.2.1 

AÇIKLAMA 

Yörenin ormancılık problemlerine çözüm üretebilecek bilimsel araştırmalar 

yapılması (OF) 
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Açıklama 

Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, Tarım ve Orman Bakanlığına 

bağlı çeşitli birimler ile işbirliğiyle, ormancılık problemlerinin 

çözümlenmesine ilişkin yürütülen çok sayıda proje ile ulusal ve uluslararası 

yayın mevcut olup bu çalışmalar yörenin ormancılık sorunlarına çözüm 

getirmektedir. 

İlgililik 
Performans göstergesinin izlenmesi ve takibinde sürecin başlangıç döneminden 

itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana gelmemiştir. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar 

karşılanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesi hedeflenen değere ulaşmış olup, sonucun yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riski yoktur. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Çankırı Karatekin Üniversitesi 

2 0 2 0  Y I L I  S T A T E J İ K  P L A N  D E Ğ E R L E N D İ R M E  R A P O R U   


