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TOPLANTI ICERIGI

TESPIT EDILEN SORUNLAR VE COZUM ONERILERI*

Ingilizce Igerik Sorunu (Uluslararasi gériiniim)
Personel Bilgilerinin Yetersizligi/Eksikligi
Genel Araylz Problemleri

Mobil Uygulama Sorunu

UYGULAMA SURECI
EK MENULER, ARACLAR VE GELISTIRMELER

ORNEK WEB MODULU/SAYFALARI

*Tum akademik ve idari birimler icin gecerlidir.



Ingilizce Icerik Sorunu (Uluslararasi goriiniim)

Mevcut Durum

® Bir cok akademik ve idari birimim Ingilizce (yabani
dil) sayfasinin eksik ya da hi¢c oimamasi

® Mevcut bazi Ingilizce arayiizlerin islevsiz olmasi

® Birim/Bolim web sayfalarinin  uluslararasi
ogrenciye hitap etmemesi.



Ingilizce Icerik Sorunu (Uluslararasi gériiniim)

Coziim Onerisi

®* Web Sayfasina veri girisi sirasinda (duyuru, haber,
etkinlik vs.) Ingilizcenin zorunlu tutulmasi. (en
azindan baslik dizeyinde) (2) Web Sayfasina
Ingilizce veri girisi icin yardimci personelin
yetkilendiriimesi (bolum/birim i¢i is bolumu)

® Tum bolum veya birimlerin asgari duzeyde yabanci dilde bilgi sunmasi.
Yabanci 6grencilerin sorunlarina ¢6zum bulacagi bir icerik paylasimi yapilmasi.

® Bologna sayfasi gibi uluslararasi bir terminoloji havuzu hazirlanmasi ve web
iceriklerinin buna gore uyarlanmasi.



Personel Bilgilerinin Yetersizligi/Eksikligi

Mevcut Durum

* Akademik/ldari personelin bilgilerinde 6zge¢mislere
ulasilamamasi.

* Personel fotograf ve YOKSIS bilgilerinin eksik olmasi.

* WEBSITEM sayfasinin islevsel kullanilmamasi.

Personel »0zel sayfa» menusinde bazi sorunlarin
olmasi (unvana gore siralama, kaydirma yapma vb.)



Personel Bilgilerinin Yetersizligi/Eksikligi

Coziim Onerisi

® Personel bilgilerinin manuel girigini Onlemek i¢in
“Personel Bilgi Sistemi’nden otomatik olarak verilerin
cekilmesi. Bu sekilde eger kisi bilgileri Personel Daire
Baskanliginda eksiksiz ise bunlarin sabit personel
sekmesi altinda gosterilmesi.

Personel fotografi

Varsa idari gorevi

Ozgecmis, YOKSIS, kisisel web sayfasi
lletisim bilgileri sistemden aktarilabilecektir.

*Personel ve Yonetim menuleri konusunda
yapilandirma devam etmektedir.



Personel Bilgilerinin Yetersizligi/Eksikligi

Coziim Onerisi

* ilerleyen dénemde AVESIS benzeri bir Akademik
Personel Sistemine gecilmesi planlanmaktadir. (Isbirligi

ile)

® Siralama hatasi: Personel sayfalarinda doktor 6gretim Gyesi
unvaninin dogent unvanindan once geldigi gorulmektedir. Bu sorun
“doktor 6gretim tyesi’nin daha yuksek bir kadro olarak
algilanmasindan kaynaklanmaktadir. En yakin surede duzeltmis
olacaktir.

®* Personel sayfasinin arayuzu 2-3 alternatifli olarak degistirilebilecektir. Mesela tablo
goérunumd, yuvarlak gorintum, (siyah beyaz) gibi...



Personel Bilgilerinin Yetersizligi/Eksikligi

Coziim Onerisi

* WEBSITEM aktif kullanildigi takdirde oldukca islevsel bir
yapiya sahip. (Telat detayli bilgi verebilir) Bu konu da
personel tesvik edilebilir. Mesela 6zlUk bilgilerine
buradan rahatlikla hizl bir sekilde erisim saglanmasi
kullanimi artirabilecektir. WEBSITEM ne kadar glncel
tutulursa guncel bilgiler o kadar “personel”’ sistemine
yansimaktadir.




Genel Arayuz Problemleri

Mevcut Durum

®* Akademik/idari personel ve ogrenciler icin yeterli
dizeyde bilgi icermemesi

® Web sayfalarinda “bos” linklerin varligi ya da mevcut
linklerin calismamasi

®* Web sayfalarinin “standart”(sistematik) bir araylz ve bilgilendirme men(
dizinine sahip olmamasi, dlizensiz menu dizilimi

® Klasik logonun kullaniimamasi



Genel Arayuz Problemleri

Coziim Onerisi

®* Web sayfalarinin sadelestirilmesi
(makrodan mikroya butunligun saglanmasi).

® Web sayfasi yOneticisinin zamandan tasarruf etmesini
saglayacak, goreceli alanlarin azaltildigi, sistem tarafindan
varsayilan modulin sunuldugu; kullanici temelli konsantre
bir arayiiz ve icerik tasarimina gecilmesi. Ornek modill icin
bakiniz Bilgi Islem Daire Baskanhgi ve Web
Koordinatorligu sayfalari.
[Gelistirme asamasinda]



Genel Arayuz Problemleri

Coziim Onerisi m Cankiri Karatekin Universitesi

®* Logo konusunda kurumsal iletigsim surecinde resmi
logonun kullanimina devam edilmesi.

®* Web sayfalan eger herhangi bir logoya sahip degilse
universitenin logosunun yer almasi. Birimin/Bolumun kendine
ait logosu varsa sayfada o logonun gérunmesi.

®* Kurumsal kimlik kilavuzunun hazirlanmasi; logo bilgilerinin de
yer aldigi detayli bir kilavuzun olusturulmasi.




Mobil Uygulama Sorunu

Mevcut Durum

®* Mobil internet tarayicisi ile mevcut ana sayfa kullanigl
ancak eski moduller icin bazi sorunlar s6z konusu.

Ozellikle menii kaymalari goriilebilmektedir.

® Mobil uygulamanin mobil marketlerde indirilebilir
olmamasi.




Mobil Uygulama Sorunu

Coziim Onerisi

* Eski web sayfasi modulinun mobil cihazlarda daha stabil ¢aligsabilmesini
saglayacak bir gincellemenin/gelistirmenin yapilmasi (Bilgi Islem Daire
Baskanliginca)

® Mobil Uygulamanin guncellenmesi ve 2021-Guliz
Donemi icerisinde mobil marketlerde indirilebilir

hale getirilmesi.

(Kullanici dostu bir uygulama deneyimi ongoriimektedir.
Ornegin kisinin dogum glinii ise ona 6zgui bir “yemek, cay”
hediyesi Universite tarafindan sunulabilir)
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Uygulama Sureci

FAKULTE / BIRIM BOLUM / ALT BIRIM
KOORDINATORLUGU KOORDINATORLERI WEB SORUMLULARI

 Kilavuzun hazirlanmasi ve - En sik yapilan hatalarin ve kimin - Kilavuza uygun web
birimlere gonderilmesi ne islemi yapacaginin takip arayuz ve igeriginin

» Belirli stireli is planlarinin edilmesi olusturulmasi
hazirlanmasi Fakulte/birim blunyesinde » Web KoordinatorlGgunin

- Periyodik kontrollerin yapilmasi toplantilarin yapilimasi, taleplerin almis oldugu kararlarin

- Taleplerin istisare edilerek rapor haline getlrllerek Web ilgili zaman araliginda
gerekli gelistirmenin Koordinatérlugi’ne iletilmesi uygulanmasi

uygulanmasi




EK MENULER, ARACLAR VE GELISTIRMELER

Site ici arama motoru eklenmesi

Sayilarla CAKU Modiiltiniin eklenmesi

“Akademik Basgari’lari gosteren dinamik alanin eklenmesi

“Argiv’ sekmesinin eklenmesi

Hizli Erisim’e “Sik Sorulan Sorular” eklenmesi

En alt menu alanina filigran seklinde (kampdus) illGstratoranin eklenmesi

®* Dokuman veri tabani olusturulmasi
(kalite standartlarina goére)

* Akademik Takvimin etkilesimsel bir
tablo halinde yapilandiriimasi




ORNEK WEB MODULU/SAYFALARI

Bilgi Islem Daire Baskanhgi ~ Web Koordinatérliigt Sosyoloji Bolumu

*Yapilandirma calismasi devam etmektedir.

Tasarim Fikirleri

* CAKU web sayfasina uyarlama
® YoOneticinin mudahalesini azaltma ve zaman kazandirma
® Mendlerin olabildiginde kategorize edilmesi (siniflandirma yapilmasi)

® Eski module benzer bir tasarim ile simdilik devam edilmesi (gtincellenmis versiyon)

® Yatay bir modil mimarisinin de gelistiriimesi [6rnek Universiteler]

® BOlUm veya birimin intiyacina gore kullanilmayan alanlarin kaldiriimasi
[Ornegin bir birim «etkinlikler» adi altinda bir veri girisinde bulunmuyor ise o birimin modiiltinde bu alan yer
almasi gerekmemektedir. *Ancak belki CAKU etkinlikleri gériinebilir.



Ornek Web sayfasi Modiilii - 1

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

Ana Sayfa Hakkimizda Yénetim idari  Hizli Erisim iletisim
Etkinlikler Duyurular Hizl Erigim
Haberler Takvim

Alt Menii




Ornek Web sayfasi Modiilii - 2

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
Web Koordinatorlugu

Ana Sayfa Hakkimizda Yénetim idari  Hizli Erisim iletisim

SLAYT

Duyurular

Etkinlikler

Haberler

Hizli Erisim

Alt Menii
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